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Informacje wstepne

Osrodek Pomocy Spotecznej w Wotominie z siedzibg przy al. Armii Krajowej 34,

05-200 Wotomin jest jednostkg organizacyjng gminy Wotomin powotang do wykonywania

zadan z zakresu: pomocy spotecznej, pomocy rodzinom z zakresu ustawy o wspieraniu

rodziny i systemie pieczy zastepczej, swiadczen rodzinnych, swiadczen wychowawczych,

Swiadczen z funduszu alimentacyjnego, $wiadczen w postaci stypendidw i zasitkow

szkolnych, dodatkéw mieszkaniowych, dodatkéw ostonowych, bonoéw energetycznych,

refundacji podatku VAT za dostarczone paliwa gazowe.

Osrodek Pomocy Spotecznej dziata w oparciu o regulacje prawne zawarte przede

wszystkim w nastepujgcych aktach prawnych:

uchwaty nr XI-97/2015 Rady Miejskiej w Wotominie z dnia 17 wrzesnia 2015 r.
w sprawie statutu Osrodka Pomocy Spotecznej w Wotominie oraz uchwaty nr LXIII-
54/2023 Rady Miejskiej w Wotominie z dnia 23 marca 2023 r., w sprawie zmiany statutu
Osrodka Pomocy Spotecznej w Wotominie;

uchwaty nr LXVII-98/2023 Rady Miejskiej w Wotominie z dnia 14 czerwca 2023 r.
w sprawie Regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla
uczniow zamieszkatych na terenie gminy Wotomin (Dziennik Urzedowy Wojewodztwa
Mazowieckiego z 2023 r., poz. 7466);

uchwata Rady Miejskiej w Wotominie nr LXXVIII-30/2024 z dnia 29 lutego 2024 r.
w sprawie warunkéw przyznawania i odptatno$ci za ustugi opiekuncze, specjalistyczne
ustugi opiekuncze oraz zasad zwrotu wydatkdéw za sSwiadczenia z pomocy spotecznej
(Dziennik Urzedowy Wojewddztwa Mazowieckiego z 2024 r., poz. 2816), zmieniona
nastepnie uchwatg Rady Miejskiej w Wotominie nr IV-93/2024 z dnia 10 lipca 2024 r.
(Dziennik Urzedowy Wojewodztwa Mazowieckiego z 2024 r., poz. 7296);

uchwata Rady Miejskiej w Wotominie nr LXXIV-155/2023 z dnia 30 listopada 2023 r.
w sprawie podwyzszenia kryterium dochodowego i odstgpienia od zgdania zwrotu
wydatkéw za Swiadczenia dla oséb i rodzin objetych wieloletnim rzgdowym programem
,Positek w szkole i w domu” na lata 2024 — 2028

ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U.
22024 r., poz. 1465 z pézn. zm.);

ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tekst jednolity: Dz. U. z 2024 r.,

poz. 1283 z pozn. zm.);



ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz. U.
22024 r., poz. 1530 z p6zn.zm.);

ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (tekst jednolity: Dz.
U.z 2024 r., poz. 1135);

ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (tekst
jednolity: Dz. U z 2024 r., poz. 572);

ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (tekst jednolity: Dz. U.
z 2023 r., poz. 1335);

ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych (tekst jednolity: Dz. U.
22024 r., poz. 323 z p6zn. zm.);

ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (tekst
jednolity: Dz. U. z 2025 r., poz. 438);

ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (tekst
jednolity: Dz. U. z 2024 r. poz. 1576) oraz ustawy z dnia 17 wrzesnia 2021 r. o zmianie
ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci oraz niektérych innych ustaw (Dz.
U. z 2021 r., poz. 1981 z pézn.zm.);

ustawy o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem” (tekst jednolity: Dz. U.
z 2024 r., poz. 1829);

ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tekst jednolity: Dz. U. z 2025 r., poz. 214);

Rozporzagdzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 grudnia 2017 r.
W sprawie organizowania prac spotecznie uzytecznych (Dz. U. z 2017 r., poz. 2447);
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(tekst jednolity: Dz. U. z 2024 r., poz. 1491 z p6zn. zm.);

ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2024 r., poz. 146 z pdzn. zm.);

ustawa z dnia 31 stycznia 1959 r. o cmentarzach i chowaniu zmartych (tekst jednolity:
Dz. U. z 2024 ., poz. 576);

ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (tekst jednolity:
Dz. U. z 2024 r., poz. 1673);

Wieloletni Rzgdowy Program ,Positek w szkole i w domu” na lata 2024-2028, przyjety
uchwatg nr 149 Rady Ministrow z dnia 23 sierpnia 2023 r. (tekst jednolity: M.P. z 2023
r., poz. 881);



e ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2024 r.,
poz. 750 z pézn.zm.);

e ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(tekst jednolity: Dz. U. z 2025 r., poz. 49);

e ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku
z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa (tekst jednolity: Dz. U. z 2025 r., poz.
337 z po6zn. zm.) oraz ustawa z dnia 15 maja 2024 r. o zmianie ustawy o pomocy
obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa oraz
niektorych innych ustaw (tekst jednolity: Dz. U. z 2024 r., poz. 854);

e Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 24 czerwca 2022 r. zmieniajgce rozporzgdzenie
w sprawie maksymalnej wysokosci swiadczenia pienieznego przystugujgcego z tytutu
zapewnienia zakwaterowania i wyzywienia obywatelom Ukrainy oraz warunkow
przyznawania tego swiadczenia i przedituzania jego wyptaty (tekst jednolity: Dz. U.
z 2022 r., poz. 1336);

e Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 12 lipca 2024 r. w sprawie zweryfikowanych
kryteribow dochodowych oraz kwot Swiadczen pienieznych z pomocy spotecznej (tekst
jednolity: Dz. U. z 2024 r., poz. 1044),

e ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o dodatku weglowym (tekst jednolity: Dz. U. z 2024 r.,
poz. 11207);

e ustawy z dnia 15 grudnia 2022 r., o szczegodlnej ochronie niektérych odbiorcéw paliw
gazowych w 2023 r. oraz w 2024 r. w zwigzku z sytuacjg na rynku gazu (tekst jednolity:
Dz. U. z 2025 r., poz. 204);

e ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o dodatku ostonowym (tekst jednolity: Dz. U.
z 2024 r., poz. 953);

e ustawa z dnia 23 maja 2024 r. o bonie energetycznym oraz zmianie niektorych ustaw
w celu ograniczenia cen energii elektrycznej, gazu ziemnego i ciepta systemowego

(tekst jednolity: Dz. U. z 2024 r., poz. 859 z pdzn. zm.).



1. Stan zatrudnienia pracownikéw w Osrodku Pomocy Spotecznej w Wotominie

Szczegotowyg strukture organizacyjng, jak réwniez zadania, zakresy dziatania
poszczegolnych dziatbw/zespotow oraz zasady kierowania i funkcjonowania Osrodka
Pomocy Spotecznej w Wotominie okresla Regulamin Organizacyjny wprowadzony
Zarzgdzeniem nr 20/2024 Dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej w Wotominie z dnia
01 sierpnia 2024 r.

Osrodkiem kieruje Dyrektor przy pomocy Zastepcy Dyrektora, Gtownego
Ksiegowego, Kierownikow Dziatow i Koordynatorow, ktérzy jako kadra zarzgdzajgca, liczg
tgcznie 12 osébl, tj.:

a) Dyrektor — 1 zatrudniony pracownik;

b) Zastepca Dyrektora — 1 zatrudniony pracownik,

c) Giéwny Ksiegowy — 1 zatrudniony pracownik,

d) Kierownik Dziatu/Zespotu — 6 zatrudnionych pracownikéw?;

e) Koordynator — 3 zatrudnionych pracownikows.

Dodatkowo w celu sprawnej realizacji zadan statutowych Osrodka wyodrebnia sie
dziaty/zespoty, ktdre tgcznie liczg 48 pracownikéw, tj.:
1. Dziat Pomocy Spotecznej — 21 zatrudnionych pracownikéw, w skfad ktérego wchodzi:
a) Zespdt Pomocy Srodowiskowej - 12 zatrudnionych pracownikéw,
b) Zespdt Pomocy Ustugowej — 4 zatrudnionych pracownikow,
c) Zespot Wsparcia i Interwencji — 5 zatrudnionych pracownikow,
. Dziat Swiadczen Rodzinnych i Dodatkéw — 5 zatrudnionych pracownikow;
. Dziat Finansowo — Ksiegowy — 6 zatrudnionych pracownikow;
. Dziat Specjalistow ds. Zasobow, Ochrony i Kontroli — 2 zatrudnionych pracownikow;
. Dzienny Dom Senior + — 2 zatrudnionych pracownikow;

. Dziat Administracji i Obstugi — 9 zatrudnionych pracownikéw

~N O o~ WODN

. Zespot Asysty Rodzinnej — 4 zatrudnionych pracownikow;

Ponadto Osrodek Pomocy Spotecznej w Wotominie w 2024 r. wspotpracowat
z Radcg Prawnym (umowa o doradztwo prawne) oraz prowadzit Punkt Informacyjno-
Konsultacyjny w ramach umowy cywilno-prawnej.
Wykaz poszczegoélnych stanowisk w dziatach/zespotach Osrodka Pomocy

Spotecznej w Wotominie zostat zaprezentowany w Tabeli 1.

1 Stan na dzien 31 grudnia 2024 r.;

2 Kierownik Dzialu pelni jednoczesnie funkcj¢ Inspektora Ochrony Danych Osobowych;

3 Koordynator Klubu Integracji Spotecznej jednoczesnie wykonuje obowigzki pracownika socjalnego i zostat rowniez
wykazany w pkt. 1 lit. c).



Tabela 1. Charakterystyka zatrudnienia w O$rodku Pomocy Spotecznej w Wotominie z podziatem na
stanowiska pracy — stan na dzien 31 grudnia 2024 r.

Dyrektor
Osrodka

@)

Dziat Pomocy

Kierownik Zespotu Pomocy Srodowiskowej

; 1
Spoteczne
P A Starszy
24 jali
(24) . Starszy Specijalista ey specjalista )
Pracownik - Specjalista pracy Gtéowny
3 pracownik pracy . . L
socjalny . . . pracy socjalnej — | specjalista
socjalny socjalnej . .
socjalnej koordynator
3 1 1 6 0 1
tacznie: 12 zatrudnionych pracownikow
Kierownik Zespotu Pomocy Ustugowe;j
1
Starszy
- Starszy specjalista
Pracownik Starszy_ SRt EE Specjalista pracy Giéwny
: pracownik pracy . . o
socjalny socialn el pracy socjalnej - | specjalista
jainy Jaine] socjalnej koordynato
Zastepca r
0 0 2 1 0 1
Dyrektora
) tacznie: 4 zatrudnionych pracownikow
Gtéwny specjalista pracy socjalnej/Koordynator Zespotu Wsparcia i Interwencji
1*
Starszy
- Starszy specjalista
Pracownik Starszy_ Sl Specjalista pracy Giéwny
socjalny pracgwnlk pracy pracy socjalnej - | specjalista
socjalny socjalnej . .
socjalnej koordynato
r
0 1 1 2 0 1
tacznie: 5 zatrudnionych pracownikow
Dziat Kierownik Dziatu Administracji i Obstugi
Administracji i 1
Obstugi
(10) Kierowca Sprzataczka A dmi(i)s”t]r(;(c::yjna Podinspektor Inspektor ir?égcraskthr Specjalista
1 1 1 1 1 2 2
tacznie: 9 zatrudnionych pracownikow
"
Dziat K(iiowny Gtowny specjalista Starszy specjalista Specjalista Podinspektor
. egowy
Finansowo- 1)
Ksiegowy 1 2 1 2
) tacznie: 6 zatrudnionych pracownikow
Dziat ds. Kierownik Gtéwny specjalista — Informatyk Specjalista
Zasobow, Dziatu
Ochrony @) 1 1
i Kontroli
(3) Lacznie: 2 zatrudnionych pracownikéw
Dziat Kierownik .
Swiadczen Dziatu Specjalista Inspektor
Rodzinnych (1) 4 1
D kG
! o?g)t ow tacznie: 5 zatrudnionych pracownikéw
Kierownik Terapeuta zajeciowy Technik masazysta
Dzienny Dom (1)
Senior + 1 1
3

tacznie: 2 pracownikéow




Zespot assf?;f:r{t Mtodszy asystent rodziny Asystent rodziny Stars;?é;i{/stent
Asysty rodziny/
Rodzinnej Koordynator 2 1 1
©®) (5 tacznie: 4 zatrudnionych pracownikow
Starszy
Klub specjalista
Integracji pracy .
Spotecznej socjalnej/
Q) Koordynator
(2)
Punkt Brak
Informacyjno
Konsultacyjn -
y
(0)
Samodzielne Brak
stanowisko
ds. projektéw )
(0)

>lfwykonuje obowiagzki Gtéwnego specjalisty pracy socjalnej i koordynuje Zespdt Wsparcia i Interwencji
Zrodto: opracowanie wiasne.

Szczegotowg charakterystyke zatrudnienia pracownikéw w Osrodku Pomocy
Spotecznej w Wotominie (umowa o prace) w poszczegolnych dziatach/zespotach
przedstawia réwniez Wykres 1. Najliczniejszg grupe pracownikow zatrudnionych
w Osrodku stanowig pracownicy socjalni, ktdérzy wraz z asystentami rodziny realizujg
gtdbwne zadania statutowe z zakresu ustawy o pomocy spotecznej oraz innych przepiséw
prawa (fgcznie pracownicy socjalni wraz z asystentami rodziny stanowig 41% ogotu
pracownikow). Wsréd pracownikow administracyjnych znaczgcg grupe stanowig
pracownicy Dziatu Administracji i Obstugi, Dziatu Finansowo-Ksiegowego oraz Dziatu

Swiadczen Rodzinnych i Dodatkéw.

Wykres 1.Charakterystyka =zatrudnienia w Os$rodku Pomocy Spotecznej w Wotominie, udziat
% poszczegodlnych grup w zatrudnieniu ogétem— stan na dzien 31 grudnia 2024 r.

m kadra zarzgdzajgca
m asystenci rodziny

dziat pomocy spotecznej
m dziat Swiadczen rodzinnych i

dodatkow
zespo6t administracja i obstuga

dziat finansowo-ksiegowy
W dziat specjalistéw

Zrodto: opracowanie wiasne;




Pracownicy Osrodka systematycznie podnoszg swoje kwalifikacje. Tabela 2
i Wykres 2 przedstawiajg informacje, dotyczgce poziomu wyksztatcenia pracownikéw

zatrudnionych w Osrodku Pomocy Spotecznej w Wotominie.

Tabela 2. Charakterystyka poziomu edukacji pracownikéw Osrodka Pomocy Spotecznej w Wotominie — stan
na dzien 31 grudnia 2024 r.

LICZBA LICZBA LICZBA
Lp. UALERA P HE I PRACOWNIKOW KOBIET MEZCZYZN
wyzsze |l stopnia 32 27 5
1 ;
w tym takze podyplomowe 21 21 0
wyzsze | stopnia
5 (licencjat, inzynier) (5 - &
w tym takze podyplomowe 1 0 1
3 policealne 5 4 1
4 Srednie 8 3 5
5 zawodowe 0 0 0
LICZBA PRACOWNIKOW OGOLEM 60 45 15

Zrédio: opracowanie wiasne;

Wykres 2. Poziom wyksztatcenia pracownikdw Osrodka Pomocy Spotecznej w Wolominie — stan na
31 grudnia 2024 r.

B Wwyzsze
H policealne

srednie

Zrodto: opracowanie wiasne;

W Os$rodku Pomocy Spotecznej w Wotominie pracownicy z wyzszym
wyksztatceniem stanowig 78% ogotu zatrudnionych. W tej grupie zatrudnionych znajdujg
sie: kadra zarzgdzajgca, wiekszo$¢ pracownikdbw socjalnych, asystenci rodziny,
pracownicy administracyjni. Wyksztatcenie Srednie (14%) i policealne (8%) posiadajg

pozostali pracownicy O$rodka.




Ponadto nalezy zwréci¢ uwage, iz zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej, stopien awansu zawodowego dla pracownikow socjalnych moze
zostaC nadany, po spetnieniu warunkoéw odpowiedniego minimalnego poziomu
wyksztatcenia, w tym rowniez posiadania odpowiedniego stopnia specjalizacji w zawodzie
pracownik socjalny, stazu pracy oraz uzyskania dwoch pozytywnych ocen pracowniczych.
Biorgc powyzsze pod uwage pracownicy Osrodka Pomocy Spotecznej w Wotominie stale
podnoszg kwalifikacje z zakresu pracy socjalnej, dlatego tez znaczna czes¢ pracownikow
(59% ogotu) posiada stanowisko starszego specjalisty bgdz gtéwnego specjalisty pracy
socjalnej, co obrazuje Wykres 3.

Wykres 3. Podziat pracownikéw socjalnych ze wzgledu na zajmowane stanowisko — stan na dzien 31
grudnia 2024 r.

gtébwny specijalista

()
starszy specjalista pracy socjalnej

m specjalista pracy socjalnej

m starszy pracownik socjalny

m pracownik socjalny

Zrodto: opracowanie wiasne

Ponadto ponizsza tabela przedstawia liczbe pracownikdw socjalnych

posiadajgcych okreslony stopien specjalizacji w zawodzie pracownik socjalny:

Tabela 3. Liczba pracownikéw socjalnych posiadajgcych stopien w zawodzie pracownik socjalny — stan na
31 grudnia 2024 r.

L STOPIEN W ZAWODZIE PRACOWNIK LICZBA LICZBA LICZBA
P SOCJALNY PRACOWNIKOW KOBIET MEZCZYZN
| stopien 5 5 0
1 Il stopien
P 6 6 0

Zrédto: opracowanie wiasne

Dodatkowg formg podnoszenia kwalifikacje zawodowych dla pracownikéw Osrodka
Pomocy Spotecznej w Wotominie jest uczestnictwo w réznego rodzaju szkoleniach,

warsztatach czy konferencjach, ktérych dokfadne zestawienie przedstawia Tabela 3:
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Tabela 3. Wykaz przedsiewzie¢ edukacyjnych, w ktérych uczestniczyli pracownicy Osrodka w 2024 r.

LP | LICZBA TEMATYKA
aon FORMA DATA
TRENER — SZKOLENIOWIEC W NAUCZANIU OSOB
1. 1 SZKOLENIE e 19.01.2024
2. 1 SZKOLENIE ZASILEK STALY - 2024 04.01.2024
NARZEDZIA DO DOKUMENTOWANIA PRACY
3. 1 SZKOLENIE OCIALNES (SZKOLENIE) 04.02.2024
. 1 CURS ZARZADZENIE EMOCJAMI | STRESEM — KURS — 20
: PRAKTYCZNE METODY | TECHNIKI GODZIN
USELUGA KSZTALCENIA ZAWODOWEGO LUB
PRZEKWALIFIKOWANIA PRZEZ OPS W WOEOMINIE
5 3 SZKOLENIE — OBOWIAZKI GMINY W ZAKRESIE OCHRONY 05.02.2024
MALOLETNICH
POLITYKA RACHUNKOWOSCI OPS | DLA
6. 1 SZKOLENIE U EKTON e 20.02.2024
PODSTAWY COACHINGU KURS — 35
7. 1 KURS RS
"W PELNI SOBA” GABINET PSYCHOTERAPI |
8. 2 SPOTKANIE PSYCHOEDUKACJI MARZENA TOKAR 08.03.2024
OBLICZANIE DOCHODU DLA CELOW POMOCY
9. 5 SZKOLENIE SPOYECZNEJ, SWIADCZENIA DLA OBYWATELI 25.03.2024
UKRAINY
AKTYWIZACJA, WSPOLPRACA, INTEGRACJA, CZYLI
10. 1 SZKOLENIE SAMORZADY W DZIAtANIU NA RZECZ 14.03.2024
PROFILAKTYKI UZALEZNIEN
DLACZEGO SMARTFON NIE ZASTAPI RODZICOW A
11. 1 WEBINAR SOCIAL MEDIA BEZPOSREDNICH KONTAKTOW. 11.04.2024
SPOTKANIE Z EKSPERTEM
PRAKTYCZNE STOSOWANIE PRZESPISOW
WPROWADZONYCH USTAWA Z DNIA 9 MARCA 2023
12, 1 SZKOLENIE ROKU O ZMIANIE USTAWY O PRZECIWDZIALANIU 11.04.2024
PRZEMOCY W RODZINIE ORAZ NIEKTORYCH
INNYCH USTAW.
SPORY KOMPETENCYJNE W SPRAWACH Z
13. 1 SZKOLENIE ARES) AL ANIA e 27.05.2024
STOP! NIE STRESUJ SIE! ZOBACZ CO MOZESZ
14, 13 SZKOLENIE ZROBIC ZE STRESEM | WYPALENIEM ZAWODOWYM 05.06.2024
W MIEJSCU PRACY
DZIECKO W PROCEDURZE NIEBIESKIE KARTY —
15. 20 SZKOLENIE PERSPEKTYWA PRAWNA | PSYCHOLOGICZNA 11.06.2024
STOP! NIE STRESUJ SIE! ZOBACZ CO MOZESZ
16. 10 SZKOLENIE ZROBIC ZE STRESEM | WYPALENIEM ZAWODOWYM 12.06.2024
W MIEJSCU PRACY
ROZLICZENIE MIEDZY JEDNOSTKAMI Z TYTUEU
17. 4 SZKOLENIE SWIADCZEN Z POMOCY SPOLECZNEJ ORAZ 24.06.2024
USTAWY O OCHRONIE ZDROWIA PSYCHICZNEGO
DOSWIADCZENIA ZYCIA W RODZINIE Z
18. 3 SZKOLENIE PROBLEMEM ALKOHOLOWYM JAKO TRAUMA 26.06.2024
PROCEDURA POSTEPOWANIA WOBEC DEUZNIKA
19. 1 SZKOLENIE ALIMENTACYJNEGO — AKTUALNOSCI 2024 23.07.2024
20. 1 SZKOLENIE SWIADCZENIA RODZINNE — AKTUALNOSCI 2024 23.07.2024
JEDNOLITY RZECZOWY WYKAZ AKT —
21. 3 SZKOLENIE PROJEKTOWANIE | STOSOWANIE 24.07.2024
DODATKI MOTYWACYJNE 1000 Z& DLA
PRACOWNIKOW StUZB SPOLECZNYCH ORAZ
PIECZY ZASTEPCZEJ. WERYFIKACJA
KANDYDATOW DO PRACY Z DZIECMI.
FUNKCJONOWANIE REJESTROW KARNYCH.
22. 1 SZKOLENIE PRACOWNICY SOCJALNI — NAJBARDZIEJ 29.07.2024
PROBLEMATYCZNE KWESTIE ZATRUDNIENIOWE.
URZEDNICY — KONKURSY, StUZBA
PRZYGOTOWWGCZA, RYCZAETY SAMOCHODOWE |
BADANIA KIEROWCOW
JAK UZYSKIWAC ALIMENTACJE OD RODZINY ZA
23. 1 SZKOLENIE AL ALIMENTACIE 0D 31.07.2024
STYPENDIA SZKOLNE 2024/2025 AKTUALNE
24, 1 SZKOLENIE O ROBLEMY 17.08.2024
. s SIKOLENIE PRAWO DO SWIADCZENIA W FORMIE ZASIEKU 26.08.2004

STALEGO W ZWIAZKU Z OKRESEM
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OBOWIAZYWANIA ORZECZEN O STOPNIU
NIEPEX NOSPRAWNOSCI
STOP! NIE STRESUJ SIE! ZOBACZ CO MOZESZ
26. 10 SZKOLENIE ZROBIC ZE STRESEM | WYPALENIEM ZAWODOWYM 04.09.2024
W MIEJSCU PRACY
. A SZKOLENIE ON- PODSTAWOWE ZASADY HIGIENY CYFROWE] W 26.00.2024
: LINE PRACY | W ZYCIU PRYWATNYM -09.
28. KURS KURS KANCELARYJNP-ARCHIWALNY 1-GO STOPNIA | 10-13.09.2024
STOP! NIE STRESUJ SIE! ZOBACZ CO MOZESZ
29. 12 SZKOLENIE ZROBIC ZE STRESEM | WYPALENIEM ZAWODOWYM 11.09.2024
W MIEJSCU PRACY
. " SZKOII__IIENNéE ON- CYBERZAGROZENIA — BADZ NA BIEZACO 19.00.2004
ZAPOBIEGANIE ZAGROZENIOM Z OBSZARU
KURS E- CYBERBEZPIECZENSTWA — PODSTAWOWE
3L. 15 LEARNINGOWY ZASADY PRACY W URZEDZIE (KURS E- 09-14.10.2024
LERNINGOWY)
OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH Z
32. 10 SZKOLENIE UWZGEDNIENIEM PRZEPISOW RODO 15-16.10.2024
NIE TYLKO IPI (INDYWIDUALNY PROGRAM
33, 2 SZKOLENIE INTEGRACJI) CUDZOZIEMCY W POLSKIM SYSTEMIE 15.10.2024
POMOCY SPOtECZNE.J
ROLA PRACOWNIKOW SOCJALNYCH W
34. 3 SZKOLENIE ZAPOBIEGANIU ZACHOWANIOM SAMOBOJCZYM 24.10.2024
ROLA SZKOLNYCH SPECJALISTOW W
35. 1 SZKOLENIE ZAPOBIEGANIU ZACHOWANIOM SAMOBOJCZYM 25.10.2024
ABC KODEKSU POSTEPOWANIA
36. 2 SZKOLENIE o S TEROW 28.10.2024
PRAWO DO SWIADCZEN WYNIKAJACYCH Z
37. 3 SZKOLENIE USTAWY O SYSTEMIE OSWIATY | SKUTKI 28.10.2024
SKEADANIA FAESZYWYCH OSWIADCZEN
KOORDYNATOR CZYNNOSCI KANCELARYJNYCH — :
38. 1 SZKOLENIE ZADANIA, KOMPETENCJE, WYZWANIA. 15122.11.2024
STOSOWANIE PRZEPISOW ZNOWELIZOWANEJ
30. 7 SZKOLENIE USTAWY O PRZECIWDZIALANIU PRZEMOCY 25-27.10.11.2024
DOMOWEJ W PRAKTYCE GKRPA, ZI| ORAZ OPS
REPREZENTACJA OSOB
40. 3 SZKOLENIE UBEZWEASNOWOLNIONYGH CALKOWICIE | 25.11.2024
CZESCIOWO W PRAKTYCE OPS
41, 1 SZKOLENIE BRAKOWANIE DOKUMENTACJI 26.11.2024
ARCHIWA ZAKLADOWE | SKEADNICE AKT —
42. 1 SZKOLENIE ORGANIZACJA | PROWADZENIE 29.11.2024
PRACA SOCJALNA NA RZECZ WSPIERANIA RODZIN 19.06, 20 11,
— PRAKTYKA, NOWE PRZEPISY | WYTYCZNE 2211, 02.12.
43. 27 SZKOLENIE oSrony
(30 GODZIN)

Nalezy zaznaczy¢, ze powyzsza tabela nie ujmuje superwizji dla pracownikdéw
socjalnych i asystentéw rodziny oraz szkolen okresowych w dziedzinie bezpieczenstwa
i higieny pracy, ktére pracownicy Os$rodka stale odbywajg w terminach zgodnych
z Rozporzadzeniem Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie
szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz wewnetrznych szkolen
z zakresu ochrony danych osobowych.

Dodatkowo, pracownicy socjalni oraz asystenci rodziny korzystali z superwizji, ktéra
jest waznym narzedziem zwigkszania efektywnosci pracy i rozwoju zawodowego
pracownikbw pomocy spotecznej. Jest wzajemng wymiang doswiadczen, przemyslen,

wspolnym zastanawianiem sie nad zrodtami trudnosci, szukaniem istoty problemu,

12



dochodzeniem do nowych rozwigzan poprzez wzbogacanie wtasnych umiejetnosci i
doswiadczenia zawodowego, ktore docelowo majg stuzy¢ klientowi zgtaszajgcemu sie po
pomoc. 4 spotkania superwizyjne prowadzit certyfikowany superwizor pracy socjalnej,

tacznie odbyly sie 24 godziny superwizji grupowej i indywidualne;.
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2. Realizacja zadan z zakresu pomocy spotecznej

Osrodek Pomocy Spotecznej w Wotominie (dalej OPS), jako jednostka
organizacyjna pomocy spotecznej, w swojej dziatalnosci realizuje zadania wynikajgce
z ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (dalej ustawy). Jako instytucja
polityki spotecznej panstwa, ma na celu umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezanie
trudnych sytuacji zyciowych, ktoérych nie sg one w stanie pokonac, wykorzystujgc wtasne
uprawnienia, zasoby i mozliwosci. OPS realizujgc zadania okreslone ustawg, wspiera
osoby i rodziny w wysitkach zmierzajgcych do zaspokojenia niezbednych potrzeb
i umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajgcych godnosci cziowieka. Wszelkie
dziatania naprawcze, jak i zapobiegawcze, a takze pomocowe realizowane przez OPS, sg
propozycjg podmiotu pomocy spotecznej do wspodlnego rozwigzywania zaistniatych
probleméw i wymagajg zaangazowania, aktywnosci, odpowiedzialnosci i wspotpracy
a takze aktywnej postawy na rzecz zmiany trudnej sytuacji zyciowej ze strony osob czy
rodzin korzystajgcych ze jego wsparcia.

Formy pomocy spotecznej realizowane przez OPS ukierunkowane sg przede
wszystkim na przyznawanie i wypfacanie przewidzianych ustawg swiadczen, realizacje
pracy socjalnej, analize i ocene zjawisk rodzgcych zapotrzebowanie na swiadczenia
z pomocy spotecznej na poziomie lokalnym i realizacje zadah wynikajgcych
z rozeznanych potrzeb spotecznych a takze rozwijanie nowych form pomocy spotecznej
i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb.

Wszelkie $wiadczenia realizowane przez OPS, udzielane sg na wniosek osoby
zainteresowanej, jej przedstawiciela ustawowego bagdz innej osoby za zgodg osoby
zainteresowanej lub z urzedu. Podstawg zas przyznania $wiadczenia z pomocy
spotecznej jest przeprowadzenie rodzinnego wywiadu sSrodowiskowego z osobg lub
rodzing w miejscu zamieszkania lub pobytu.

Nalezy wskazac, iz prawo do $wiadczen z pomocy spotecznej przystuguje zaréwno
osobom posiadajgcym obywatelstwo polskie, majgcym miejsce zamieszkania
i przebywajgcym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, jak rowniez cudzoziemcom
majgcym miejsce zamieszkania i przebywajgcym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
posiadajgcym odpowiedni status i prawo pobytu na terytorium RP, ktore szczegodtowo
okreslajg zapisy ustawy o pomocy spotecznej. OPS realizuje pomoc na rzecz obywateli
Polski, mieszkancow gminy Wotomin, ale takze na rzecz cudzoziemcow, przebywajgcych

na terenie gminy Wotomin.
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Pomoc spoteczna, w kontekscie pomocy finansowej, w pierwszej kolejnosci
obejmuje swoimi dziataniami osoby i rodziny znajdujgce sie w najstabszej kondycji
materialnej. Prawo do swiadczen pienieznych z pomocy spotecznej przystuguje osobom
i rodzinom spetniajgcym ustawowe kryterium dochodowe wynoszgce do konca 2024 r:

= dla osoby samotnie gospodarujgcej — 776,00 zt netto; (od stycznia 2025 r.

wynoszgce 1010 zi);

= dla osoby w rodzinie — 600,00 zt netto;(od stycznia 2025 r. wynoszgce 823 zt)
przy jednoczesnym wystgpieniu co najmniej jednego z powodow wymienionych
w ustawie lub innych okolicznosci uzasadniajgcych udzielanie pomocy spotecznej -
w szczegolnosci z powodu ubodstwa; sieroctwa, bezdomnosci, bezrobocia,
niepetnosprawnosci, dtugotrwatej lub ciezkiej choroby, przemocy w rodzinie, potrzeby
ochrony ofiar handlu ludZzmi, potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci,
bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego (zwtaszcza w rodzinach niepetnych lub wielodzietnych), trudnosci w integracji
cudzoziemcow, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy, ochrone
uzupetniajgcg lub zezwolenie na pobyt czasowy, trudnosci w przystosowaniu do zycia po
zwolnieniu z zaktadu karnego, alkoholizmu lub narkomanii, zdarzenia losowego i sytuac;ji
kryzysowej, kleski zywiotowej Ilub ekologicznej. W szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach osobie albo rodzinie o dochodach przekraczajgcych kryterium dochodowe
moze by¢ przyznany specjalny zasitek celowy.

Oferowana przez OPS pomoc spoteczna obejmowata w 2024 r. r6zne formy
pomocy pienieznej, niepienieznej. OPS realizowat takze prace socjalng, bedacg
fundamentalnym dziataniem na rzecz poprawy, zmiany i przezwyciezenia trudnosci
zyciowych Dbeneficjentow pomocy spotecznej. Pomoc realizowana przez OPS
dostosowana byta do indywidualnych potrzeb rodzin zagrozonych ubdstwem
i marginalizacjg spoteczng, jak réwniez do zdiagnozowanych problemoéw i dysfunkciji
a takze zgtaszanych potrzeb i obszarow wymagajgcych wsparcia. Nalezy pamietaé, ze
organ pomocy spotecznej, realizujgc swoje zadania i dziatania, musi wzig¢ pod uwage
wskazowki, co do zasad udzielania pomocy, zgodnie z ktérymi rodzaj, forma i rozmiar
Swiadczenia powinny by¢ odpowiednie do okoliczno$ci uzasadniajgcych udzielenie
pomocy a potrzeby oso6b i rodzin korzystajgcych z pomocy spotecznej powinny zostac
uwzglednione, jezeli odpowiadajg celom i mieszczg sie w mozliwosciach pomocy

spotecznej, o czym stanowi art. 3 ust. 3 i ust. 4 ustawy.
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OPS w swojej dziatalnosci realizowat przyznawanie swiadczen pienieznych, do

ktérych zalicza sie:

zasitek staty;

zasitek okresowy;

zasitek celowy i specjalny zasitek celowy;

zasitek i pozyczka na ekonomiczne usamodzielnienie,

pomoc na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki;

Swiadczenie pieniezne na utrzymanie i pokrycie wydatkow zwigzanych z naukg
jezyka polskiego dla cudzoziemcow, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej
status uchodzcy lub ochrone uzupetniajgca;

wynagrodzenie nalezne opiekunowi z tytutu sprawowania opieki przyznanej przez
Sad.

Realizowane tez byt zadania zwigzane z przyznawaniem swiadczen niepienieznych, do

ktérych zalicza sie:

prace socjalna;

bilet kredytowany;

skfadki na ubezpieczenie zdrowotne;

sktadki na ubezpieczenia spoteczne;

pomoc rzeczowa, w tym na ekonomiczne usamodzielnienie;

sprawienie pogrzebu;

poradnictwo specjalistyczne;

interwencja kryzysowa;

schronienie;

positek;

niezbedne ubranie;

ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania, w osrodkach wsparcia i w rodzinnych
domach pomocy oraz ustugi sgsiedzkie;

specjalistyczne ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania oraz w o$rodkach
wsparcia;

mieszkanie treningowe lub wspomagane;

pobyt i wustugi w domu pomocy spotecznej, w tym ustugi wsparcia

krotkoterminowego;
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pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkow mieszkaniowych, w tym w mieszkaniu
treningowym Ilub wspomaganym, pomoc w uzyskaniu zatrudnienia, pomoc na

zagospodarowanie - w formie rzeczowej dla oséb usamodzielnianych.

Ustawodawca okreslit szereg zadan do realizacji przez gmine, do ktoérych o charakterze

obowigzkowym naleza:

opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych
ze szczegolnym uwzglednieniem programéw pomocy spotecznej, profilaktyki
i rozwigzywania problemow alkoholowych i innych, ktorych celem jest integracja
0s6b i rodzin z grup szczegodlnego ryzyka;

sporzgdzanie, zgodnie z art. 16a, oceny w zakresie pomocy spotecznej;

udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom
tego pozbawionym;

przyznawanie i wyptacanie zasitkdw okresowych;

przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych;

przyznawanie i wyptacanie zasitkbw celowych na pokrycie wydatkow powstatych
w wyniku zdarzenia losowego;

przyznawanie i wyptacanie zasitkbw celowych na pokrycie wydatkédw na
Swiadczenia zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajgcym
dochodu i mozliwosci uzyskania Swiadczen na podstawie przepisow
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkoéw publicznych;
przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego;

optacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, ktéra
zrezygnuje z zatrudnienia w zwigzku z koniecznos$cig sprawowania bezposredniegj,
osobistej opieki nad dtugotrwale lub ciezko chorym cztonkiem rodziny oraz wspolnie
niezamieszkujgcymi matka, ojcem lub rodzenstwem;

praca socjalna;

organizowanie i Swiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych,
W miejscu zamieszkania, z wytgczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla
0s0b z zaburzeniami psychicznymi oraz ustug sasiedzkich;

prowadzenie | zapewnienie miejsc w mieszkaniach treningowych lub
wspomaganych;

dozywianie dzieci;

sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;
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kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt
mieszkanca gminy w tym domu;

pomoc osobom majgcym trudnosci w przystosowaniu sie do zycia po zwolnieniu
z zaktadu karnego;

utworzenie i utrzymywanie osrodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie
srodkdw na wynagrodzenia pracownikow;

przyznawanie i wyptacanie zasitkdw statych;

optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkoéw publicznych;

w przypadku przeksztatcenia osrodka pomocy spotecznej w centrum ustug
spotecznych na podstawie przepiséw ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu
ustug spotecznych przez centrum ustug spotecznych, do zadan wtasnych gminy
o charakterze obowigzkowym nalezy utrzymywanie i zapewnienie Srodkéw na
wynagrodzenia pracownikdéw zespotu do spraw realizacji zadan z zakresu pomocy

spotecznej w centrum ustug spotecznych.

Do pozostatych zadan wtasnych gminy nalezy:

przyznawanie i wyptacanie zasitkow specjalnych celowych;

przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie
zasitkow, pozyczek oraz pomocy w naturze;

organizowanie i swiadczenie ustug opiekunczych w formie ustug sgsiedzkich;
prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach
wsparcia o zasiegu gminnym oraz kierowanie do nich os6b wymagajgcych opieki;
opracowanie i realizacja projektow socjalnych;

przyznawanie i realizacja ustug wsparcia krétkoterminowego w domach pomocy
spotecznej;

podejmowanie innych zadan 2z zakresu pomocy spotecznej wynikajgcych
z rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programdw ostonowych;
wspoétpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy
oraz informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach
poradnictwa zawodowego i 0 szkoleniach oraz realizacji Programu Aktywizacja
i Integracja, o ktérym mowa w przepisach o promocji zatrudnienia i instytucjach

rynku pracy.
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https://sip.lex.pl/akty-prawne/dzu-dziennik-ustaw/realizowanie-uslug-spolecznych-przez-centrum-uslug-spolecznych-18894412

Do zadan zleconych z zakresu administracji rzgdowej realizowanych przez gmine nalezy:

= organizowanie i swiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla osob z zaburzeniami psychicznymi;

= przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych
z kleska zywiotowg lub ekologiczng;

= prowadzenie i rozwdj infrastruktury osrodkéw wsparcia dla osob z zaburzeniami
psychicznymi;

» realizacja zadan wynikajgcych z rzgdowych programéw pomocy spotecznej,
majgcych na celu ochrone poziomu zycia oséb, rodzin i grup spotecznych oraz
rozwoj specjalistycznego wsparcia;

» przyznawanie i wypfacanie zasitkbw celowych, a takze udzielanie schronienia,
positku oraz niezbednego ubrania cudzoziemcom i osobom, o ktérych mowa w art.
5a;

= przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia oraz
zapewnianie positku i niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktérym udzielono zgody
na pobyt ze wzgledow humanitarnych lub zgody na pobyt tolerowany na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej;

= wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki;

= zapewnienie utrzymania oraz rozwoju systemu teleinformatycznego, a takze
sporzgdzanie sprawozdawczosci i przekazywanie jej wtasciwemu wojewodzie,
w  formie  dokumentu  elektronicznego, z  zastosowaniem  systemu

teleinformatycznego.

> Swiadczeniobiorcy pomocy spoteczne;j.

W roku 2024 Os$rodek Pomocy Spotecznej w Wotominie objgt sSwiadczeniami
zarbwno w ramach zadan zleconych jak i zadan wiasnych, bez wzgledu na ich rodzaj,
forme, liczbe i zrodio finansowania, 788 rodziny, w ktérych przebywato 1388 osob.
Natomiast 116 rodzin, zostalo objete wylgcznie pracg socjalng, w tych rodzinach
przebywato 245 oséb. Zatem fgczna liczba rodzin, objetych zaréwno $wiadczeniami
z pomocy spotecznej, jak i pracg socjalng wyniosta 904 rodzin, w ktérych tgcznie
przebywato 1633 osoby, co stanowi 3,38 % ogdétu mieszkancéw gminy Wotomin (na dzien
30 czerwca 2024 r. w gminie Wotomin zamieszkiwato 48 278 oséb). Bez wzgledu na
rodzaj, forme, liczbe oraz zrodto finansowania, sSwiadczenia przyznano decyzjg

administracyjng dla 1047 osob, co stanowi 2,17 % ogotu mieszkancéw gminy. W tej grupie
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0osOb, 629 osobom przyznano sSwiadczenia pieniezne a 483 osobom przyznano
Swiadczenia niepieniezne.

Pracownicy socjalni w 2024 r. zrealizowali tgcznie 59 kontraktdow socjalnych,
bedacych szczegdlnym narzedziem w pracy socjalnej w rozwigzywaniu problemow osoby
lub rodziny znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowej (38 kontraktéw cz. A) oraz oséb
bedgcych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy (21 kontraktow cz. B). Zasadniczym
celem zawieranych kontraktéw socjalnych byto wzmocnienie aktywnosci i samodzielnosci
zyciowej, zawodowej lub przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu osob lub rodzin,
z ktorymi kontakty sg zawierane.

Tabela nr 1 obrazuje szczegotowe dane dotyczgce liczby rodzin, ktore w 2024 r.
zostaty objete pomocg spoteczng przez OPS w Wotominie, zarbwno w wymiarze
Swiadczen pienieznych, jak i niepienieznych, ale takze sSwiadczonej na ich rzecz pracy
socjalnej. Analiza danych zawartych w ponizszej tabeli, wskazuje na wyrazny podziat
odbiorcy pomocy spotecznej pod wzgledem miejsca zamieszkania na terenie gminy
Wotomin. Zdecydowana wiekszos$¢ swiadczeniobiorcOw pomocy spotecznej bez wzgledu
na rodzaj przyznawanej pomocy, byla mieszkancami terendéw miejskich. Sposrod 788
rodzin, ktére otrzymaty wsparcie (materialne i niematerialne oraz w zakresie pracy
socjalnej) ze strony OPS, 110 rodzin stanowity osoby z terenéw wiejskich. Nadal
najczestszg formg wsparcia oferowana przez OPS bylty $wiadczenia pieniezne,
nieznacznie mniej byto odbiorcow Swiadczen o charakterze niepienieznym. Kazdorazowo
jednak, bez wzgledu na to czy przyznawana pomoc na rzecz rodziny czy indywidulanych
os6b miata charakter srodkéw finansowych czy tez sSwiadczen niepienieznych, na rzecz

kazdego podmiotu byta realizowana praca socjalna.

Tabela 1. Rzeczywista liczba rodzin i oséb objetych pomocg spoteczna.

WYSZCZEGOLNIENIE DECYZJA w tym: w
. OGOLEM ' RODZINACH
SWIADCZENIA. NA WSI
Swiadczenia przyznane w ramach zadan
zleconych i ;adan w’rgsnych OQOLEM (bez 1 1047 788 110 1388
wzgledu na ich rodzaj, forme, liczbe oraz
zrodio finansowania)
wymo 2 629 520 83 788
Swiadczenia pieniezne
Swiadczenia niepieniezne 3 483 373 41 857
Swiadczenia przyznane w ramach zadan
zleconych bez wzgledu na ich rodzaj, forme i | 4 2 2 0 4
liczbe
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Swiadczenia przyznane w ramach zadan
wiasnych bez wzgledu na ich rodzaj, formei |5 1047 788 110 1388
liczbe
Pomoc udzielana w postaci pracy socjalnej
OGOLEM 6 X 904 135 1633
w tym:

. . . . 7 X 116 25 245
wytgcznie w postaci pracy socjalnej

. . LICZBA KONTRAKTOW LICZBA OSOB OBJETA

Praca socjalna prowadzona w oparciu o SOCJALNYCH KONTRAKTAMI
KONTRAKT SOCJALNY 8 SOCJALNYMI

38cz. A 21cz.B

38cz. A 21cz.B

Tabela 2. Powody przyznania pomocy w formie $wiadczen.

LICZBA RODZIN LICZBA OSOB W

POWOD TRUDNEJ SYTUACJI ZYCIOWEJ OGOLEM w tym: RODZINACH
NA WSI

UBOSTWO 403 76 638
SIEROCTWO 0 0 0
BEZDOMNOSC 23 4 23
POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA 57 11 268
W TYM:
WIELODZIETNOSC 32 6 180
BEZROBOCIE 132 25 304
NIEPELNOSPRAWNOSC 388 64 589
DtUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA 622 92 960
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIE.- WYCHOWAWCZYCH | 126 19 388
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM
W TYM:

97 13 266
RODZINY NIEPELNE
RODZINY WIELODZIETNE 23 4 127
PRZEMOC DOMOWA 10 2 33
POTRZEBA OCHRONY OFIAR HANDLU LUDZMI 0 0 0
ALKOHOLIZM 42 7 52
NARKOMANIA 13 3 21
TRUDNOSCI W PRZYSTOSOWANIU DO ZYCIA PO ZWOLNIENIU Z 15 4 1
ZAKLADU KARNEGO
TRUDNOSCI W INTEGRACJI OSOB, KTORE OTRZYMALY STATUS
UCHODZCY, OCHRONE UZUPELNIAJACA LUB ZEZWOLENIE NA 2 0 6
POBYT CZASOWY
ZDARZENIE LOSOWE 1 1 1
SYTUACJA KRYZYSOWA 4 0 10
KLESKA ZYWIOLOWA LUB EKOLOGICZNA 0 0 0
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Analiza powododw, dla ktorych rodziny z terenu gminy ubiegaty sie o pomoc
wskazata, iz wsrod najczestszych przestanek udzielenia na ich rzecz pomocy w 2024 r.,
byty gtownie: diugotrwata lub ciezka choroba (622 rodziny), ubdstwo (403 rodziny),
niepetnosprawnos¢ (388 rodzin), bezrobocie (132 rodziny), bezradno$¢ w sprawach
opiekunczo wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego (126 rodzin),
w tym zdecydowang wiekszos¢ stanowity rodziny niepetne (97 rodzin),zas rodziny
wielodzietne stanowity znacznie mniejszy odsetek (23 rodziny) oraz potrzeba ochrony
macierzynstwa (57 rodzin). Zdecydowanie mniejszg liczbe Swiadczeniobiorcéw pomocy
spotecznej stanowity osoby uzaleznione (42 rodziny alkoholizm, narkomania 13). Pomoc
rodzinom znajdujgcym sie z sytuacji kryzysowej zostata udzielona w przypadku 4 rodzin,
zas$ w przypadku zdarzenia losowego 1 rodzinie.

Nalezy podkresli¢, iz wielokrotnie powody przyznania pomocy ze swiadczen
z pomocy spotecznej kumulujg sie, co powoduje, iz dziatania na rzecz rodziny, muszg
uwzglednia¢ interdyscyplinarny charakter pomocy, ukierunkowany na rézne obszary pracy
z rodzing. Wymaga to zaangazowania nie tylko srodkéw materialnych na zabezpieczenie
réznych potrzeb i deficytow rodzin, ale takze zasobow kadrowych, z uwzglednieniem osob
posiadajgcych odpowiednie kwalifikacje zawodowe i kompetencje w zakresie pracy
z rodzinami z licznymi dysfunkcjami i obszarami wymagajgcymi wsparcia. W dalszej
kolejnosci rodzi to koniecznos¢ statego rozszerzania sieci wsparcia i rozwijania zasobow
jednostki pomocy spotecznej w narzedzia umozliwiajgce rozwoj szerokiej oferty ustug,
ktére w dtugofalowej perspektywie, bedg stuzy¢ najbardziej potrzebujgcym rodzinom
i ktore bedg dostosowane do zmieniajgcej sie sytuacji spoteczno-ekonomiczne;.

Wielowymiarowy charakter pracy z rodzinami korzystajgcymi ze wsparcia pomocy
spotecznej, realizowanej przez OPS, wymaga budowania sieci wsparcia i wspotpracy
z licznymi podmiotami funkcjonujgcymi w takich sferach zycia spotecznego jak: edukacja,
ochrona zdrowia, aktywizacja zawodowa, rozwdj i integracja spoteczna. Roéznorodnosc¢
i zZtozonos¢ problemow rodzin korzystajgcych ze wsparcia pomocy spotecznej, rodzi takze
konieczno$¢ sScistej wspotpracy z przedstawicielami policji, sgdownictwa, w szczegolnosci
kurateli sgdowej, a w niektorych przypadkach takze prokuratury.

Dalsza analiza wskazuje, iz wérdd rodzin korzystajgcych w roku 2024 r. z pomocy
spotecznej w formie Swiadczen i pracy socjalnej, najwiekszg grupe nadal stanowity osoby
samotnie gospodarujgce - 585 rodzin (64,71 % rodzin objetych pomocg), ktérym trudno
zachowac stabilizacje materialng, co rodzi konieczno$¢ objecia ich odpowiednim do

sytuacji wsparciem przez pomoc spoteczng.
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Drugg z kolei grupe, stanowity rodziny z dzie¢mi w liczbie 230 (25,44 % ogotu
wszystkich rodzin objetych pomocg). 96 rodzin, stanowity rodziny niepetne (10,62 % ogdtu
rodzin objetych pomocg).

Kolejnym podmiotem korzystajgcym ze wsparcia pomocy spotecznej, byli emeryci
i rencisci (176 rodzin), ktérzy stanowili 19,47 % ogdlnej liczby rodzin objetych pomoca,
z czego az 133 0so6b byly to osoby samotne.

Powyzsze dane wskazujg, iz osobom samotnym, nieposiadajgcym bliskiej rodziny
najtrudniej jest samodzielnie zabezpieczy¢ wtasne potrzeby a srodki finansowe, ktérymi
dysponujg, sg na poziomie uniemozliwiajgcym samodzielne i petne zaspokojenie
podstawowych potrzeb egzystencjalno-bytowych. Sg to réwniez osoby, ktére z uwagi na
swoja sytuacje rodzinng wymagajg szczegolnej uwagi i oceny mozliwosci samodzielnego
funkcjonowania w srodowisku a takze dziatah zapobiegajgcych wykluczeniu spoteczne
i ograniczenia relacji ze Srodowiskiem spotecznym. Szczegodtowg strukture typow rodzin

objetych pomocg spoteczng w 2024 roku przedstawia tabela nr 3.

Tabela 3 Typy rodzin objetych pomoca spoteczna.

LICZBA RODZIN LICZBA OSOB W
WYSZCZEGOLNIENIE 0GOLEM tym: RODZINACH
NA WSI
RODZINY OGOLEM (wiersz 2+3+4+5+6+7) 1 904 135 1633
o liczbie oséb
) 2 585 91 585
5 3 110 12 220
3 4 93 12 379
4 5 68 11 272
5 6 26 6 130
6 i wiecej 7 22 3 147
w tym (z wiersza 1) 8 230 38 815
rodziny z dzieémi ogdtem (wiersz 9+10+11+12+13+14+15)
o liczbie dzieci 9 96 12 241
1
5 10 81 18 290
3 11 31 4 148
4 12 15 3 85
5 13 4 0 26
6 14 2 1 16
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7 i wiecej 15 1 0 9
RODZINY NIEPELNE OGOLEM (wiersz 17+18+19+20) 16 96 17 279
o liczhie dzieci 17 44 6 89

1
2 18 34 8 104
3 19 10 1 40
4 i wiecej 20 8 2 46
RODZINY EMERYTOW | RENCISTOW OGOLEM (wiersz
22+23424+25) 21 176 17 242
o liczbie os6b 29 133 12 133
1
2 23 29 3 58
3 24 10 1 30
4 i wiecej 25 4 1 21

» Przyznane swiadczenia z pomocy spotecznej.

W 2024 r. Osrodek Pomocy Spotecznej w Wotominie przyznat 1047 osobom
$wiadczenia w ramach zadan wiasnych. Swiadczeniami zostato objetych 788 rodzin,
w ktérych liczba oséb wynosita 1388.

Z analizy przyznanych form pomocy wynika, ze w 2024 r. najwiekszg grupe
Swiadczeniobiorcow stanowity osoby, ktérym przyznano zasitki celowe-478 osoby na
taczna kwote 603 358 zt. W tym 146 osdb otrzymato zasitki celowe specjalne na fgczng
kwote 94 753 zt. Wskazac takze nalezy, iz 1 osoba otrzymata takze zasitek celowy na
pokrycie wydatkow powstatych w wyniku zdarzenia losowego na kwote 8000 zt. Drugag
grupe stanowili Swiadczeniobiorcy, ktorzy otrzymali pomoc w formie zasitkéw statych-283
osoby, w tym az 261 sSwiadczeniobiorcow, byto osobami samotnie gospodarujgcymi,
tagczna kwota Swiadczen przeznaczona na ten cel wyniosta 12 574 406 zi. Trzecig
kategorie swiadczen pienieznych stanowity zasitki okresowe, przyznane 81 osobom, na
tgczng kwote 131 000 zi, a gtdbwnym powodem przyznania ww. Swiadczenia, byto
bezrobocie. Znaczgcg grupe Swiadczeniobiorcéw, reprezentujg takze osoby, ktorym
przyznano $wiadczenie niepieniezne w postaci positku-253 oséb. tagczna kwota
przeznaczona na ww. cel wyniosta 284 678 zt.

W 2024 r. positki przyznano 252 osobom z czego 233 dzieciom, w punkcie
gastronomicznym przyznano tgcznie positki 18 osobom, a pozostate positki realizowane

byly w placowkach edukacyjnych dzieci i mtodziezy.

24



Szczegotows strukture przyznanych przez OPS Swiadczen przedstawia tabela nr 4,
ktéra uwzglednia nie tylko rodzaj swiadczen, ilos¢ oséb i rodzin, ktorym zostaty przyznane,

ale takze srodki finansowe, ktére zostaty przeznaczone na ich realizacje.

Tabela 4. Przyznane $wiadczenia — zadania wlasne gminy.

LICZBA 0SOB,
KTORYM KWOTA LICZBA
FORMY POMOCY PRZYZNANO valfsggm SWIADCZEN ;'gg;ﬁl 0os6B W
DECYZJA W Zt RODZINACH
SWIADCZENIA
RAZEM 1047 X 4940 187 788 1388
ZASILKI STALE — OGOLEM 283 2962 2 574 406 278 300
w tym przyznane dla osoby: samotnie
gospodarujace;j 261 2740 2443 684 261 261
Pozostajgcej w rodzinie 23 222 130 722 18 42
ZASIEKI OKRESOWE - OGOLEM 81 385 131 700 81 126
w tym przyznane z powodu:
bezrobocia a7 220 74774 47 70
dtugotrwatej choroby 24 92 33288 24 31
niepetnosprawnosci 8 37 9853 8 13
z innych powodow 15 36 13785 15 28
SCHRONIENIE 25 X 48 730 25 25
POSILEK 253 29 905 284 673 146 524
w tym dla dzieci 234 26 240 235 295 129 147
USLUGI OPIEKUNCZE - OGOLEM 131 43 692 1234 820 129 148
USLUGI SASIEDZKIE 2 138 3297 2 2
SPRAWIENIE POGRZEBU X 30 125 100 30 32
INNE ZASILKI CELOWE | W
NATURZE OGOLEM 478 X 603 358 369 630
ZASILKI CELOWE NA POKRYCIE
WYDATKKOW POWSTALYCH W 1 1 8 000 1 1
WYNIKU ZDARZENIA LOSOWEGO
w tym: zasitki specjalne celowe 146 457 94 753 144 223

» Ustugi opiekuncze.

Organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych realizowanych w miejscu
zamieszkania jest zadaniem wilasnym gminy o charakterze obowigzkowym. Pomoc
spoteczna w formie ustug opiekunczych przystuguje osobie samotnej lub w rodzinie, ktéra

z powodu wieku, choroby Ilub innych przyczyn wymaga pomocy innych o0séb,
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a jest jej pozbawiona. Zasady realizacji pomocy w tej formie oraz kwestie zwigzane
z odpfatnoscig okreslone sg w Rozdziale 1 Dziatu Il ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej oraz uchwatg Rady Miejskiej w Wotominie nr LXXVII1-30/2024 z dnia
29 lutego 2024 r. w sprawie warunkdéw przyznawania i odptatnosci za ustugi opiekuncze,
specjalistyczne ustugi opiekuncze oraz zasad zwrotu wydatkow za sSwiadczenia z pomocy
spotecznej zmieniong nastepnie uchwatg Rady Miejskiej w Wotominie nr 1V-93/2024
z dnia 10 lipca 2024 r.

W 2024 r. z pomocy w formie ustug opiekunczych skorzystato 129 oséb. Pomoc
w formie ustug opiekunczych udzielana byta w zakresie i wymiarze dostosowanym do

indywidualnych potrzeb kazdej osoby ubiegajgcej sie o tego typu pomoc.

> Specjalistyczne ustugi opiekuncze — zadanie zlecone gminie.

W 2024 r. w ramach zadah zleconych, Osrodek kontynuowat realizacje
specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi, w tym: osob
chorych psychicznie, os6b z niepetnosprawnoscig intelektualng oraz oséb wykazujgcych
inne zaktdcenia czynnosci psychicznych, ktore zaliczane sg do zaburzen psychicznych.
Specjalistyczne ustugi opiekuncze $wiadczone byly w miejscu zamieszkania oséb
wymagajgcych wsparcia przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem zawodowym.
Zasady przyznawania ww. pomocy oraz kwestie zwigzane z odptatnoscig za te
Swiadczenie okreslone sg w Rozdziale 1 Dziatu Il ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej oraz w rozporzgadzeniu Ministra Polityki Spotecznej z dnia
22 wrzesnia 2005 r. w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych. W 2024 r. pomocag
w formie specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi

objeto 2 osoby.

» Kierowanie do domu pomocy spotecznej.

Kolejnym zadaniem wtasnym gminy o charakterze obowigzkowym jest kierowanie
do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca gminy w tym
domu. Prawo do umieszczenia w domu pomocy spotecznej przystuguje osobie
wymagajgcej catodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepetnosprawnosci,
niemoggcej samodzielnie funkcjonowac¢ w codziennym zyciu, ktérej nie mozna zapewnic
niezbednej pomocy w formie ustug opiekunczych. Zasady realizacji pomocy w tej formie
oraz kwestie zwigzane z odptatnoscig okreslone sg w Rozdziale 2 Dziatu |l ustawy z dnia

12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej. Rozpatrujgc mozliwos¢ udzielenie pomocy
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w formie skierowania do domu pomocy spotecznej Osrodek Pomocy Spotecznej
w Wotominie analizuje w szczegolnosci, czy osoba kierowana:
= wymaga catodobowej opieki (z powodu wieku, choroby lub niepetnosprawnosci),
* moze samodzielnie funkcjonowac¢ w dotychczasowym miejscu zamieszkania,
* moze mieC zapewnione przez gmine niezbedng pomocy w formie ustug
opiekunczych.
W 2024 r. w domach pomocy spotecznej umieszczono 9 oséb. Ogoétem
z terenu gminy Wotomin w 2024 r. przebywato 84 o0so6b, za ktore Osrodek Pomocy

Spotecznej w Wotominie ponosit odptatnosc.

> Kierowanie do Dziennego Domu ,,Senior+” w Wotominie.

Pomoc w postaci skierowania do Dziennego Domu ,Senior+” w Wotominie jest
kierowana wobec osob w wieku 60+ nieaktywnych zawodowo, ktére sg mieszkancami
gminy Wotomin. Kierowanie osoby do tej placowki odbywa sie na jej wniosek, zas pobyt
udzielany jest na podstawie decyzji administracyjnej.

Dzienny Dom ,Senior+” mieszczacy sie przy ul. Legionow 31a w Wotominie
zapewnia dla 16 osob 8-godzinny pobyt od 8:00-16:00 od poniedziatku do pigtku.
Korzystanie ze swiadczen Dziennego Domu ,Senior+” jest czesciowo odptatne.

Z oferty Dziennego Domu ,Senior+” w 2024 roku skorzystato 20 osob po 60. roku
zycia, z terenu gminy Wotomin, nieaktywnych zawodowo, o zmniejszonej sprawnosci
psychoruchowej, samotnych lub takich, ktére sg pozostawione przez czionkdéw rodziny
w domach przez caty dzieh.

Zadanie wspoétfinansowane jest ze srodkéw Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej w ramach Programu Wieloletniego ,Senior+” na lata 2021-2025, ktérego
strategicznym celem jest zwiekszenie aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym

seniorow.

> Kierowanie do Srodowiskowego Domu Samopomocy w Wotominie.

Uchwatg nr X-100/2019 Rady Miejskiej w Wotominie z dnia 23 lipca 2019 r.
utworzono Srodowiskowy Dom Samopomocy w Wotominie bedgcy placdwkag pobytu
dziennego, realizujgcg ustugi dla osob dorostych z niepetnosprawnoscig intelektualng
i 0sOb przewlekle psychicznie chorych w tym oséb z niepetnosprawnosciami sprzezonymi
lub spektrum autyzmu. W 2024 r. decyzjg administracyjng skierowano do tej placowki

42 uczestnikow.
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» Udzielanie schronienia osobom bezdomnym.

Schronienie to swiadczenie pomocy spotecznej w formie ustugi kierowanej do
osoby bezdomnej. Zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej, gmina ma obowigzek
udzielania schronienia, zapewnienia positku i niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym. Koszty pomocy w tych formach pokrywane sg wytgcznie ze srodkow
wiasnych gminy. Schronienia udziela sie w noclegowniach, schroniskach dla bezdomnych
oraz innych placowkach o podobnym przeznaczeniu. W 2024 r. OPS udzielit ogdlnie
schronienia 23 osobom w kryzysie bezdomnosci, z tego 22 osoby przebywaty
w Schronisku dla Oséb Bezdomnych ,Don Orione” w Czarnej, a 1 osoba byta
umieszczona w placowce znajdujgcej sie poza terenem gminy Wotomin. Posréd ogotu

0sOb w kryzysie bezdomnosci 1 osobie udzielono schronienia z ustugami opiekunczymi.

» Sprawienie pogrzebu.

Zgodnie z art. 17 ust. pkt. 15 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej
do zadan gminy o charakterze obowigzkowym nalezy sprawienie pogrzebu, w tym
osobom bezdomnym. Ponadto majgc na uwadze zapisy art. 44 ww. ustawy sprawienie
pogrzebu odbywa sie w sposob ustalony przez gmine, zgodnie z wyznaniem zmartego.

Zgodnie z art. 10 ust. 3 ustawy z dnia 31 stycznia 1959 r. o cmentarzach i chowaniu
zmartych zwitoki, ktére nie zostaty pochowane przez rodzine, tj.: pozostaty matzonek(ka),
krewni zstepni, krewni wstepni, krewni boczni do 4 stopnia pokrewienstwa, powinowaci
w linii prostej do 1 stopnia albo nieprzekazane uczelni lub federacji podmiotéw systemu
szkolnictwa wyzszego i nauki sg chowane przez gmine witasciwg ze wzgledu na miejsce

zgonu.
W 2024 r. zlecono wykonawcy ustug pogrzebowych sprawienie 15 pogrzebdow

w oparciu o podpisang umowe. Osoby zmarte nie miaty rodziny lub tez rodzina nie byfa

w stanie sprawi¢ pochéwku z uwagi na trudng sytuacje finansowa.

Pogrzeby sprawione przez Osrodek Pomocy Spotecznej w 2024 r. na wniosek:

Rodzin Komendy Hospicjum Szpitala Schroniska dla Oséb
y Powiatowej Policji | Opatrznosci Bozej Matki Bozej Bezdomnych ,,Don
w Wotominie Nieustajgcej Pomocy Orione” w Czarnej
w Wolominie
2 5 4 2 2

tacznie: 15 pogrzebéw
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» Optacenie sktadki na ubezpieczenie zdrowotne.

W 2024 roku Osrodek Pomocy Spotecznej w Wotominie na podstawie art. 66 ust. 1
pkt. 26 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze Srodkéw publicznych optacat sktadke na ubezpieczenie zdrowotne 259
osobom pobierajgcym zasitek staty z pomocy spotecznej, nie podlegajgcym obowigzkowi
ubezpieczenia zdrowotnego z innego tytutu. tgcznie optacono 2 768 skitadek

zdrowotnych.

> Pomoc udzielana w ramach wieloletniego rzadowego programu ,Positek
w szkole i w domu” na lata 2024-2028

W 2024 r. Osrodek realizowat kolejng edycje wieloletniego rzgdowego programu
.Positek w szkole i w domu” na lata 2024-2028, przyjety uchwatg nr 149 Rady Ministréw
z dnia 23 sierpnia 2023 r. (tekst jednolity: M.P. z 2023 r., poz. 881). Strategicznym celem
programu jest ograniczenie zjawiska niedozywienia dzieci i mtodziezy z rodzin o niskich
dochodach lub znajdujgcych sie w trudnej sytuacji oraz oséb dorostych, w szczegdlnosci
oséb samotnych, w podesztym wieku, chorych lub os6b niepetnosprawnych. Pomoc
w ramach programu udzielana byta osobom spetniajgcym warunki otrzymania pomocy
wskazane w ustawie o pomocy spotecznej oraz spetniajgcym kryterium dochodowe, ktore
dzieki uchwale nr LXXIV-155/2023 Rady Miejskiej w Wotominie z dnia 30 listopada 2023 r.
w sprawie podwyzszenia kryterium dochodowego i odstgpienia od Zzgdania zwrotu
wydatkow za Swiadczenia dla os6b i rodzin objetych wieloletnim rzgdowym programem
.Positek w szkole i w domu” na lata 2024 — 2028, umozliwiato bezptatne skorzystanie ze
Swiadczen w ramach programu, osobom, ktérych dochdd nie przekraczat 200%
odpowiednio kryterium dochodowego obowigzujgcego do konca 2024 r.:
1) dla osoby samotnie gospodarujgcej w wysokosci 776 zt x 200 % tj. 1552,00 zt (kwota
netto);
2) dla osoby w rodzinie w wysokosci 600 zt x 200% tj. 1200,00 zt (kwota netto).

Rzeczywista liczba oséb objeta programem wyniosta 645 oséb. tgcznie 223 osoby
skorzystaty z positku z czego 213 dzieci oraz 10 os6b dorostych. tgczny koszt programu
w tym zakresie wyniost 675 027 zt, z czego 270 011 zt stanowity Srodki wiasne gminy
Wotomin, zas udzielona dotacja w programie wyniosta 405 016 zt. Lgczna liczba placéwek
prowadzgcych dozywianie wyniosta, 25 z czego 11 placowek stanowity szkoty, zas 14
placowek przedszkola. 1 punkt zywieniowy realizowat wydawania positkow dla osob

dorostych. Program rzgdowy przewidywat rowniez mozliwos¢ przyznawania swiadczen
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pienieznych na zakup zywnosci w formie zasitku celowego. W ramach ww. formy pomocy
w 2024 r. liczba osob, ktérym decyzjg przyznano ww. Swiadczenie, wyniosta 379 oséb,
zas$ liczba rodzin objetg tg formg pomocy wyniosta 275 rodzin. tgczna kwota $wiadczen
wydatkowana na zasitki celowe w ramach programu rzgdowego wyniosta 434 483 zi,
z czego srodki wlasne gminy Wotomin stanowity 173 793 zt, zas otrzymana dotacja na ten
cel wyniosta 260 690 zt.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Wotominie w 2024 r. w ramach programu
rzgdowego nie udzielat pomocy w zakresie positku w tzw. formie bezdecyzyjnej.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Wotominie w stosunku do osob niespetniajgcych
kryteribw wieloletniego rzgdowego programu ,Positek w szkole i w domu” w 2024 r.,
realizowat wzorem lat ubiegtych zadanie polegajgce na opfaceniu positkbw dzieci
i miodziezy uczeszczajgcych do szkét podstawowych, przedszkoli, oddziatow
przedszkolnych, specjalnych osrodkow szkolno-wychowawczych z terenu gminy Wotomin
oraz osobom dorostym w punkcie gastronomicznym.

Podstawg realizacji ww. zadania, byta uchwata nr LXXVIII-30/2024 Rady Miejskiej
w Wotominie z dnia 29 lutego 2024 r. w sprawie warunkéw przyznawania i odptatnosci za
ustugi opiekuncze o, specjalistyczne ustugi opiekuncze oraz zasad zwrotu wydatkow za
Swiadczenia z pomocy spotecznej zmieniona nastepnie uchwatg nr |V-93/2024 Rady
Miejskiej w Wotominie z dnia 10 lipca 2024 r. zmieniajgca uchwate nr LXXVIII-30/2024
Rady Miejskiej w Wotominie z dnia 29 lutego 2024 r. w sprawie warunkéw przyznawania
i odptatnosci za ustugi opiekuncze, specjalistyczne ustugi opiekuhcze oraz zasad zwrotu
wydatkéw za Swiadczenia z pomocy spotecznej. Na podstawie uchwaty Rady Miejskiej
w Wotominie optacono positki dla 33 oséb z czego 7 osobom dorostym w punkcie
gastronomicznym 26 dzieciom w placowkach edukacyjnych, ktoére nie zostaty objete

programem rzagdowym.

> Realizacja ,,Programu Fundusze Europejskie na Pomoc Zywnosciowa 2021-2027
- Podprogramu 2023” wspoéifinansowanego ze sSrodkéw Unii Europejskiej
w ramach Funduszy Europejskich na Pomoc Zywnosciowa.

Osrodek Pomocy Spotecznej wspotpracujgc z Caritas Diecezji Warszawsko —
Praskiej w ramach ,Programu Fundusze Europejskie na Pomoc Zywnos$ciowg 2021-2027”
(FEPZ) wspdétfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus realizowanego
w ramach Podprogramu 2024 wydat skierowania dla 130 rodzin, w ktorych byto 274 oséb

uprawnionych do otrzymywania produktéw zywnosciowych. Zywnos$¢ byta przekazywana
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cyklicznie i nieodptatnie mieszkancom gminy Wotomin. Obejmowata ona artykuty
spozywcze takie jak artykuty skrobiowe, warzywne i owocowe, mleczne, miesne, cukier,
maka i ttuszcze.

W oparciu o wieloletnie doswiadczenia zwigzane z przekazywaniem najubozszym
mieszkancom artykutbw spozywczych mozna stwierdzi¢, ze ta pomoc jest bardzo
konieczna i wyczekiwana zwilaszcza przez klientow tut. Osrodka. Ta forma pomocy
w znacznym stopniu odcigza budzet domowy wielu rodzin borykajgcych sie z coraz
wiekszymi trudnosciami finansowymi.

Osrodek Pomocy Spotecznej w ramach programu POPZ w 2024 r. wydat
skierowania do Parafialnych zespotéw Caritas:

1. Parafii Rzymskokatolickiej Matki Bozej Krolowej Polski, ul. Kurkowa 35, 05-200

Wotomin;

2. Rzymskokatolickiej Parafii sw. Jozefa Robotnika, ul. J. Pitsudskiego 44, 05-200

Wotomin;

3. Parafii Rzymskokatolickiej Matki Bozej Nieustajgcej Pomocy w Duczkach ul.

Willowa 9, 05-200 Wotomin.

> Realizacja Programu ,Opieka wytchnieniowa” dla Jednostek Samorzadu
Terytorialnego — edycja 2024
Gtownym celem Programu bytlo wsparcie czionkow rodzin lub opiekunéw
sprawujgcych bezposrednig opieke nad:
1. dzie€mi z orzeczeniem o niepetnosprawnosci,
2. osobami ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci oraz orzeczeniami
réGwnowaznymi.

Zasadniczym dziataniem podjetym w ramach realizacji programu byfo uruchomienie
ustugi opieki wytchnieniowej dla mieszkancéw gminy Wotomin. Ustuga opieki
wytchnieniowej byla realizowana w formie pobytu dziennego w miejscu zamieszkania.
Ustugi Swiadczone przez opiekuna osobistego osoby niepetnosprawnej polegaty na
pomocy:

a. statym nadzorze nad osobg zaopiekowansg;

b. podaniem positku osobie zaopiekowanej, w miare potrzeby pomoc przy spozywaniu
positku, karmienie;

c. utrzymaniu w czystosci naczyn stotowych i kuchennych oraz innego sprzetu

gospodarstwa domowego stuzgcego osobie zaopiekowanej;
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d. pomocy w czynnosciach zycia codziennego, w miare potrzeby pomoc w ubieraniu,
myciu, przemieszczaniu sie osoby;
e. potrzeby przy zatatwianiu potrzeb fizjologicznych, w tym zmiana pieluch i toaleta
w tozKu itp.
Z Programu w 2024 r. skorzystali opiekunowie 6 oséb z niepetnosprawnosciami
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci oraz opiekunowie 2 dzieci z orzeczeniem
0 niepetnosprawnosci.
taczna kwota srodkow przekazana na realizacje programu przez wojewode to
97 920,00 zt, z czego wykorzystano 89 587,14 zt. Zrédtem finansowania programu byty

srodki pochodzgce z Funduszu Solidarnosciowego.

> Realizacja Programu ,Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej” dla
Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja 2024

Program zapewnit ustuge asystenta, majgcg na celu jako forme ogdélnodostepnego
wsparcia dla:

a. dzieci do 16 roku zycia z orzeczeniem o niepetnosprawnosci tacznie ze
wskazaniami: koniecznos$ci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby

W zZwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz

koniecznosci statego wspotudziatu na co dzieh opiekuna dziecka w procesie jego

leczenia, rehabilitacji i edukacji oraz
b. 0sb6b niepetnosprawnych posiadajgcych orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym

stopniu niepetnosprawnosci wydane na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.

o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych

albo orzeczenie réwnowazne do wyzej wymienionego.

Zasadniczym dziataniem podjetym w ramach realizacji programu byfo uruchomienie
ustugi asystenta osobistego osoby niepetnosprawnej dla mieszkancéw gminy Wotomin.
Z Programu skorzystato w 2024 r. 21 osbéb z niepetnosprawnosciami, w tym 10 osob
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci z niepetnosprawnos$cig sprzezong, 6 0soOb
o znacznym stopniu niepetnosprawnosci, 3 osoby ze stopniem umiarkowanym
Z niepetnosprawnos$cig sprzezong, 1 osoba ze stopniem umiarkowanym oraz 1 dziecko
w wieku do 16 r.z. Ustuga byta realizowana w postaci pomocy w codziennych
czynnos$ciach oraz funkcjonowanie w zyciu spotecznym.

Pomoc ta szczegdlnie polegata na:

a. wykonywaniu czynnosci dnia codziennego dla uczestnika Programu;
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b. wyjsciu, powrocie lub dojazdach z uczestnikiem Programu w wybrane przez
uczestnika miejsca;
c. zatatwianiu spraw urzedowych;
d. korzystaniu z dobr kultury np. muzeum, teatr i kino.
Na realizacje programu z w 2024 r. wojewoda przekazat 777 036,00 zt, z czego
wydatkowano 709 501,77 zh. Zrédtem finansowana Programu byly $rodki Funduszu

Solidarnosciowego.

» Program ,,Korpus Wsparcia Senioréw”

W 2024 r. zrealizowano Modut | programu ,Korpus Wsparcia Seniora”, ktory
adresowany byt do gmin i umozliwiat uruchomienie nowego rodzaju swiadczenia z pomocy
spotecznej — ustug sasiedzkich dla oséb w wieku 60 i wiecej lat, bedgcych mieszkancami
gminy Wotomin. Realizatorem Programu zostat Osrodek Pomocy Spotecznej w Wotominie,
catkowity koszt realizacji Modutu | programu ,Korpus Wsparcia Senioréw” wyniost
8.156,99 zt (w tym: 6.525,59 zt $rodki z dotacji; 1.6361,40 zt wkiad wilasny gminy
Wotomin).

Z programu skorzystato 2 uczestnikdw, na rzecz ktorych realizowane byty $wiadczenia
w formie ustug sgsiedzkich. Gmina Wotomin dzieki uzyskanemu wsparciu finansowemu
byta w stanie odpowiedzie¢ na potrzeby mieszkancow, ktorzy wykorzystujgc wiasne

uprawnienia, zasoby i mozliwosci nie byli w stanie zaspokoi¢ swoich potrzeb.

» Praca socjalna.

Praca socjalna nalezy do zadan wiasnych gminy o charakterze obowigzkowym. Wg
ustawy jest to dziatalnos¢ zawodowa realizowana przez pracownikdw socjalnych
a prowadzona z osobami i rodzinami w celu rozwiniecia lub wzmocnienia ich aktywnosci
i samodzielnosci zyciowej oraz odzyskania zdolnosci do funkcjonowania
w spoteczenstwie poprzez petnienie odpowiednich rol spotecznych a takze tworzenie
warunkow sprzyjajgcych temu celowi. Praca socjalna moze by¢ rowniez prowadzona ze
spotecznoscig lokalng w celu zapewnienia wspotpracy i koordynacji dziatah instytuciji
i organizacji istotnych dla zaspokojenia potrzeb czionkdéw spotecznosci. Nowoczesne
podejscie do pracy socjalnej zaktada wejscie pracownika swiadczgcego prace socjalng
w role osoby udzielajgcej pomocy o charakterze niematerialnym. Petni on role
m. in. mediatora, negocjatora, coacha, mentora. Gtéwnym priorytetem w pracy socjalnej

jest szybka i poprawna diagnoza sytuacji osoby, rodziny, srodowiska, okreslajgca zrodta
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dysfunkcjonalnosci. Skuteczna realizacja pracy socjalnej wymaga porozumienia
i wspotpracy osoby wspieranej i pracownika socjalnego. Moze by¢ prowadzona w oparciu
o kontrakt socjalny, ktérych w 2024 roku zawarto 59 (czes¢ A-38, czes¢ B-21). Praca
socjalna jest Swiadczona osobom i rodzinom bez wzgledu na posiadany dochod.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Wotominie w 2024 r. objat wytgcznie pracg

socjalng 116 rodzin, w tych rodzinach przebywato 245 oséb.

Praca socjalna obejmowata w roku 2024 nastepujgce zagadnienia:

= poprawa warunkow materialnych poprzez wskazywanie mozliwosci wykorzystania
wiasnych uprawnien i udzielanie pomocy w ich uzyskaniu (uzyskanie zasitkow
pielegnacyjnych, dodatkbw mieszkaniowych, $wiadczen emerytalno-rentowych,
pomoc w uzyskaniu dofinansowania z srodkéw PFRON dla osoby niepetnosprawnej
itp.);

= poprawa warunkow mieszkaniowych poprzez wskazywanie mozliwosci
i pomoc w zatatwieniu formalnosci zwigzanych m.in. z uzyskaniem lokalu
socjalnego oraz posredniczenie w przekazywaniu uzywanych mebli, sprzetu AGD,
itp.;

= poprawa stanu zdrowia i ufatwienie szybszego zadziatania stuzb medycznych
poprzez m.in. zamawianie lekarskich i pielegniarskich wizyt domowych, pomocy
w uzyskaniu miejsc w Domach Pomocy Spotecznej, zaktadach opiekunczo-
leczniczych, szpitalnych oddziatach leczenia odwykowego lub innych placéwkach
odwykowych;

= zagwarantowanie osobom starszym i niepetnosprawnym opieki min. poprzez
uaktywnienie cztionkéw rodziny, pomoc w zorganizowaniu prywatnych ustug
opiekunczych, zorganizowanie pomocy sagsiedzkiej itp.;

= poprawa relacji miedzy cztonkami rodziny poprzez m. in. mediacje w sprawach
konfliktdw rodzinnych, organizacje dostepu do poradnictwa specjalistycznego,
wspotprace z policjg i kuratorami sgdowymi itp.;

= wnioskowanie do Sgdu Rodzinnego o wglgd w sytuacje rodzinng z uwagi na
podejrzenie niewlasciwego sprawowania przez rodzicow witadzy rodzicielskiej
i opieki nad dzie¢mi;

= organizowanie interwencji w sprawach osob i rodzin w sytuacjach zagrozenia zycia
i zdrowia (np. zaniedbania zdrowotne dzieci, brak zgody na zabezpieczenie
schronienia w okresie silnych mrozéw, stan upojenia alkoholowego rodzicow

wychowujgcych mate dzieci itp.) oraz wspotpraca z innymi stuzbami w tym zakresie;
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= zafatwianie formalnosci zwigzanych z leczeniem szpitalnym osoéb, ktorych stan
zagraza ich zdrowiu lub zyciu, a ktére dobrowolnie nie poddajg sie leczeniu
specjalistycznemu;

= pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych (uzyskanie dowodu osobistego, uzyskanie
dodatku mieszkaniowego, $wiadczen rodzinnych, Swiadczen emerytalno-
rentowych, uzyskania orzeczenia lekarskiego);

= udzielanie poradnictwa i organizowanie poradnictwa specjalistycznego,
informowanie o mozliwosciach uzyskania wsparcia lub kierowanie do poradnictwa
specjalistycznego w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej lub w innych
podmiotach (PCPR, PUP, organizacje pozarzgdowe itp.);

= organizowanie wolontariatu m.in. poprzez analize potrzeb w Ssrodowisku,
angazowanie wolontariuszy do prac na rzecz mieszkancow;

= wspoétpraca z innymi instytucjami i organizacjami poprzez wspolne dziatania

w zespotach na rzecz rozwigzywania problemow w rodzinach.

» Organizowanie wolontariatu.

W 2024 roku Zespot Wsparcia i Interwencji koordynowat dziatania wolontariatu.
Wspotpraca Osrodka Pomocy Spotecznej w Wotominie z Wolontariuszami w roku 2024
ukierunkowana byty na rzecz oséb korzystajgcych ze wsparcia i pomocy tut. OPS.

W 2024 r. OPS w Wotominie podpisat indywidualne porozumienia
z 6 Wolontariuszami oraz | LO PUL Wotomin im. 111 Eskadry Mysliwskiej , ktérzy
Swiadczyli pomoc na rzecz osOb starszych w miejscu ich zamieszkania. Zadaniem
wolontariuszy byta organizacja czasu wolnego i przeciwdziatanie osamotnieniu osob
objetych pomocg w formie wolontariatu. Osoby objete wolontariatem zostaty wskazane
przez pracownikéw socjalnych jako te, ktére z uwagi na brak wsparcia ze strony rodziny,
0sOb zaprzyjaznionych lub oséb ze srodowiska lokalnego pozostawaty osamotnione oraz
pozbawione kontaktow spotecznych. Wsparcie wolontariuszy pozwolito na aktywizacje
osbéb starszych, rozwijanie ich zainteresowan poprzez rozmowe z wolontariuszami,
spacery, robienie zakupow oraz inne formy aktywnosci, ktére oferowali wolontariusze
w oparciu o indywidualne potrzeby senioréw. Wolontariusze Swiadczgcy ww. formy
pomocy byly to osoby doroste oraz mtodziez w wieku szkolnym, swiadczgce pomoc po
godzinach swojej pracy, szkoty lub w weekend.
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> Potwierdzanie prawa do sSwiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Wotominie, dziatajgc na podstawie art. 54 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow
publicznych oraz upowaznien Burmistrza Wotomina nr WK.077.194.2022 z dnia
08 sierpnia 2022 r. dla Dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej w Wotominie, nr
WK.077.143.2023 z dnia 12 czerwca 2023 r. dla Zastepcy Dyrektora Osrodka Pomocy
Spotecznej w Wotominie oraz WK.077.170.2024 z dnia 12 wrzes$nia 2024 r. dla
Kierownika Dziatu Administracji i Obstugi w Osrodku Pomocy Spotecznej w Wotominie do
zatatwiania spraw i wydawania decyzji w imieniu Burmistrza Wotomina, prowadzit
postepowania dotyczgce potwierdzenia prawa do swiadczen opieki zdrowotnej osobom
nieubezpieczonym. W 2024 r. w zwigzku z prowadzonymi postepowaniami wydano 131

decyzji orzekajgcych w sprawach oraz przeprowadzono 72 wywiady srodowiskowe.

» Wypozyczalnia sprzetu rehabilitacyjnego oraz spotkania Klubu Seniora.

W  okresie sprawozdawczym prowadzona byta wypozyczalnia sprzetu
rehabilitacyjnego.  Funkcjonujgca  wypozyczalnia jest wsparciem dla o0sob
niepetnosprawnych oraz utatwia funkcjonowanie w srodowisku lokalnym. Stanowi réwniez
odcigzenie dla faktycznych opiekunéw, ktérzy swiadczg catodobowg opieke nad osobami
niepetnosprawnymi. Z tej formy pomocy skorzystato 36 mieszkancow gminy Wotomin.
Duze zainteresowanie mieszkancéw sSwiadczy o zasadnosci i potrzebie prowadzonej

wypozyczalni.
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3. Dzial Swiadczen Rodzinnych i Dodatkéw

Dziat Swiadczen Rodzinnych i Dodatkéw zajmuje sie wsparciem dla rodzin

z dzieCmi. Zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego uzaleznione sg od

kryterium dochodowego, ktére wynosi: 674,00 zt na osobe w rodzinie. W przypadku gdy

cztonkiem rodziny jest dziecko legitymujgce sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub

stopniu niepetnosprawnosci kryterium dochodowe wynosi: 764,00 zi.

W okresie sprawozdawczym wptyneto:

573 wnioski o ustalenie prawa do zasitku rodzinnego oraz dodatkow do zasitku
rodzinnego;

145 wnioskow o jednorazowg zapomoge z tytutu urodzenia dziecka tzw.
,becikowe”;

1 wniosek o jednorazowe Swiadczenie z tytutu urodzenia sie zywego dziecka
o ktéorym mowa w art. 10 ustawy o wspieraniu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem”;
81 wnioskdéw o ustalenie prawa do swiadczenia rodzicielskiego;

172 wnioski o ustalenie prawa do swiadczenia pielegnacyjnego ,stare” i ,nowe”
zasady;

331 wnioskoéw o ustalenie prawa do zasitku pielegnacyjnego.

Ustawa o swiadczeniach rodzinnych przewiduje wyptate nastepujgcych dodatkéw

do zasitku rodzinnego:

z tytutu urodzenia dziecka — $wiadczenie zostato wyptacone 22 osobom;

z tytutu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego —
Swiadczenie zostato wyptacone 33 osobom;

z tytulu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej — swiadczenie zostato
wyptacone 186 osobom;

z tytulu samotnego wychowywania dziecka — Swiadczenie zostato wyptacone 59
osobom;

z tytutu ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego — swiadczenie zostato
wyptacone 103 osobom;

z tytutu rozpoczecia roku szkolnego — Swiadczenie zostato wyptacone 545 osobom;

z tytutu podjecia przez dziecko nauki poza miejscem zamieszkania i dojazdu do
miejscowosci, w ktorej znajduje sie szkota — Swiadczenie zostato wyptacone 109

osobom.
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1. Decyzji przyznajgcych prawo do $wiadczen rodzinnych oraz dodatkow do
Swiadczen rodzinnych, jednorazowej zapomogi, Swiadczenia rodzicielskiego,

$wiadczen opiekunczych, $wiadczenia ,Za Zyciem” — wydano 1.146;

Decyzji uchylajgcych — wydano 119;
Decyzji odmownych — wydano 63;
Decyzji zmieniajgcych — wydano 614;

a LN

Decyzji stwierdzajgcych nienaleznie pobrane swiadczenia — wydano 28.

Liczba wyptacanych swiadczen opiekunczych:

= Swiadczenie pielegnacyjne — wyptacono dla 350 oséb;
= Zasitek pielegnacyjny — wyptacono dla 1246 osob;
= Specjalny zasitek opiekunczy — wyptacono dla 4 osob;
= Zasitek dla opiekuna — wyptacono dla 1 osoby.
Liczba wyptaconych sSwiadczeh rodzinnych wraz z dodatkami, sSwiadczenia
rodzicielskiego, swiadczenia ,Za zyciem”, jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia

dziecka, swiadczen opiekunczych w 2024 r. wyniosta tgcznie: 33.051 swiadczen.

1 stycznia 2023 roku weszta w zycie ustawa o szczegdlnej ochronie niektérych
odbiorcow paliw gazowych. Zgodnie z tg ustawg, kontynuowane byly w roku 2024
dziatania ostonowe dla gospodarstw domowych, ktére zuzywajg paliwa gazowe do celdéw
grzewczych.

Refundacja podatku VAT przystuguje:

= gospodarstwu domowemu, ktore jako gtdbwne zrodio ogrzewania wykorzystuje
kociot na paliwa gazowe;

= zrédlo ogrzewania zostato wpisane Ilub zgtoszone do centralnej ewidencii
emisyjnosci budynkéw CEEB;

= przecietne miesieczne dochody, w przypadku gospodarstwa jednoosobowego, nie
przekraczajg 2.100 zt lub 1.500 zt na osobe w przypadku gospodarstwa
wieloosobowego.

W okresie od 1.01.2024 do 31.12.2024 r. zostato ztozonych i rozpatrzonych: 278
whnioskow, wyptacono kwote: 124.964,12 zi.

Dodatek weglowy to jednorazowe s$wiadczenie w wysokosci 3.000,00 zi
przyznawane na podstawie ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o dodatku weglowym.
Przystuguje gospodarstwu domowemu, w ktdérym gtowne Zrodto ogrzewania zasilane jest

paliwem statym.
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W okresie sprawozdawczym wptyneto wnioskow o wyptate dodatku weglowego: 0.

W 2024 roku wyptacono 1 dodatek weglowy na tgczng kwote 3.000,00 zi.

Przepisami ustawy z dnia 7 grudnia 2023 r. 0 zmianie ustaw w celu wsparcia
odbiorcow energii elektrycznej, paliw gazowych i ciepta zostat ponownie uruchomiony
dodatek ostonowy jako wsparcie dla gospodarstw domowych realizowane w pierwsze;j
potowie roku 2024, tj. od 1 stycznia 2024 r. do 30 czerwca 2024 r. Dodatek ostonowy
przystuguje wytgcznie osobom, ktére spetniajg kryteria dochodowe oraz wpisujg sie
w definicje gospodarstwa domowego jednoosobowego lub wieloosobowego. Jedyng
przestankg nabycia prawa do dodatku ostonowego sg dochody gospodarstwa domowego
w przeliczeniu na cztonka rodziny, ktére mieszczg sie ponizej przyjetego w ustawie progu.
Wysokos¢ dodatku zalezy od liczby cztonkédw rodziny (im wieksza liczba czionkow
rodziny, tym wyzszy dodatek) oraz zrédta ogrzewania (dla rodzin wykorzystujgcych do
ogrzewania zrodta weglowe nalezy sie dodatek w podwyzszonej wysokosci).

W okresie od 1.01.2024 do 31.12.2024 r. zostato ztozonych i rozpatrzonych: 1.303
whnioski, wyptacono kwote: 440.591,19 zi.

Ustawa z dnia 23 maja 2024 r. o bonie energetycznym oraz o zmianie niektorych
ustaw w celu ograniczenia cen energii elektrycznej, gazu ziemnego i ciepta systemowego
wprowadzita bon energetyczny jako wsparcie dla gospodarstw domowych, przystugujgce
w drugiej potowie roku, tj. od 1 lipca 2024 r. do 31 grudnia 2024 r. Bon energetyczny
przystuguje wytgcznie gospodarstwom domowym, ktére spetniajg kryteria dochodowe oraz
wpisujg sie w definicje gospodarstwa domowego jednoosobowego lub wieloosobowego.
Beneficjent mogt otrzymaé bon energetyczny po spetnieniu kryterium dochodowego
okreslonego w ustawie. Wysokos¢ bonu zalezata od liczby cztonkéw rodziny (im wieksza
liczba cztonkéw rodziny, tym wyzsza kwota bonu) oraz Zrodta ogrzewania (rodzinom
wykorzystujgcym do ogrzewania energie elekiryczng nalezy sie bon w podwyzszonej
wysoKkosci).

W okresie sprawozdawczym zostato ziozonych i rozpatrzonych: 1.832 wnioski,
wyptacono kwote: 622.047,70 zt.

Dziat Swiadczen Rodzinnych i Dodatkéw zajmuje sie realizacjg funduszu

alimentacyjnego. Jest to wsparcie 0sob znajdujgcych sie w trudnej sytuacji materialnej

z powodu niemoznoéci wyegzekwowania alimentéw. Swiadczenie uzaleznione jest od
kryterium dochodowego, ktore wynosi 1.209,00 zt. na osobe w rodzinie.

W okresie sprawozdawczym wptyneto wnioskow o ustalenie prawa do swiadczenia

z funduszu alimentacyjnego — 184.
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Zostato wydanych:

= 145 decyzji przyznajgcych prawo do swiadczen z funduszu;

= 4 decyzje zmieniajgce prawo do swiadczen z funduszu;

= 10 decyzji uchylajacych prawo do swiadczen z funduszu alimentacyjnego;

= 4 decyzje odmowne;

» 4 decyzje stwierdzajgce nienaleznie pobrane swiadczenia.
Liczba wyptaconych swiadczen z funduszu alimentacyjnego w 2024 r. wyniosta 2186 na
taczng kwote 1.008.598,11 zt.

» Dodatek energetyczny.

Od stycznia 2014 roku realizowane sg przez Osrodek Pomocy Spotecznej dodatki
energetyczne jako zadanie zlecone uchwatg Nr XXXIV-128/2013 Rady Miejskiej
w Wotominie z dnia 18 grudnia 2013 r. Zasady przyznawania dodatku energetycznego
reguluje ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne. O dodatek energetyczny
mogg ubiegaé sie osoby (odbiorcy wrazliwi), czyli otrzymujgce dodatek mieszkaniowy,
majgce zawartg umowe kompleksowg z Zaktadem Energetycznym i zamieszkujgce
W miejscu dostarczenia energii elektrycznej.

W zwigzku z wejsciem w zycie ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o dodatku
ostonowym, nie byto mozliwosci sktadania wnioskow o wyptate dodatku energetycznego
w 2024 roku.

Mozliwos¢ sktadania wnioskéw o wyptate dodatku energetycznego zawieszona jest
do dnia 31 grudnia 2025 r.

> Dodatki mieszkaniowe

Dodatki mieszkaniowe realizowane sg przez Osrodek Pomocy Spotecznej jako
zadanie wtasne gminy. Zasady przyznawania, wysokos¢ dofinansowania, wyptacania oraz
wilasciwosci organdéw reguluje ustawa z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach
mieszkaniowych. O dofinansowanie do czynszu mogg ubiegac sie osoby spetniajgce takie
kryteria jak: tytut prawny do lokalu, powierzchnia mieszkania w stosunku do ilosci os6b
mieszkajgcych, dochody gospodarstwa oraz wydatki mieszkaniowe zgodne z ustawa.

W 2024 roku przyjeto 844 wnioski o przyznanie dodatkéw mieszkaniowych
w tym:

= rozpatrzono pozytywnie: 830;
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= zafatwiono negatywnie: 14;

* nie rozpatrzono z przyczyn formalnych: O.
Whioski rozpatrzone pozytywnie wedtug liczby cztonkow gospodarstwa domowego:

= gospodarstwo 1-osobowe: 310;

= gospodarstwo 2-osobowe: 196;

= gospodarstwo 3-osobowe: 134;

= gospodarstwo 4-osobowe: 108;

= gospodarstwo 5-osobowe: 49;

= gospodarstwo 6-osobowe i wiecej: 33.
Zestawienie wnioskéw zatatwionych pozytywnie wedtug typow lokali:

= najemcy w domach komunalnych: 297,

= najemcy w domach zaktadowych: 2;

* najemcy dziatalnos$¢ prywatnych zarzgdcow: 166;

= pajemcy inni (w tym wspolnoty mieszkaniowe): 72;

= najemcy w TBS: 0.
Cztonkowie spétdzielni o prawie:

= |okatorskim: 7;

= wilasnosciowym: 286;

= wilasciciele domow jednorodzinnych: 0.
Zestawienie ilosci przyznanych dodatkéw mieszkaniowych wedtug kwot:

= do 100 zt 28;

= od 100z-200zt: 106;

» od 200z-300zt: 209;

= od 300z+-400zt: 185;

= od 400z 302;

tgczna kwota przyznanych dodatkow mieszkaniowych w okresie sprawozdawczym
wyniosta: 303.447,64 zi.
Kwota faktycznie wyptaconych dodatkéw mieszkaniowych w 2024 roku wyniosta:

1.788.149,78 zl.

W 2024 roku wydano dla 26 0sob decyzje wstrzymujgce, w tym:

= 6 decyzji wstrzymujgcych z tytutu zadtuzenia wynikajgcego z braku doptat do
dodatku mieszkaniowego;
= 8 decyzji wstrzymujgcych z powodu zgonu gtdéwnego najemcy-wnioskodawcy;

= 12 decyzji wstrzymujgcych z tytutu rozwigzania umowy( np. zamiany lokalu);

41



= 0 decyzji wstrzymujgcych z tytutu sprzedazy lokalu.

Wydano réwniez 4 decyzje wznawiajgce dla osob, ktére w ustawowym terminie

trzech miesiecy od wstrzymania decyzji uregulowaty zadtuzenie w czynszu.

W 2024 roku w stosunku do roku poprzedniego ulegta zmniejszeniu ilos¢é
sktadanych wnioskéw o przyznanie dodatku mieszkaniowego z 867 w roku 2023 do 844
w roku 2024.

Mniejsza ilos¢ sktadanych wnioskow nie przedktada sie jednak na zmniejszenie
kwoty przyznanych swiadczen. Powodem tego moze by¢ wzrost optat czynszowych przy
jednoczesnym braku wzrostu dochodoéw uzyskiwanych przez gospodarstwa domowe.

Wzrost kwoty przyznanych dodatkdw mieszkaniowych moze wynika¢ ze zmian
wprowadzonych w ustawie z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych.
Gtéwna zmiana polega na zmianie dochoddw z brutto na netto oraz rozszerzeniu katalogu
Swiadczen, ktorych nie uznaje sie jako dochody rodziny (np. $wiadczenia rodzinne, zasitki
state, prace dorywcze, pomoc pieniezna od rodziny, itp.) a takze utrata statego zrédta
dochoddéw lub dochody utrzymujgce sie na tym samym poziomie co w roku ubiegtym.

W 2024 r. odnotowano jedno odwotanie od decyzji w sprawie odmowy dodatku

mieszkaniowego, ktére Samorzgdowe Kolegium Odwotawcze w Warszawie utrzymato

W mocy.
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4. Formy pomocy udzielonej obywatelom Ukrainy przez Osrodek Pomocy

Spotecznej

Osrodek Pomocy Spotecznej w Wotominie, w zwigzku z konfliktem zbrojnym na
terytorium Ukrainy, od marca 2022 r. realizuje zadania na rzecz obywateli Ukrainy na
mocy przepisOw prawa zawartych w ustawie z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy
obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa oraz
w ustawie z dnia 15 maja 2024 r. o zmianie ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy
w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa oraz niektérych innych
ustaw.

Obywatel Ukrainy moze skorzysta¢ z przystugujgcych mu uprawnien okreslonych
w ww. ustawie wowczas gdy przybyt legalnie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
w okresie od dnia 24 lutego 2022 r. do dnia okreslonego w przepisach wydanych na
podstawie ust. 4 i deklaruje zamiar pozostania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej —

woéwczas jego pobyt na tym terytorium uznaje sie za legalny do dnia 30 wrzesnia 2025 r.

Za legalny uznaje sie takze pobyt dziecka urodzonego na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej przez matke, ktéra jest osobg okreslong w zdaniu pierwszym, w okresie
dotyczgcym matki, o ile dziecko to nie jest obywatelem polskim ani obywatelem innego niz
Rzeczpospolita Polska panstwa cztonkowskiego Unii Europejskie;.

W ramach pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na
terytorium tego panstwa udzielane byty przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Wotominie

nastepujgce formy pomocy.

1. Jednorazowe sSwiadczenie pieniezne w wysokosci 300 zt na osobe,
przeznaczone na utrzymanie, w szczegoélnosci na pokrycie wydatkow na zywno$¢, odziez,
obuwie, s$rodki higieny osobistej oraz optaty mieszkaniowe. Obywatele Ukrainy na
podstawie art. 31 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy
w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa oraz art. 20 ustawy z dnia
15 maja 2024 r. o zmianie ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa oraz niektorych innych ustaw posiadali do dnia 30

czerwca 2024 r. uprawnienia do swiadczen, tj. jednorazowego Swiadczenia pienieznego

w kwocie 300 zt na osobe.
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Od dnia 01 stycznia 2024 r. do dnia 30.06.2024 r. liczba wnioskow o jednorazowe
Swiadczenie pieniezne jakie wptynety do OPS wyniosta 28. Liczba obywateli Ukrainy

objeta wnioskami we wskazanym wyzej okresie wyniosta 29.

Liczba wnioskow Liczba os6b uprawnionych Kwota wyptaconych swiadczen
od 01 stycznia 2024 r. - ogotem
dO 30 czerwca 2024 r. og(){em W tym dzieci
28 29 9 8.700,00 zt

> Swiadczenie pieniezne przystugujace kazdemu podmiotowi, w szczegélnosci
osobie fizycznej prowadzacej gospodarstwo domowe, ktére zapewni, na witasny
koszt zakwaterowanie i wyzywienie obywatelom Ukrainy.

Art. 1 pkt 12 ustawa z dnia 15 maja 2024 r. o zmianie ustawy o pomocy obywatelom
Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa oraz niektorych
innych ustaw uchylit art. 13 dotyczgcy swiadczenia pienieznego z tytutu zapewnienia
zakwaterowania i wyzywienia obywatelom Ukrainy, tym samym ww. Swiadczenie mogto

zostac przyznane za okres do dnia 30 czerwca 2024 r. Wniosek o swiadczenie pieniezne

mozna byto ztozy¢ w terminie miesigca od ostatniego dnia okresu objetego wnioskiem, nie

pozniej niz do dnia 31 lipca 2024 r.

W 2024 roku wptyneto do Osrodka Pomocy Spotecznej w Wotominie 137 wnioskow
0 zapewnienie zakwaterowania i wyzywienia obywatelom Ukrainy. Srodki wydatkowane na
ten cel w 2024 roku wyniosty 539 000,00 zt (z kosztami obstugi 543 338,04 zi).
Pracownicy posiadajgcy uprawnienia do przeprowadzania kontroli w srodowisku, dokonali

43 weryfikacji kontrolnych wnioskow.

> Swiadczenie niepieniezne z pomocy spotecznej w formie positku dla dzieci

i mlodziezy w placéwkach oswiatowych.

Swiadczenie z pomocy Liczba dzieci Koszt Swiadczenia - ogétem
spotecznej
Zapewnienie jednorazowego 8

gorgcego positku dla dzieci i

mtodziezy w szkole 3.551,50 zt

Zapewnienie jednego gorgcego 1

positku dla dzieci w przedszkolu
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> Swiadczenie pieniezne z pomocy spoteczne;.

Swiadczenie z pomocy Liczba oséb, ktorym Kwota swiadczenia
spotecznej przyznano swiadczenia
Zasitek celowy 2 1.000,00 zt
Zasitek staty 5 23.568,31 zt

> Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne.
W 2024 r. Osrodek Pomocy Spotecznej w Wotominie na podstawie art. 66 ust. 1

pkt. 26 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o s$wiadczeniach opieki zdrowotnej

finansowanych ze srodkéw publicznych optacat sktadke na ubezpieczenie zdrowotne
5 osobom pobierajgcym zasitek staly z pomocy spotecznej, nie podlegajgcym
obowigzkowi ubezpieczenia zdrowotnego z innego tytutu. tacznie optacono 34 skiadki

zdrowotne, ktorych wysokos¢ wyniosta 1.873,40 zt.

> Realizacja ,,Programu Fundusze Europejskie na Pomoc Zywnosciowa 2021-2027
- Podprogramu 2023” wspoifinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Funduszy Europejskich na Pomoc Zywnosciowa.

Osrodek Pomocy Spotecznej wspotpracujgc z Caritas Diecezji Warszawsko-

Praskiej w 2024 r. wydat skierowania do Parafii Rzymskokatolickiej Matki Bozej Krolowej

Polski w Wotominie, ul. Kurkowa 35, 05-200 Wotomin dla 5 oséb uprawnionych do
otrzymywania produktow zywno$ciowych. Zywnos¢ byla przekazywana nieodptatnie
obywatelom Ukrainy przebywajgcych na terenie gminy Wotomin. Pomoc ta byfa niezbedna

i konieczna z uwagi na fakt, trudnej sytuacji finansowe;.

» Pomoc materialna o charakterze socjalnym w formie stypendium szkolnego oraz
zasitku szkolnego.

Ponizsza tabela przedstawia liczbe ztozonych wnioskow z dwdch lat szkolnych
dotyczacych przyznania pomocy materialnej o charakterze socjalnym w formie
stypendium szkolnego oraz zasitku szkolnego. Z przedstawionych danych wynika, iz
liczba ztozonych wnioskéw oraz przyznanych stypendiéw na rok szkolny 2024/2025 jest

nizsza w stosunku do poprzedniego roku szkolnego.
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Rok szkolny Liczba ztozonych Liczba Liczba wnioskéw o Liczba
wnioskow o przyznanie | przyznanych | przyznanie zasitku | przyznanych
stypendium szkolnego stypendiow szkolnego zasitkow

2023/2024 9 9 0 0
2024/2025 7 7 0 0

» Opiekunowie tymczasowi.

Oprocz wyzej wskazanych form pomocy realizowanych przez Osrodek Pomocy

Spotecznej w Wotominie pracownicy socjalni sprawowali takze nadzor nad realizacjg praw

i obowigzkow opiekuna tymczasowego dla dziecka obywatela Ukrainy pozostajgcego na

terytorium Polski bez opiekuna prawnego (art. 25 ww. ustawy). Opiekuna tymczasowego
ustanawia sad wiasciwy ze wzgledu na miejsce pobytu matoletniego. W 2024 r. na terenie

na terenie miasta i gminy Wotomin byto 5 opiekunow tymczasowych, ktorzy opiekowali sie

5 dzieci.

> Swiadczenia rodzinne

L.p. Rodzaj swiadczenia Liczba Kwota
sSwiadczen
1. Zasitki rodzinne 337 39.874,00 zt
2. Dodatki do zasitkéw rodzinnych, w tym z tytutu: 132 12.824,00 zt
2.1. | urodzenia dziecka 0 0
2.2. | opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu | O 0
wychowawczego
2.3. | samotnego wychowywania dziecka 10 1.930,00 zt
2.4. | ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego 0 0
2.5. | rozpoczecia roku szkolnego 23 2.110,00 z
2.6. | podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem | 18 1.242,00 zt
zamieszkania
2.7. | wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej 81 7.542,00 zt
Razem zasitki rodzinne z dodatkami 469 52.698,00 zt
3. Zasitki pielegnacyjne 110 23.74300 z
4, Swiadczenia pielegnacyjne 34 98.074,00 zt
5. Specjalny zasitek opiekunczy 0 0
Razem swiadczenia opiekuncze 144 121.817,00 zt
6. Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie dziecka 1 1.000,00 z
7. Swiadczenie rodzicielskie 136 116.788,00 zt
8. Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 4 1.075,28 zt
9. Sktadki na ubezpieczenie emerytalno — rentowe od | 22 18.090,60 z
Swiadczen pielegnacyjnych
Razem: 451 380.587,88 zt
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Powyzsze swiadczenia finansowane sg z Funduszu Pomocy, o ktorym mowa
w art. 14 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku

z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa.
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5. Informacja o dziatalnosci Zespotu Interdyscyplinarnego w Wotominie

Celem Zespotu Interdyscyplinarnego  jest skoordynowanie dziatan instytucji
i organdw zaangazowanych w niesienie pomocy osobom krzywdzonym, szybkie
i skuteczne podejmowanie dziatan zmierzajgcych do zatrzymania przemocy domowe;.
Zadaniem Zespotu jest tworzenie warunkéw umozliwiajgcych realizacje zadan z zakresu
przeciwdziatania przemocy domowej. Powotywanie grup diagnostyczno-pomocowych,
monitorowanie procedury ,Niebieskie Karty”, kierowanie oséb stosujgcych przemoc
domowg do uczestnictwa w programach korekcyjno-edukacyjnych lub psychologiczno-
edukacyjnych. Zespot ma rowniez na celu edukowanie spotecznosci lokalnej w zakresie
zjawiska przemocy domowe.

W sktad grup diagnostyczno-pomocowych wchodzg pracownik socjalny oraz
funkcjonariusz policji. W sktad grup mogg tez wchodzié¢: asystent rodziny, przedstawiciel
oswiaty, ochrony zdrowia, gminnej komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych,
kurator sgdowy. Cztonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego, zgodnie z porozumieniami
zawartymi miedzy Urzedem Miejskim w Wotominie a podmiotami wchodzgcymi w skiad
Zespotu wykonujg zadania w ramach obowigzkéw stuzbowych lub zawodowych, dlatego
tez porozumienie stanowi jednoczesnie forme zobowigzania do zapewnienia i stworzenia
mozliwosci udziatu w posiedzeniach i pracach Zespotu wytypowanych przedstawicieli.

W roku 2024 posiedzenie Zespotu Interdyscyplinarnego w Wotominie zostato
zwotane 12 razy. We wszystkich posiedzeniach Zespotu uczestniczyta wymagana
wiekszos¢ cztonkow potrzebna do podejmowania decyzji.

W okresie od 01 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2024 r. wpiyneto ogdtem 139

<Niebieskich Kart”. Z poprzednich okresow sprawozdawczych kontynuowanych byto 83

procedur. tgcznie w 2024 roku realizowano 222 procedury ,Niebieskich Kart”.

W 2024 roku przedstawiciele podmiotéw wszczynajgcych procedure zatozyli
odpowiednio:
1. Policja— 82 Kkarty.
Jednostki organizacyjne pomocy spotecznej — 31 kart.
Oswiata — 17 kart.

Gminna Komisja Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych — 1 karta.

S B

Ochrona zdrowia — 8 kart.
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Grupy diagnostyczno-pomocowe w 2024 roku spotkaty sie 405 razy.
Wszystkie grupy diagnostyczno-pomocowe podejmowaty dziatania dostosowane do
indywidualnych warunkéw w jakich funkcjonowata dana rodzina. W trakcie pracy grup
diagnostyczno-pomocowych sporzadzono indywidualne plany pomocy oraz wypetniono
Karty — C w liczbie 73 oraz sporzadzono 65 Kart — D.
Osoby doznajgce przemocy uzyskaty wsparcie w postaci pomocy psychologicznej
w Osrodku Pomocy Spotecznej, w Specjalistycznej Poradni Rodzinnej w Wotominie,
w Osrodku Profilaktyki i Terapii Uzaleznieh w Wotominie, w Fundacji ,Spectrum”,
w Powiatowym Osrodku Interwencji Kryzysowej w Zielonce, w Oddziale Towarzystwa
Rozwoju i Aktywnoéci Dzieci ,Szansa” w Wotominie. Ww. rodziny korzystaty z bezptatnej
pomocy prawnej w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie oraz
Nieodptatnej Pomocy Prawnej w Wotominie.
Dzieci z ww. rodzin zostaty objete szczegdlng opiekg pedagogdw i psychologéw
w placéwkach przedszkolnych i szkolnych. Rodzice kierowani byli na warsztaty

umiejetnosci wychowawczych organizowane przez Osrodek Pomocy Spotecznej

49



w Wotominie, Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng w Wotominie, Towarzystwo
Rozwoju i Aktywnosci Dzieci ,Szansa” w Wotominie, Osrodek Profilaktyki i Terapii
Uzaleznieh w Wotominie oraz Powiatowy Osrodek Interwencji Kryzysowej w Zielonce.

W 4 przypadkach przekazane byly zawiadomienia do Prokuratury Rejonowej
w Wotominie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa, w zwigzku z uzyciem przemocy
w rodzinie. W 22 przypadkach sporzadzone byty wnioski do Sgdu Rodzinnego o wglad
w sytuacje opiekunczg dzieci.

Zespot Interdyscyplinarny w Wotominie skierowat 14 oséb stosujgcych przemoc do
programu korekcyjno-edukacyjnego dla os6b stosujgcych przemoc domowg. Osoby
z problemem uzaleznien i wspétuzaleznione kierowane byly na terapie do Osrodka
Profilaktyki i Terapii Uzaleznien w Wotominie. Zaréwno osoby do$wiadczajgce przemocy
domowej jaki i stosujgce przemoc domowg mogty korzystaé ze wsparcia prawnego
i psychologicznego organizowanego przez Punkt Informacyjno-Konsultacyjny.

W 2024 roku zakonczono 125 procedur ,, Niebieskiej Karty”

Zakonczone procedury "Niebieskiej Karty"
125

- 25
100

M ustanie przemocy 1 bezzasadnos¢ podejmowania dziatan

Zespot Interdyscyplinarny w Wotominie brat udziat w obchodach Dni Wotomina
15-16 czerwca 2024 r. oraz Rodzinnym Pikniku w Zagoscincu. W trakcie wydarzen Zespot
Interdyscyplinarny w Wotominie propagowat ws$rdod mieszkancow tresci zwigzane
z przeciwdziataniem przemocy domowej, rozdawat ulotki zawierajgce informacje dot.
przemocy domowej oraz dane teleadresowe instytucji pracujgcych na rzecz osoOb
uwiktanych w przemoc. Zainteresowani mogli porozmawia¢ z czionkami Zespotu na

tematy zwigzane z przemocg domowg.

W okresie sprawozdawczym czionkowie Zespotu i grup diagnostyczno-
pomocowych, brali udziat w szkoleniach i konferencjach, superwizji oraz wspotpracowali

z cztonkami Zespotow Interdyscyplinarnych z innych miejscowosci.
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W dniu 23 kwietnia 2024 r. uchwatg NR LXXX-51/2024 Rady Miejskiej w Wotominie
zostat przyjety Program Przeciwdziatania Przemocy Domowej oraz Ochrony Ofiar
Przemocy Domowej w Gminie Wotomin na lata 2024-2030. Zesp6t Interdyscyplinarny

w Wotominie na biezgco realizuje zadania zawarte w ww. Programie.
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6. Prace spotecznie uzyteczne

Zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 23a ustawy o promaocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy prace spotecznie uzyteczne to prace wykonywane przez bezrobotnych bez prawa
do zasitku na skutek skierowania przez staroste, organizowane przez gmine
w jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej, w tym na rzecz opiekundw osob
niepetnosprawnych, w organizacjach lub instytucjach statutowo zajmujgcych sie pomocg
charytatywng lub na rzecz spotecznosci lokalnej.

Na wniosek gminy starosta moze skierowacC bezrobotnego bez prawa do zasitku
korzystajgcego ze swiadczeh z pomocy spotecznej do wykonywania prac spotecznie
uzytecznych na terenie gminy, w ktérej bezrobotny zamieszkuje Ilub przebywa,
w wymiarze do 10 godzin w tygodniu.

Do wykonywania prac spotecznie uzytecznych mogg by¢ kierowane réwniez osoby
uczestniczgce w kontrakcie socjalnym, indywidualnym programie usamodzielnienia,
lokalnym programie pomocy spotecznej lub indywidualnym programie zatrudnienia
socjalnego, jezeli podjety uczestnictwo w tych formach w wyniku skierowania
powiatowego urzedu pracy na podstawie art. 50 ust. 2.

Wykonywanie prac spotecznie uzytecznych odbywato sie na podstawie
porozumienia zawartego miedzy starostg a gming, na rzecz ktorej prace spotecznie
uzyteczne bylty wykonywane.

W dniu 06.02.2024 r. zostato podpisane Porozumienie nr UmPSU/24/0004
W sprawie organizacji prac spotecznie uzytecznych pomiedzy gming Wotomin, ktorg
reprezentowata Pani Elzbieta Radwan, a Starostg Wotominskim ktérego reprezentowata
Pani Agnieszka Wiech — Kierownik Centrum Aktywizacji Zawodowej w Wotominie,
dziatajgcy na podstawie upowaznienia nr 313.2022 z dnia 06.12.2022 r.

Gmina zorganizowata prace spofecznie uzyteczne dla 20 osob uprawnionych
korzystajgcych ze $Swiadczeh z pomocy spotecznej w okresie od 15.02.2024 r. do

30.11.2024 r. zgodnie z ponizszym zestawieniem:

Ogodtem liczba kierowanych oséb uprawnionych: 20
Ogodtem liczba godzin wykonywania prac spotecznie uzytecznych: 7.600
Liczba godzin w miesigcu do przepracowania przez 1 osobe uprawniong nie 40
wiecej niz:

Liczba godzin w tygodniu do przepracowania przez 1 osobe uprawniong nie 10
wiecej niz:
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Za przepracowane godziny przystugiwato swiadczenie w wysokosci 10,90 zt za
godzine wykonanych prac, a od dnia 01.06.2024 r. w kwocie 12,20 zt.
Prace spotecznie uzyteczne w 2024 roku obejmowaty prace gospodarcze przy
budynkach uzytecznosci publicznej i byty wykonywane w nastepujgcych podmiotach:
1. Osrodek Sportu i Rekreaciji ,Huragan”, ul. Korsaka 4, 05-200 Wotomin.
2. Osrodek Pomocy Spotecznej w Wotominie, al. Armii Krajowej 34, 05-200 Wotomin.

3. Muzeum im. Zofii i Wactawa Natkowskich, ul. Natkowskiego 17, 05-200 Wotomin.
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7. Stypendia i zasitki szkolne

Uchwatg nr LXVII-98/2023 Rady Miejskiej w Wotominie z dnia 14 czerwca 2023 r.
w sprawie Regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla
uczniow zamieszkatych na terenie gminy Wotomin (Dziennik Urzedowy Wojewddztwa
Mazowieckiego z 2023 r., poz. 7466) upowazniono Dyrektora Os$rodka Pomocy
Spotecznej w Wotominie do prowadzenia postepowan w sprawach pomocy materialnej dla
uczniow zamieszkatych na terenie gminy Wotomin.

Pomoc materialna o charakterze socjalnym przystuguje uczniom, stuchaczom
i wychowankom szkoét i placowek, o ktérych mowa w art. 90b ust. 3 ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 r., o systemie oswiaty, tj.:
1) uczniom szkdt publicznych, niepublicznych i niepublicznych szkét artystycznych
o uprawnieniach publicznych szkot artystycznych oraz stuchaczom kolegiow pracownikow
stuzb spotecznych - do czasu ukonczenia ksztatcenia, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia
24. roku zycia;
2) wychowankom publicznych i niepublicznych osrodkéw rewalidacyjno-wychowawczych -
do czasu ukonczenia realizacji obowigzku nauki;
- do czasu ukonczenia ksztatcenia lub do czasu ukonczenia realizacji obowigzku nauki, nie
dtuzej jednak niz do ukonczenia 24 roku zycia.

Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:
1) stypendium szkolne;
2) zasitek szkolny.

Stypendium_szkolne moze otrzymac¢ uczen znajdujgcy sie w trudnej sytuacji

materialnej, wynikajgcej z niskich dochoddéw na osobe w rodzinie, w szczegdlnosci gdy
w rodzinie tej wystepuje: bezrobocie, niepetnosprawnosc, ciezka lub dtugotrwata choroba,
wielodzietnos¢, brak umiejetnosci wypetniania funkcji opiekunczo-wychowawczych,
alkoholizm lub narkomania, a takze, gdy rodzina jest niepetna lub wystgpito zdarzenie
losowe.

Miesieczna wysoko$¢ dochodu na osobe w rodzinie ucznia uprawnionego do
przyznania stypendium szkolnego nie moze przekraczaé¢ kwoty, o ktérej mowa w art. 8 ust.

1 pkt 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej tj. 600,00 zt.

54



Stypendium szkolne udzielane jest w formie:

1) catkowitego lub czesciowego pokrycia kosztow udziatu w zajeciach edukacyjnych,

w tym wyrownawczych, wykraczajgcych poza zajecia realizowane w szkole
w ramach planu nauczania, a takze wudzialu w zajeciach edukacyjnych
realizowanych poza szkotg;

2) pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym;

3) catkowitego lub cze$ciowego pokrycia kosztdw zwigzanych z pobieraniem nauki

poza miejscem zamieszkania przez ucznidow szkodt ponadpodstawowych oraz

stuchaczy kolegiow, w szczegolnosci na:

4) pokrycie kosztow zakwaterowania (internat, bursa, stancja),

5) pokrycie kosztéw dojazdéw do szkoty (transport do i ze szkoty Srodkami
komunikaciji zbiorowej — imienne bilety miesieczne za okres, w ktérym realizowana
jest nauka),

6) Swiadczenia pienieznego, jezeli udzielenie stypendium w formach okreslonych
w pkt 1-3 nie jest mozliwe, a w przypadku stuchaczy kolegiow pracownikow stuzb
spotecznych — nie jest celowe.

Sposob ustalania wysokosci stypendium szkolnego.

Miesieczna wysokos¢ dochodu na osobe w rodzinie ucznia uprawniajgca do

przyznania stypendium szkolnego nie moze przekracza¢ kwoty, o ktérej mowa w art. 8 ust.

1 pkt 2 ustawy o pomocy spotecznej, tji. 600,00 zi.

Wysokos¢ miesiecznego stypendium szkolnego w danym roku szkolnym nie moze
by¢ nizsza niz 80% i nie wyzsza niz 200% kwoty 124,00 zi.

Wysokos¢ miesiecznego stypendium szkolnego dla ucznibw w danym roku
szkolnym ustala sie nastepujgco:

1. 100 % kwoty 124,00 zi, gdy dochdd na jednego czionka rodziny nie przekracza

50% kwoty, o ktdrej mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy o pomocy spotecznej.
2.90 % kwoty 124,00 zt — tj. 111,60 zI, gdy dochdd na jednego czionka rodziny
przekracza 50%, ale nie przekracza 80% kwoty, o ktérejf mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2

ustawy o pomocy spoteczne;.
3.80 % kwoty 124.00 z — 1. 99,20 zi, gdy dochdéd na jednego czionka rodziny

przekracza 80% kwoty, o ktorej mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy o pomocy spotecznej,

lecz nie jest wiekszy niz ta kwota.
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Tryb i sposéb udzielania stypendium szkolnego.
Whniosek o przyznanie stypendium szkolnego sktada sie do Osrodka Pomocy
Spotecznej w Wotominie z siedzibg w Wotominie przy al. Armii Krajowej 34 w terminie od

dnia 1 wrzesénia do dnia 15 wrze$nia danego roku szkolnego, a w przypadku:

1) ucznidw i stuchaczy szkot, w ktérych zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg
sie w pierwszym, powszednim dniu lutego — do dnia 15 lutego danego roku szkolnego;

2) stuchaczy kolegiéw pracownikéw stuzb spotecznych — do dnia 15 pazdziernika danego
roku szkolnego.

- w przypadku gdy ostatni dzien do ztozenia wniosku przypada na dzieh ustawowo wolny
od pracy, termin ztozenia wniosku przesuwa sie na pierwszy dzien roboczy.

Stypendium szkolne przyznawane jest na okres nie diuzszy niz od wrzesnia do

czerwca w danym roku szkolnym, a w przypadku stuchaczy kolegiéw pracownikéw stuzb

spotecznych — na okres nie dtuzszy niz od pazdziernika do czerwca w danym roku
szkolnym.
Stypendium szkolne wyptacane jest w terminach:

1) do dnia 31 grudnia — za okres od wrzesnia do grudnia lub od pazdziernika do grudnia

danego roku,

2) do dnia 30 czerwca — za okres od stycznia do czerwca danego roku.

Stypendium szkolne wstrzymuje sie albo cofa w przypadku ustania przyczyn, ktore

stanowity podstawe przyznania stypendium szkolnego. Wysokos¢ naleznosci podlegajgcej
zwrotowi oraz termin zwrotu tej naleznosci ustala w drodze decyzji administracyjnej
Dyrektor OPS.

Zasitek szkolny moze byC przyznany uczniowi znajdujgcemu sie przejsciowo
w trudnej sytuacji materialnej z powodu zdarzenia losowego i moze by¢ przeznaczony
wytgcznie na pokrycie wydatkow zwigzanych z procesem edukacyjnym.

Ponizsza tabela przedstawia liczbe ztozonych wnioskoéw z dwodch lat szkolnych
dotyczacych przyznania pomocy materialnej o charakterze socjalnym w formie
stypendium szkolnego oraz zasitku szkolnego. Z przedstawionych danych wynika, iz
liczba ztozonych wnioskow oraz przyznanych stypendidw na rok szkolny 2024/2025 jest

wyzsza w stosunku do poprzedniego roku szkolnego.
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Rok Liczba ztozonych Liczba Liczba wnioskéw Liczba
szkolny wnioskow o przyznanych 0 przyznanie przyznanych
przyznanie stypendiéw zasitku szkolnego zasitkow
stypendium szkolnego

2023/2024 56 52 0 0
w tym 9 wnioskow w tym 9 wnioskow
obywateli Ukrainy obywateli Ukrainy

2024/2025 63 59 0 0

w tym 7 wnioskow
obywateli Ukrainy

w tym 7 wnioskow
obywateli Ukrainy
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8. Asysta rodziny

Na mocy Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, asystent rodziny jest osobg, ktéra towarzyszy rodzinie z dzie¢mi oraz
rodzicom, ktorych dzieci zostaty umieszczone w pieczy zastepczej w poszukiwaniu
rozwigzan w trudnej sytuacji zyciowej. Jako cechy charakterystyczne wspotpracy
asystenta z rodzing mozna wymienic¢: indywidualizacje pracy wynikajgcg z matej liczby
odbiorcow, dostosowanie form pomocy do okreslonych grup beneficjentéw i ich realnych
potrzeb oraz mozliwosci skierowania do nich dedykowanego wsparcia. Asystent rodziny
ma za zadanie zmieni¢ stosunek oséb w rodzinie do wiasnej sprawczosci, zwiekszyc¢ ich
poczucie wptywu na wiasne zycie, podnie¢ samoocene. Indywidualna pomoc stuzy
rozwojowi kompetencji poszczegdlnych cztonkdéw rodziny, osigganiu wyznaczonych przez
nich celow, wzbudzaniu w nich wiary we witasne mozliwosci oraz motywowaniu do
podejmowania dziatan, do tej pory uznawanych za niemozliwe. Zadania asystenta rodziny
reguluje réwniez ustawa z dnia 4 listopada 2016 roku o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin
,Za zyciem”, ktéra zwiekszyta obszar dziatan asystenta rodziny. Zgodnie z art. 8 ust. 1
powyzszej ustawy, asystent rodziny petni role koordynatora ds. poradnictwa w zakresie:

1. przezwyciezania trudnosci w pielegnacji i wychowaniu dziecka.

2. wsparcia psychologicznego.

3. pomocy prawnej, w szczegolnosci w zakresie praw rodzicielskich i uprawnien
pracowniczych.

4. dostepu do rehabilitacji spotecznej i zawodowej oraz swiadczen opieki zdrowotne;.

Wspoitpraca asystenta z rodzing powinna skutkowac¢ osiggnieciem przez rodzine
zaradno$ci i stabilizacji zyciowej, ktore umozliwig rodzinie samodzielne funkcjonowanie,
wychowywanie dzieci i wyposazg w umiejetnos¢ rozwigzywania wystepujgcych
problemow.

Wspieranie rodziny jest prowadzone za jej zgodg i aktywnym udziatem,
z uwzglednieniem zasobow wtasnych oraz zrodet wsparcia zewnetrznego.

Asystent rodziny prowadzi prace z rodzing w miejscu jej zamieszkania lub
w miejscu wskazanym przez rodzine.

W 2024 roku w Osrodku Pomocy Spotecznej w Wotominie na stanowisku asystenta
rodziny zatrudnionych byto pie¢ osoéb (w ramach czterech etatéw), w zadaniowym
systemie czasu pracy zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

z dnia 9 czerwca 2011 roku.
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Asystenci rodziny zatrudnieni w Os$rodku Pomocy Spotecznej w Wotominie
pogtebiali swojg wiedze i podnosili kwalifikacje zawodowe poprzez udziat w konferencjach,
szkoleniach, wideoszkoleniach, webinarach, spotkaniu sieciujgcym, wyktadach
edukacyjnych.

» Charakterystyka rodzin.

W 2024 roku asystenci objeli wsparciem 60 rodzin, w ktérych przebywato 97 dzieci.
39 rodzin zostato zobowigzanych do wspoOtpracy z asystentem rodziny na mocy
postanowien Sagdu Rejonowego w Wotominie. Rodzice z grupy objetej pomocg
asystentéw borykali sie z: brakiem umiejetnosci wystarczajgcych do prawidtowego
wypetniania funkcji rodzicielskich, umiejetnosci opiekunczo — wychowawczych, wieloletnim
bezrobociem
i brakiem $rodkéw finansowych, ktére zabezpieczylyby podstawowe potrzeby dzieci,
niskim wyksztatceniem i kwalifikacjami zawodowymi co czesto uniemozliwia podjecie
zatrudnienia, minimalizacjg potrzeb i niskg motywacjg do zmiany swojej sytuacji, brakiem
wtasciwych wzorcow i wartosci, uzaleznieniem od alkoholu, substancji psychoaktywnych,
uzaleznieniami behawioralnymi, a takze majg deficyty w zakresie emocjonalnosci.

Praca asystentow rodziny ukierunkowana byta na pomoc we wzmacnianiu
i wzbudzeniu motywacji cztonkéw rodzin do rozwigzywania trudnosci w prawidtowym
wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych. W toku wspotpracy z rodzinami
asystenci podejmowali szereg dziatah, majgcych na celu przywrocenie rodzinom zdolnosci
do wypetniania tych funkciji, skupiali sie w szczegdlnosci na:

= wzmocnieniu roli i funkcji rodziny;

= pomocy w integracji lub/i reintegracji rodziny;

= przeciwdziataniu marginalizacji i degradacji spotecznej rodziny;

= podejmowaniu  prob  wyeliminowania barier  utrudniajgcych  prawidtowe
funkcjonowanie klientbw oraz zmniejszaniu deficytbw i przepracowywaniu
indywidualnych ograniczen;

» podniesieniu szans klientow w dostosowaniu sie do obecnych wymogoéw Zzycia
spotecznego i zawodowego oraz nad zwigekszeniem szans na integracje ze
spoteczenstwem
> Dziatania asystentow rodziny.

Zgodnie z Ustawg z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za
Zyciem”, asystent rodziny moze objgé¢ wsparciem:

= kobiety w cigzy i ich rodziny;
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= rodziny, w ktorych przyjdzie albo przyszto na Swiat ciezko chore dziecko;

= kobiety, ktére otrzymaty informacje o tym, ze ich dziecko moze umrze¢ w trakcie
cigzy lub porodu;

= kobiety, ktorych dziecko umarto bezposrednio po porodzie na skutek wad
wrodzonych.

Asystent rodziny koordynuje poradnictwo na wniosek ww. osOb. Do zadan asystenta
rodziny w szczegolnosci nalezy:

= wsparcie i towarzyszenie emocjonalne;

= zapoznanie kobiety i/lub rodziny z informatorem dotyczgcym mozliwosci wsparcia;

= opracowanie wspolnie z kobietg i/lub rodzing indywidualnego katalogu mozliwego
wsparcia;

= poradnictwo w zakresie zapewnienia odpowiednich Swiadczen opieki zdrowotnej
dla kobiety w okresie cigzy, porodu i potogu, ze szczegdlnym uwzglednieniem
kobiet w cigzy powiktanej oraz w sytuacji niepowodzen potozniczych;

= poradnictwo w zakresie zapewnienia odpowiednich sSwiadczen opieki zdrowotnej
dla dziecka ze szczegolnym uwzglednieniem dziecka, u ktérego zdiagnozowano
ciezkie i nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobe zagrazajgcg jego
zyciu, ktére powstaty w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu;

= wystepowanie przez asystenta rodziny w imieniu osob, na ich Zzgdanie do
podmiotdw w celu umozliwienia im skorzystania ze wsparcia, na podstawie
pisemnego upowaznienia.

W 2024 roku do Osrodka Pomocy Spotecznej w Wotominie, zgtosita sie 1 rodzina
uprawniona do wypfaty jednorazowego Swiadczenia z tytutu urodzenia dziecka, u ktérego
zdiagnozowano ciezkie i nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobe
zagrazajgcg jego zyciu, ktore powstaty w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub
w czasie porodu. Ww. rodzina nie byta zainteresowana podjeciem wspotpracy
Z asystentem rodziny.

Asystenci w ramach swoich zadan, wynikajgcych z ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepcze;j:

= dokonywali analizy sytuacji rodziny i Srodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu
w rodzinie — w 60 Ssrodowiskach;
= opracowywali z cztonkami rodziny i we wspotpracy z pracownikiem socjalnym

i koordynatorem rodzinnej pieczy zastepczej (w sytuacji umieszczenia dziecka
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w pieczy zastepczej) plany pracy z kazdg rodzing objetg wsparciem — opracowano
i realizowano 75 plandw pracy;

prowadzili dokumentacje dotyczgcg pracy z rodzing;

okresowo oceniali sytuacje rodziny — nie rzadziej niz co 6 miesiecy — opracowano
75 okresowych ocen sytuacji rodziny;

wspotpracowali z instytucjami, placéwkami i podmiotami dziatajgcymi na rzecz
dziecka i rodziny (asystenci pozostajg w statym kontakcie z: kuratorami rodzinnymi
i karnymi /zawodowymi i spotecznymi/, koordynatorami rodzinnej pieczy zastepczej,
nauczycielami/wychowawcami w ztobkach, przedszkolach, szkotach, osrodkach
wychowawczych i socjoterapeutycznych, psychologami i pedagogami,
przedstawicielami Policji, przedstawicielami stuzby zdrowia, przedstawicielami
organizacji NGO) — nawigzano 400 kontaktéw;

podejmowali dziatania interwencyjne | zaradcze w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci i rodzin — kazdorazowo w sytuacjach tego wymagajacych;
udzielali indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci;
sporzadzali do sgdu opinie o rodzinie i jej cztonkach, badz osobiscie stawiali sie
w sagdzie — 18;

organizowali treningi rodzicielskie, pomagali rodzinom w prawidtowym prowadzeniu
gospodarstwa domowego, angazowali rodzicéw do podnoszenia
wspoétodpowiedzialnosci za sprawy dziecka, udzielali pomocy rodzinom w poprawie
ich sytuacji zyciowej oraz rozwigzywaniu probleméw socjalnych — treningi
rodzicielskie prowadzone sg kazdorazowo, indywidualnie w formie rozmow
edukacyjnych, motywujgcych, wspierajgcych, urealniajgcych, w sytuacjach tego
wymagajgcych;

wspierali aktywnos¢ spoteczng rodzin, motywowali do podnoszenia kwalifikacji
zawodowych, pomagali w poszukiwaniu i utrzymaniu zatrudnienia — kazdorazowo,
podczas indywidualnej pracy z rodzing, zgodnie z celami zawartymi w planie pracy;
motywowali uzaleznionych cztonkéw rodzin do podjecia i utrzymania sie w terapii
uzaleznien - kazdorazowo, podczas indywidualnej pracy z rodzing, zgodnie
z celami zawartymi w planie pracy;

uczestniczyli w posiedzeniach zespotéw ds. oceny sytuacji dziecka umieszczonego
w pieczy zastepczej lub/i sporzadzali informacje dot. wspodtpracy z rodzing
biologiczng — 19.
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W grudniu 2024 roku rozpoczagt sie projekt majacy na celu wspieranie integraciji
spotecznej i aktywizacji kobiet oraz ich rodzin poprzez rozwdj umiejetnosci
rekodzielniczych, spotecznych i osobistych. Zajecia prowadzone byty przez 2 asystentow
rodziny. W 2024 r odbyly sie 2 spotkania w ktorych uczestniczyty 4 kobiety oraz 4 dzieci.

Wszelkie podejmowane dziatania majg na celu umozliwienie powrotu dzieciom
umieszczonym w pieczy zastepczej do rodziny biologicznej, bgadz utrzymanie dzieci
w rodzinie naturalnej, zagrozonej odebraniem dzieci. W 2024 roku liczba dzieci, rodzicow
biologicznych zamieszkujgcych na terenie gminy Wotomin, przebywajgcych w pieczy
zastepczej wynosita 113. Asystenci rodziny wspotpracowali z 19 rodzinami biologicznymi,
w ktérych dzieci (razem 41) zostaly umieszczone w pieczy zastepczej. W wyniku
podijetych dziatah 7 dzieci wrocito pod opieke rodzicow biologicznych.

Ze wzgledu na osiggniecie celow zawartych w planach pracy, zostata zakonczona

wspoOtpraca asystentéw z 8 rodzinami.
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9. Dziatalnosé Dziennego Domu Senior +

Osrodek Pomocy Spotecznej w Wotominie realizuje zadanie wilasne gminy
polegajgce na prowadzeniu izapewnieniu miejsc w osrodku wsparcia, ktére jest
wspoffinansowane ze srodkéw Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej w ramach
Programu Wieloletniego ,Senior +” na lata 2021-2025.

Celem gtéwnym Dziennego Domu Senior + (dalej DDS) jest prowadzenie placéwki
wsparcia dziennego, ktoéra posiada infrastrukture pozwalajgcg na aktywne i komfortowe
spedzanie wolnego czasu. Pracownicy DDS+ starajg sie wesprze¢ i zmotywowac
podopiecznych do aktywnego uczestnictwa w zajeciach, ktdre majg na celu podtrzymanie
i poprawe ich kondycji fizycznej i psychicznej. Waznym celem realizowanym w osrodku
jest, zaangazowanie seniorow w dziatania samopomocowe, oraz aktywne wspotdziatanie
w Srodowisku, podczas réznych spotkan sgsiedzkich, miedzypokoleniowych, oraz
z uczestnikami innych placéwek. W DDS+ w 2024 roku byto 16 miejsc, dla oséb po 60
roku zycia, z terenu Gminy Wotomin, nieaktywnych zawodowo, samotnych lub takich,
ktére sg pozostawione przez czionkdéw rodziny w domach przez caty dzien, dla osob,
ktérych dochody nie pozwalajg na zapewnienie statej opieki z zewnatrz. Dzienny Dom
Senior+ zapewnia pobyt w dni powszednie od poniedziatku do pigtku w godzinach 8.00-
16.00.
Osoby pracujgce w DDS+, to:

=  Kierownik;

= Terapeuta zajeciowy ;

= Masazysta.

» Zakres ustug swiadczonych przez Dzienny Dom Senior+
Ustugi Swiadczone przez DDS+ podzielone sg wedtug obszaréw z oferty:

1. Oferta prozdrowotna:

= zajecia indywidualne z masazystg odbywaty sie wedtug grafiku pracy specjalisty
w godzinach funkcjonowania Dziennego Domu Senior+, czas zabiegu zalezy od
potrzeb podopiecznego. Grupa odbiorcow: wszyscy uczestnicy, tj. fgcznie 20 osbb,
ktére korzystaty z pobytu w DDS+ w roku 2024;

= codzienny dostep do sprzetu treningowego w godzinach pracy DDS+. Grupa
odbiorcéw: wszyscy uczestnicy, tj. tgcznie 20 osbdb, ktére korzystaty z pobytu
w DDS+ w roku 2024;
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2.

zajecia ruchowe odbywaty sie codziennie w formie gimnastyki
ogolnousprawniajgcej;
wyjscia na spacery z kijkami — nordic walking, ktére odbywaty sie srednio 2 razy
W miesigcu w okresie wiosennym, letnim i jesiennym. Zajecia dedykowane byty dla
wszystkich uczestnikdw, tgcznie 20 osob, ktore korzystaty z pobytu w DDS+ w roku
2024;
wyjscia na teznie solankowe. Grupa odbiorcéw: wszyscy uczestnicy, tj. tgcznie 20
0s6b, ktére korzystaty z pobytu w DDS+ w roku 2024;
Seniorzy posiadajgcy stosowne zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan
do uczestnictwa, brali udziat w zajeciach rehabilitacji indywidualnej. Do ¢wiczen byt
wykorzystany sprzet rehabilitacyjny, w ktéry wyposazona jest sala ¢wiczen. Grupa
odbiorcow: wszyscy uczestnicy, tj. tacznie 20 osob, ktore korzystaty z pobytu
w DDS+ w roku 2024;
trening pamieci i koncentracji cotygodniowe zajecia wspierajgce ¢wiczenie funkcji
poznawczych. Grupa odbiorcéw: wszyscy uczestnicy, tj. tgcznie 20 osbb, ktére
korzystaty z pobytu w DDS+ w roku 2024;
zajecia relaksacyjne z redukcji stresu poprzez oddech i medytacje. Czestotliwosc
raz tygodniowo. Grupa odbiorcow: wszyscy uczestnicy, tj. tgcznie 20 osdb, ktére
korzystaty z pobytu w DDS+ w roku 2024;
spotkanie z diabetologiem. Grupa odbiorcéw: 16 oséb, wedtug listy obecnosci;
wyktady dla grupy odbiorcéw: wszyscy uczestnicy, tj. tgcznie 20 osob, ktore
korzystaty z pobytu w DDS+ w roku 2024
v Europejski tydzien szczepien- przedstawiciel sanepidu
v' Wiasciwosci kurkuminy w profilaktyce zdrowia
v Profilaktyka choréb uktadu krgzenia oraz wykonanie pomiaréw i analiza BMI-
Fundacja Zdrowa Kaloria
v' Cukrzyca - diabetolog
v' Radzenie sobie z emocjami, szczegdlnie ztoscig i smutkiem-terapeuta
zajeciowa.
Oferta edukacyjna:
zajecia poprawiajgce umiejetnos¢ postugiwania sie komputerem i Internetem
Grupa odbiorcéw: wszyscy uczestnicy, tj. tgcznie 20 osob, ktére korzystaty
z pobytu w DDS+ w roku 2024;
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= codzienny dostep do Internetu w godzinach pracy DDS+ Grupa odbiorcéw: wszyscy

uczestnicy, tj. tgcznie 20 osdb, ktére korzystaty z pobytu w DDS+ w roku 2024;

= wykfady dla tgcznie 20 osdb, ktdre korzystaty z pobytu w DDS+ w roku 2024

v
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Europejski tydzien szczepieh - przedstawiciel sanepidu

Pierwsza pomoc- Straz Miejska

Bezpieczny Senior- Policja

Webinar przemoc wobec Seniora

Profilaktyka zdrowia- technik masazysta

Whptyw przyrody na dobrostan cztowieka- technik masazysta

Zdrowie psychiczne- terapeuta zajeciowy

Cukrzyca- Diabetolog

Radzenie sobie z emocjami, szczegdlnie ztoScig i smutkiem- terapeuta
zajeciowy

Asertywnosc¢ czym jest i jak praktycznie stosowac- terapeuta zajeciowy
Wiasciwosci kurkuminy w profilaktyce zdrowia

Profilaktyka chordob uktadu krgzenia oraz wykonanie pomiaréw i analiza
BMI- Fundacja Zdrowa Kaloria

nauka jezyka angielskiego- Stowarzyszenie Qznia

warsztaty podréznicze-Chiny- Stowarzyszenie Qznia

Ciekawostki o $wiecie-Stowarzyszenie Qznia

Sztuczna inteligencja- jakie sg mozliwosci, dobrodziejstwa i zagrozenia A.l -

Stowarzyszenie Qznia

= codzienny dostep do sprzetu RTV w godzinach pracy DDS+. Grupa odbiorcow:

wszyscy uczestnicy, tj. tacznie 20 osbb, ktore korzystaty z pobytu w DDS+ w roku

2024,

= codzienny dostep do biblioteki i prasy w godzinach pracy DDS+. Grupa odbiorcéw:

wszyscy uczestnicy, tj. tgcznie 20 osdb, ktore korzystaty z pobytu w DDS+ w roku

2024.

3. Oferta terapeutyczna:

zajecia manualne, plastyczne, kulinarne, taneczne, treningi poznawcze. Czestotliwos¢

— codziennie lub wedtug harmonogramu. W zajeciach brali udziat wszyscy uczestnicy,

tj. fgcznie 20 osbb, ktore korzystaty z pobytu w DDS+ w roku 2024.
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Zajecia prowadzone przez kadre Dziennego Domu Senior+:

zajecia_manualne — wykonywano kwiaty i ozdoby metodg origami, decoupage,

kartki okolicznosciowe, ozdoby swigteczne, wycinanki z uzyciem réznych technik,
uktadanie stroikow, bukietow kwiatowych. Wykorzystywano rozne materiaty do
tworzenia rekodzieta np. widczki, muliny, nici, wykorzystywanie materiatow
z odzysku;

zajecia plastyczne — malowanie na réznych powierzchniach (papier, szkto, drewno,

plastik), kolorowanie przygotowanych obrazkow, malowanie martwej natury
kredkami i farbami technikg dowolna;

zajecia prowadzone przez Stowarzyszenie Qznia: tamigtowki, przeglad prasowy,
zajecia poprawiajgce pamiec i zdolnosci logicznego myslenia, gry np. kalambury,
tworzenie wiasnych planszowek, zajecia manualne na, ktorych powstaty: kolaze,
notatniki Swieczki, koperty;

inne formy zaje¢ — Seniorzy uczestniczyli w zajeciach kulinarnych, tanecznych,

muzykoterapii, relaksacji, pracach ogrodniczych, zajeciach opartych na grach
planszowych, logicznych i wspétzawodnictwie;

grupowe zajecia z zakresu komunikacji interpersonalnej i spotecznej, zajecia

integracyjne, Trening Umiejetnosci Spotecznych, Filmoterapia i Muzykoterapia, gry
integracyjne.

Oferta kulturalna:

wykorzystywanie podczas zaje¢ sprzetu RTV i Internetu. Grupa odbiorcéw: wszyscy
uczestnicy, tj. tgcznie 20 osdb, ktére korzystaty z pobytu w DDS+ w roku 2024;
dostep do Internetu i sprzetu RTV w godzinach pracy DDS+. Grupa odbiorcéw:
wszyscy uczestnicy, tj. tacznie 20 osbb, ktore korzystaty z pobytu w DDS+ w roku
2024.

Spotkania i wyjscia kulturalne:

przedstawienie w Miejskim Domu Kultury w Wotominie, ,, Zotnierze Wykleci” . Grupa
odbiorcow: 16 0sob;

spotkanie Wielkanocne dla Senioréw. Grupa odbiorcéw: 16 osdb;

festiwal Piosenki o Zdrowiu, ktory odbyt sie w Miejskim Domu Kultury w Wotominie
Grupa odbiorcow: 16 oséb;

wyjécie do kosciota i pod pomnik Zestancéw Sybiru i Osdb Represjonowanych
z okazji obchodow dnia Sybiraka;

spotkanie Wigilijne dla Senioréw. Grupa odbiorcéw: 16 osob;
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= spotkania miedzypokoleniowe z przedszkolakami z Przedszkola im ,Pyzy
Wedrowniczki” z okazji dnia Babci i Dziadka, Dnia dziecka, Swiat
Wielkanocnych
i Swigt Bozego Narodzenia (jasetka i wspodine koledowanie). Grupa
odbiorcoéw: wszyscy uczestnicy, tj. tacznie 20 osob, ktére korzystaty z

pobytu w DDS+ w roku 2024;
Wielkanocne spotkanie miedzypokoleniowe z wolontariuszami ze szkoty nr 7

w Wotominie. Grupa odbiorcéw: 16 osob;

grille w ogrodzie z sgsiadami i podopiecznymi innych placowek. Grupa odbiorcow:
wszyscy uczestnicy, tj. tacznie 20 osob, ktore korzystaty z pobytu w DDS+ w roku
2024.

. Oferta rekreacyjna:

plener i grill na terenie Domu Pomocy Spotecznej w Zielonce;

Lawendowy piknik w Domu Pomocy Spotecznej w Zielonce;

piknik na powitanie lata w Pulmo w Wotominie;

potancéwka w Domu Pomocy Spotecznej w Zielonce;

wyjazd na baseny termalne w Mszczonowie;

grille w ogrodzie z sgsiadami i podopiecznymi innych placéwek. Grupa odbiorcow:
20 o0s06b, ktére korzystaty z pobytu w DDS+ w roku 2024;

spacery do okolicznych parkéw i tezni solankowych dla odpoczynku relaksu
i zdrowia. Grupa odbiorcéw: 20 osob, ktére korzystaty z pobytu w DDS+ w roku
2024;

relaks w ogrodzie, pielegnacja ro$lin, grille w ogrodzie z sgsiadami i podopiecznymi
innych placéwek. Grupa odbiorcow: 20 oséb, ktére korzystaty z pobytu w DDS+
w roku 2024;

spotkania okolicznosciowe wedtug rocznego harmonogramu wydarzen w DDS+ na
2024 rok:

Bal karnawatowy

Dzien Babci i Dziadka

Walentynki

Dzien kobiet i mezczyzn

Spotkanie wielkanocne

Dzien dziecka

AN N N N A

Obchody urodzin i imienin
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v Dzien seniora
v' Dzien zmartych
v' Mikofajki
v Spotkanie wigilijne
v Jasetka
6. Oferta opiekuncza:
= zapewniono ciepty positek we wszystkie dni pracy osrodka. Grupa odbiorcow: 20
0s6b, ktére korzystaty z pobytu w DDS+ w roku 2024. W okresie sprawozdawczym
zapewniono ciepty positek dla wszystkich uczestnikow w czasie pobytu w DDS+

w 2024r., tj. fgcznie skorzystato 20 osob, wydano 3572 positki. Rezultat:

zabezpieczenie potrzeb osob starszych w obszarze regularnego odzywiania;

= zakup niezbednych artykutbw spozywczych do prowadzenia zaje¢ kulinarnych.
Grupa odbiorcéw: 20 oséb, ktére korzystaty z pobytu w DDS+ w roku 2024;

= zakup produktow spozywczych w celu statego dostepu do cieptych napojéw Grupa
odbiorcow: 20 oséb, ktore korzystaty z pobytu w DDS+ w roku 2024;

= zakup produktow spozywczych i przygotowanie spotkan okolicznosciowych i grilli
sgsiedzkich. Grupa odbiorcow: 20 oséb, ktore korzystaty z pobytu w DDS+ w roku

2024;

= paczki zywnosciowe z okazji Swigt Bozego Narodzenia. Grupa odbiorcéw: 20 oséb,
ktére korzystaty z pobytu w DDS+ w roku 2024;

= zakup $rodkow higienicznych i sanitarnych niezbednych do dbania o porzadek
i odpowiednie warunki w DDS+. Grupa odbiorcéw: 20 oséb, ktore korzystaty
Z pobytu w DDS+ w roku 2024;

= Dzienny Dom ,Senior+” zapewnit pobyt 8 godzin dziennie w dni powszednie

(robocze), od poniedziatku do pigtku, od godziny 8:00 do godziny 16:00 tgcznie dla

20 0s0b, ktore korzystaty z pobytu w DDS+ w roku 2024r. Rezultat: dbanie o godne

i aktywne spedzanie czasu Seniorow.

Placowka mieséci sie w budynku przystosowanym do obstugi oséb z terenu gminy
Wotomin, ktéry spetnia standardy warunkdéw Ilokalowych pozbawionych barier
architektonicznych.  Dom  przystosowany jest do prowadzenia dziatalnosci
W pomieszczeniach umozliwiajgcych zorganizowanie terapii zajeciowej, spozywania
positkow, wypoczynku, relaksu, zaje¢ kulinarnych, spotkan kulturalnych i rekreacyjnych.
Seniorzy mieli mozliwos¢ korzystania ze sprzetu rehabilitacyjnego, urzgdzen stuzgcych do

utrzymania higieny osobistej, ze sprzetu gospodarstwa domowego, sprzetu RTV,
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biblioteki, gier oraz stanowiska komputerowego, ktore sg na wyposazeniu placowki.
Dziatalnos¢ Dziennego Domu Senior+ przyczynita sie do zwiekszenia zaradnosci osob
powyzej 60 roku zycia. Zadania prowadzone z uczestnikami wptynety na poprawe stanu
psychicznego co wzmocnito poczucie bycia potrzebnym i akceptowanym. Seniorzy, dzieki
udziatowi w Programie, zyskali poprawe formy psychicznej, fizycznej i intelektualnej,
a takze rozwineli swoje umiejetnosci spoteczne i interpersonalne. Uczestnictwo
w Dziennym Domu Senior+ poprawito ich relacje ze srodowiskiem lokalnym i czesto
wptyneto korzystnie na relacje rodzinne.

Seniorzy przebywajgcy w Dziennym Domu ,Senior+” zyskujg poczucie
przynaleznosci do grupy, wspierajg sie w zatatwianiu codziennych spraw, zaprzyjazniajg
sie ze sobg, pomagajg sobie w zatatwianiu sprawunkéw, a takze utrzymujg kontakt po
godzinach pobytu w DDS+.

7. Oferta socjalna:
= pomoc w formie wsparcia przy zatatwianiu formalnosci zwigzanych z korzystaniem

z programow pomocowych dla oséb starszych i niepetnosprawnych. Grupa

odbiorcow: wszyscy uczestnicy, tj. tgcznie 20 osob, ktore korzystaty z pobytu

w DDS+ w roku 2024;

= kontakt z pracownikiem socjalnym OPS. Grupa odbiorcow: wszyscy uczestnicy, {j.

tgcznie 20 osob, kitdre korzystaty z pobytu w DDS+ w roku 2024;

= kontakt z rodzing. Grupa odbiorcow: wszyscy uczestnicy, tj. tgcznie 20 osbb, ktére
korzystaty z pobytu w DDS+ w roku 2024;

= kadra DDS+ udzielata Seniorom informaciji, wskazéwek oraz wsparcia w zakresie
rozwigzywania trudnych spraw zyciowych. Grupa odbiorcow: wszyscy uczestnicy, {j.
tgcznie 20 osdb, ktdre korzystaty z pobytu w DDS+ w roku 2024;

= uczestnicy mieli zapewniong mozliwos¢ korzystania ze sprzetu gospodarstwa
domowego, w ktére jest wyposazony Dzienny Dom Senior+. Grupa odbiorcéw:
wszyscy uczestnicy, tj. tgcznie 20 osdb, ktore korzystaty z pobytu w DDS+ w roku

2024;

= Seniorzy réwniez mogli korzysta¢C z zaplecza DDS+, gdzie przygotowane sg
miejsca do relaksu i odpoczynku. Grupa odbiorcow: wszyscy uczestnicy, tj. fgcznie

20 os06b, ktére korzystaty z pobytu w DDS+ w roku 2024.
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PROMOCJA:

Uczestnicy Dziennego Domu ,Senior+” w Wotominie aktywnie promujg pozytywny
wizerunek spotecznosci lokalnej biorgc udziat w uroczystosciach organizowanych
na terenie gminy Wotomin, przy zachowaniu ostroznosci wynikajgcej z sytuaciji
epidemiologicznej. Seniorzy wzieli udziat w przygotowaniu kalendarza na kolejny
rok ze swoim zdjeciem, ktory trafit zaréwno do uczestnikéw i ich rodzin, jak i oséb
zwigzanych z Os$rodkiem. Spoteczno$¢ DDS+ przyczynia sie do utrwalania
istniejgcych  relacji miedzy organizacjami oraz zwieksza  wspOfprace
miedzypokoleniowg, co niesie za sobg wiele pozytywnych korzysci, szczegdlnie
zaciesnia wiezi, rozwija wspotprace, umozliwia Seniorom poczucie wsparcia oraz
ogranicza poczucie osamotnienia i wykluczenia spotecznego;

DDS+ prowadzi Facebooka, na ktorym umieszczane sg zdjecia i opis
comiesiecznych dziatan;

w placéwce ogolnodostepna jest tablica ogtoszen z najwazniejszymi informacjami;
kalendarz ze zdjeciem uczestnikéw DDS+;

prace manualne i rekodzielnicze wykonane i zaetykietowane przez uczestnikow
rozdawane sg jako upominki.

Dzienny Dom ,Senior+” w Wotominie przygotowany jest na 16 miejsc. W ciggu roku

2024 w zajeciach uczestniczyto fgcznie 20 0s6b - 2 mezczyzn i 18 kobiet. Srednia wieku

wyniosta 79 lat.

Frekwencja uczestnikow rozliczana jest na podstawie miesiecznych list obecnosci,

zajecia przygotowywane byty z myslg o wszystkich podopiecznych.

L.p. Miesigc Liczba dni roboczych | Liczba uczestnikéw Frekwencja
1 styczen 22 16 93,2 %
2 luty 21 16 96,1 %
3 marzec 21 16 94,0 %
4 kwiecien 21 16 91,7 %
S maj 19 16 94,4 %
6 czerwiec 20 16 89,7 %
7 lipiec 23 16 91,0 %
8 sierpien 21 16 81 %
9 wrzesien 21 16 80,7 %
10 | pazdziernik 23 16 89,4 %
11 listopad 19 16 89,5 %
12 | grudzien 19 16 79,9 %
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Opis osiagnietych rezultatow.

Osoby przebywajgce w Dziennym Domu Senior+ zyskaty poczucie przynaleznosci
do grupy, wspierajgc sie w zatatwianiu codziennych spraw, odprowadzajgc sie do swoich
domow, a takze utrzymujg kontakt po godzinach pobytu w DDS+. Szczegdlng troskag
otaczano osoby chore, ktére przez diuzszy czas nie pojawiaty sie w osrodku. Uczestnicy
dzwonili do siebie, pomagali sobie w robieniu zakupow spozywczych czy niezbednych
lekdw. Seniorzy deklarujg polepszenie samopoczucia, méwig o motywacji do codziennej
aktywnosci i checi dbania o swoj wyglad oraz zdrowie. Pojawiaty sie zwroty tj. ,mam po co
wsta¢ z t6zka”, ,przynajmniej nie chodze caty dzieh w pizamie”, ,tu to jest dom peten
zycia”. Zauwazalne jest podniesienie samooceny oraz wiary we wilasne mozliwosci,
poprzez zadowolenie z wykonanych samodzielnie prac czy tworczego podejscia do zadan.
Uczestnicy doswiadczyli zyczliwosci i przekonali sie, ze sg potrzebni drugiej osobie, a ich
problemy sg zauwazalne dla innych. W$rdod  uczestnikbw sg  osoby
Z niepetnosprawnosciami, ktére spotykajg sie w placowce ze zrozumieniem, majg
zapewniong pomoc od spotecznosci DDS+ w wykonywaniu prac co wzmacnia wiezi
kolezenskie.

Seniorzy dbali o kondycje fizyczng utrzymujgc forme poprzez gimnastyke
i korzystanie ze sprzetdow do c¢wiczeh i masazu, oraz aktywnie wypetniajgc swoj czas
poprzez spacery i wyjscia z domu. Uczestnikom zapewniono nie tylko mozliwos¢ zadbania
o podstawowe potrzeby, np. w formie codziennego gorgcego positku, ale tez potrzeb
bezpieczenstwa, szacunku i akceptacji, a takze dano mozliwo$¢ samorealizacji. Seniorzy
zadbali o podtrzymanie zdolnosci poznawczych oraz utrzymanie nabytych umiejetnosci.
Zdobywali wiedze z réznych interesujgcych ich tematoéw czy zagadnien, poprzez wyktady
i pogadanki. Nabywali niezbednych w obecnych czasach umiejetnosci obstugi programéw
komputerowych i korzystania z Internetu oraz szczegodlnie dla nich wazne komunikatoréw
internetowych, dzieki czemu mogg komunikowac sie z bliskimi.

Dzienny Dom Senior+ prowadzit codzienne zajecia zgodnie z ustalonym
harmonogramem, dodatkowo w catym roku odbywaty sie uroczystosci, wydarzenia,

spotkania okolicznosciowe i miedzypokoleniowe, wykfady i pogadanki.
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10. Zadania zrealizowane przez OPS w ramach Gminnego Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii na
rok 2024

Na podstawie Uchwaly Nr LXXVI-5/2024 Rady Miejskiej w Wotominie z dnia
15 stycznia 2024 r. w sprawie przyjecia Gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania
probleméw alkoholowych oraz przeciwdziatania narkomanii na rok 2024 OPS byt

realizatorem czesci zadan przewidzianych w harmonogramie prac na rok 2024.

1) Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Wotominie
Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych dziata na podstawie
przepisbw ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi (tekst jednolity: Dz. U. z 2023 r. poz. 2151).
Do zadan Komisji nalezy w szczegolnosci:
1. Udzielanie osobom uzaleznionym i czionkom ich rodzin pomocy
psychospotecznej, w tym ochrony przed przemocg w rodzinie:
= przyjmowanie wnioskow o zastosowanie leczenia lub objecie terapig
* motywowanie do podjecia leczenia odwykowego
= kierowanie do biegtych sgdowych na badanie w przedmiocie uzaleznienia od
alkoholu
= Kkierowanie spraw do sgdu o wydanie orzeczenia o zastosowaniu wobec osob
uzaleznionych obowigzku poddania sie leczeniu w zaktadzie lecznictwa
odwykowego
» podejmowanie dziatan zmierzajgcych zapobieganiu przemocy w rodzinie.
2. Opiniowanie wnioskdw o wydanie zezwolenia na sprzedaz napojow alkoholowych
w zakresie zgodnosci usytuowania punktéw sprzedazy z uchwatami Rady Miejskiej.
3. Uczestniczenie w kontrolach punktow sprzedazy napojow alkoholowych w ramach
upowaznienia Burmistrza.
4. Inicjowanie dziatan w zakresie realizacji zadan wiasnych gminy zwigzanych
z profilaktykg i rozwigzywaniem probleméw alkoholowych.
Zarzadzeniem Burmistrza Wotomina w sktad GKRPA wchodzi 7 oséb, w tym
przewodniczgca, sekretarz oraz czionkowie Komisji, wszyscy przeszli wymagane
szkolenie. W roku 2024 odbyto sie 31 posiedzen Komisji. W zakres pracy Komisji

w okresie sprawozdawczym wchodzity nastepujgce dziatania:
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1) przyjmowanie wnioskdéw o zastosowanie leczenia lub objecie terapig — 47 nowych
whnioskow;

2) motywowanie do podjecia leczenia odwykowego oraz monitoring podjetych
dziatah w tym zakresie — 111 spotkan (osoby nowo zgtoszone oraz zgtoszone
w poprzednich latach);

3) kierowanie do biegtych sgdowych na badanie w przedmiocie uzaleznienia od
alkoholu — 7 spraw;

4) kierowanie spraw do sgdu o wydanie orzeczenia o zastosowaniu wobec os6b
uzaleznionych obowigzku poddania sie leczeniu w zaktadzie lecznictwa odwykowego —
44 wnioski;

5) podejmowanie dziatan zmierzajgcych zapobieganiu przemocy w rodzinie —
wdrozono 1 procedure "Niebieskie Karty";

6) opiniowanie wnioskow o wydanie zezwolenia na sprzedaz napojéw alkoholowych
w zakresie zgodnosci usytuowania punktow sprzedazy z uchwatami Rady Miejskiej —
zaopiniowano 50 wnioskéw zgtoszonych przez 22 przedsiebiorcow/firm;

7) uczestniczenie w kontrolach punktéw sprzedazy napojow alkoholowych w ramach
upowaznienia Burmistrza — przeprowadzono 32 kontrole;

8) inicjowanie dzialan w zakresie realizacji zadan wtasnych gminy zwigzanych
z profilaktykg i rozwigzywaniem probleméw alkoholowych - cztonkowie GKRPA
wspotuczestniczyli w organizacji roznych przedsiewzie¢ na terenie Gminy zwigzanych

z profilaktykg uzaleznien, uczestniczyli w posiedzeniach prac komisji radnych.

2) Kampania profilaktyczna i edukacyjna wsroéd sprzedawcow napojow
alkoholowych i wiascicieli sklepéw posiadajacych zezwolenie na sprzedaz alkoholu
w gminie Wotomin

Kampania zostata zrealizowana przez podmiot zewnetrzny i sktadata sie z 4 etapow:

1. Badanie dostepnosci sprzedazy alkoholu nieletnim, ktére ma na celu ukazanie tego
zjawiska w $rodowisku lokalnym oraz promocje dobrych praktyk w przypadku
odpowiedzialnych sprzedawcéw oraz edukacja tych, ktérzy nie wykazujg sie
wystarczajgcg wiedzg czy czujnoscig podczas sprzedazy alkoholu nieletnim.
Badanie polega na probie zakupu alkoholu przez osobe wyglgdajgcg na
niepetnoletnig (tzw. ,tajemniczy klient”).

2. Audyt punktu sprzedazy — jest niezalezng oceng przestrzegania sprzedazy

alkoholu przez sprzedawcéw, podczas audytu trener sprawdza przestrzen
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warunkoéw okreslanych przepisami prawa zgodnie z ustawg o wychowaniu
w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi, tj.: czy znajdujg sie informacje
o szkodliwosci spozywania alkoholu w miejscach sprzedazy i podawania napojéw
alkoholowych, oraz dotyczgce zakazu sprzedazy alkoholu osobom nieletnim, czy
punkty sprzedazy napojow alkoholowych umieszczajg reklamy i materiaty
promocyjne alkoholi wysokoprocentowych, czy w poblizu sklepu spozywany jest
alkohol.

3. Szkolenia sprzedawcow napojow alkoholowych indywidualnie w punkcie sprzedazy
zakonczone wreczeniem ulotki i certyfikatu.

4. Szkolenie stacjonarne z zakresu przepiséw prawa odnosnie sprzedazy napojow
alkoholowych, w tym w szczegdlnosci w odniesieniu do osob niepetnoletnich, dla
przedstawicieli punktdw sprzedazy napojow alkoholowych, przedstawicieli z Urzedu
Miejskiego w Wotominie, Osrodka Profilaktyki i Terapii Uzaleznien, Strazy Miejskiej
w Wotominie, Policji, Zespotu Interdyscyplinarnego w Wotominie, radnych oraz
cztonkow Gminnej Komisji Rozwigzywania probleméw Alkoholowych w Wotominie.

Kampanie zaplanowano we wszystkich 116 punktach sprzedazy napojow

alkoholowych (sklepy oraz punkty gastronomiczne) dziatajgcych na terenie gminy

Wotomin zgodnie z wydanymi pozwoleniami na sprzedaz alkoholu. Ostatecznie do

badania dostepnosci sprzedazy alkoholu nieletnim oraz audytu doszto w 114 z nich

(2 punkty byty nieczynne z powodu urlopu wtasciciela). Wyniki badania wskazujg na

drobne uchybienia w zakresie oznakowania niektorych punktow sprzedazy tabliczkami

informujgcymi o zakazie sprzedazy alkoholu osobom ponizej 18 roku zycia oraz
osobom nietrzezwym, jak réwniez w zakresie umieszczania materiatbw promujgcych
alkohol. W trzech punktach sprzedazy sprzedawca nie dokonat sprawdzenia wieku
osoby, ktéra chciata zakupi¢ alkohol w ramach eksperymentu. Poréwnujgc dane

z poprzednich lat wida¢ utrzymujgcg sie tendencje wysokiej Swiadomosci wiascicieli

oraz pracownikbw, do czego mogg sie przyczynia¢ cykliczne kampanie

przypominajgce odpowiedzialnos¢ prawng oraz spoteczng osob dorostych za sprzedaz
napojéw alkoholowych osobom nieletnim.

W szkoleniu stacjonarnym udziat wzieto 36 osob: zarbwno wiasciciele sklepow oraz

punktow gastronomicznych posiadajgcych koncesje na sprzedaz napojow

alkoholowych, jak réwniez przedstawiciele stuzb porzadkowych: policji, strazy
miejskiej, oraz pracownicy Osrodka Pomocy Spotecznej w Wotominie oraz Os$rodka

Profilaktyki i Terapii Uzaleznien SPZOZ, cztonkowie Gminnej Komisji Rozwigzywania
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Probleméw Alkoholowych, Zespotu Interdyscyplinarnego, przedstawiciele Urzedu
Miejskiego w Wotominie wraz z Burmistrzem oraz radni.
3) Warsztaty profilaktyczne w Urlach
W ramach organizacji zaje¢ pozaszkolnych o charakterze wychowawczym
i profilaktycznym dla dzieci i mtodziezy zorganizowano jednodniowy wyjazd do Osrodka
Caritas Diecezji Warszawsko — Praskiej w Urlach dnia 21.10.2023 r., w ktérym
uczestniczyto 11 osob (5 osdb dorostych i 6 dzieci). Wyjazd z elementami zaje¢ W ramach
dziatan profilaktycznych zaplanowano jednodniowy wyjazd do Osrodka Caritas Diecez;ji
Warszawsko- Praskiej w Urlach, w ktoérym uczestniczyto 15 oséb ( 7 osob dorostych i 8
dzieci). Wyjazd miat na celu integracje, wspodlne spedzenie czasu wolnego oraz
uswiadomienie konsekwencji psychologicznych i spotecznych uzywania srodkéw
psychoaktywnych oraz naduzywania alkoholu. Zajecia odbywaty sie w dwoch grupach,
oddzielnie dzieci i rodzice. Dzieci miaty miedzy innymi zajecia warsztatowe muzyczno-
dramowe ,Jestem w zgodzie z emocjami’. Dzieki ww. warsztatom dzieci mogty naby¢
umiejetnosci rozpoznawania, nazywania i wyrazania emocji. W tym czasie rodzice
uczestniczyli w treningu psychologicznym dla osob dotknietych problemem uzaleznienia
i wspotuzaleznienia, DDA oraz z doswiadczeniem przemocy w rodzinie 5 godzin. Podczas
wyjazdu zapewnione byto petne wyzywienie oraz dostep do wszystkich atrakcji na terenie
obiektu, m.in. sala gimnastyczna, boisko. Prowadzone zajecia- warsztaty z elementami
profilaktyki uzaleznien przyczynity sie do uzyskania pewnego =zakresu wiedzy
i umiejetnosci pozwalajgcych na bardziej Swiadome przezywanie wiasnej trzezwosci oraz
promowania zdrowego stylu zycia, wolnego od substancji psychoaktywnych
i nadmiarowego korzystania z technologii cyfrowych.
Gtownym celem programu byto ksztattowanie umiejetnosci i kompetenciji
spotecznych wsréd dzieci i mtodziezy oraz ich opiekunéw w czasie wolnym poprzez
wzmacnianie czynnikdw chronigcych. Organizacja zaje¢ pozaszkolnych o charakterze

wychowawczym i profilaktycznym.

4) Organizacja wypoczynku letniego nad morzem w Polsce dla dzieci i miodziezy
w wieku 9-15 lat z programem profilaktycznym — turnus zrealizowany przez firme
zewnetrzng, wyjazd do Rzucewa, skorzystato 24 dzieci zrekrutowanych wsréd rodzin
objetych wsparciem asystenta rodziny, wzmozong pracg socjalng. Podczas kolonii
podejmowane byty réznorodne dziatania edukacyjne, wychowawcze i profilaktyczne

majgce na celu ksztattowanie w miodych ludziach postaw spotecznych negujgcych
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spozywanie alkoholu, uzywanie substancji psychoaktywnych oraz promowanie zdrowego
stylu zycia. Organizowano warsztaty integracyjne, konkursy, gry i zabawy co przyczyniato
sie do poznania sposobdw spedzania czasu wolnego jako alternatywa dla telewizji

i komputera.

5) Punkt Informacyjno-Konsultacyjny

= Konsultacje psychologiczne: zrealizowano 317 godzin indywidualnego poradnictwa
dla 67 osob.
= Konsultacje prawne: udzielono 146 porad dla 108 oséb.

6) Warsztaty umiejetnosci wychowawczych

Celem warsztatow byto m.in. nabycie umiejetnosci zarzgdzania swoimi emocjami
w kontakcie z dzieckiem, zmniejszenie bezradnosci wychowawczej, wzmocnienie
satysfakcji z bycia rodzicem, polepszenie wiezi i bliskosci z dzieckiem, umiejetnosé
przeksztatcenia konfliktu we wspotprace, poszerzenie $wiadomosci witasnej postawy
wobec dzieci oraz umiejetnos¢ stymulowania rozwoju dziecka poprzez mitos¢. Spotkania
odbywaty sie w soboty i trwaty tgcznie 20 godzin zegarowych. Uczestniczyto w nich

tgcznie 16 0sdb, ktdrzy po zakohczeniu warsztatow uzyskali certyfikat.

7) Grupa wsparcia dla oséb doznajgcych przemocy domowej

Spotkania odbywaty sie w okresie maj-grudzien 2024 w czwartki w godzinach 16:30
— 18:30, w siedzibie Klubu Integracji Spotecznej ul. Legionéw 31A w Wotominie. Grupe
prowadzity dwie trenerki, absolwentki psychologii, z doswiadczeniem w pracy z osobami
znajdujgcymi sie w sytuacji przemocy domowe;.

W spotkaniach grupy wsparcia w 2024 roku uczestniczyto fgcznie 7 kobiet
w roznym wieku, roznych s$rodowisk, zamieszkujgcych na terenie gminy Wotomin.
Uczestniczki potwierdzaty swojg obecnos¢ podpisami na listach obecnosci.

Podstawowe cele jakie postawiono przed grupg:

= podnoszenie  Swiadomosci  dotyczgcej rodzajbw  przemocy  domowej
i mechanizmow nig rzgdzgcych,;

= podnoszenie $Swiadomosci dotyczgcej uzaleznien i wspotuzaleznienia oraz
mechanizmdw, konsekwencji obu zjawisk;

» budowanie indywidualnych planéw bezpieczenstwa,;

= udzielanie informacji nt. jednostek pomocowych — rzgdowych i pozarzgdowych;
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przedstawianie praw osobistych;

mini wyktady na temat przemocy i uzaleznien;

motywowanie do podejmowania dziatan majgcych na celu przerwania
wystepowania przemocy domowej lub/i uzaleznien w srodowisku rodzinnym;
przekazywanie informacji dotyczgcych technik utatwiajgcych komunikacje
spoteczng;

nabieranie werbalnej i niewerbalnej pewnosci siebie oraz wykorzystanie wtasnego
potencjatu dla wzmocnienia wiary w siebie;

dodawanie wzajemnej odwagi celem przezwyciezenia bezradnosci i wstydu;

walka z poczuciem osamotnienia;

odnalezienie nowego sposobu na ,siebie” po doznawaniu wspoétuzaleznienia
i przemocy domowej;

wzmachnianie zasobdw osobistych;

nauka technik utatwiajgcych radzenie sobie ze stresem i lekami;

nauka technik relaksacyjnych;

nauka technik asertywnosci.

Grupa wsparcia posiadata elementy pracy warsztatowej. Byta tez grupg w formule

otwartej - w kazdej chwili mogty dotgczy¢ nowe uczestniczki. Dzieki pracy warsztatowej

bazowano na zasobach i potencjale uczestniczek, starano sie zmotywowac i wskazac

uczestniczkom ich mozliwosci i umiejetnosci, ktorych nie dostrzegajg na co dzien w swoim

zyciu.

Gtoéwne cele realizowane byty poprzez:

dzielenie sie doswiadczeniami oraz wsparciem emocjonalnym;

budowanie sity, nadziei i poczucia wartosci wsréd uczestniczek;

wymiane uzytecznych informaciji;

pogtebianie wgladu i zrozumienia aktualnych sytuacji zyciowych poszczegdinych
uczestniczek;

szukanie rozwigzan na zaistniate trudne sytuacje;

nauka obrony przed kolejnymi atakami oséb stosujgcych przemoc;

dostarczanie wzajemnych wzmocnien poprzez przykfady wtasnych doswiadczen
i radzenia sobie w podobnych sytuacjach;

zwiekszenie poziomu wiedzy nt. przemocy domowej i/lub uzaleznien.
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8) Kampania przeciwko przemocy wobec dzieci realizowane] jako element
ogolnopolskiej kampanii ,,Dziecinstwo bez przemocy” dla specjalistow pracujacych
z dzieémi z Gminy Wofomin.

Gmina Wotomin przystgpita do ogolnopolskiej kampanii ,Dziecinstwo bez
przemocy” zorganizowanej przez Fundacje Dajemy Dzieciom Site. W ramach Kampanii
zostat wykonany mural tematyczny na budynku Miejskiego Domu Kultury w Wotominie
z hastem ,Wspieraj dziecinstwo mocy bez przemocy”. W dniu inauguracji (finatu) kampanii
w dn. 19.11.2024 nastgpito symboliczne podswietlenie budynku Centrum Aktywnosci
Wotomin na czerwono na znak sprzeciwu wobec krzywdzenia dzieci, a nastepnie
w ramach inicjatywy edukacyjnej przeprowadzono panel dyskusyjny z ekspertami, ktérego

odbiorcami byli specjalisci z Gminy Wotomin pracujgcy z dzie¢mi i mtodziezg.

9) Klub Integracji Spotecznej w Wotominie

Klub Integracji Spotecznej w Wotominie zostat powotany w drodze uchwaty
Nr LXIII/2023 Rady Miejskiej w Wotominie z dnia 23 marca 2023 r. zmieniajgcej statut
Osrodka Pomocy Spotecznej w Wotominie w zakresie rozszerzenia kompetencji
wskazujgc, ze Osrodek realizuje zadania wynikajgce z ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o
zatrudnieniu socjalnym w zakresie prowadzenia Klubu Integracji Spotecznej.
Zarzadzeniem Nr 7/2023 z dnia 14 kwietnia 2023 r. Dyrektora Os$rodka Pomocy
Spotecznej w Wotominie zostat utworzony z dniem 1 maja 2023 r. Klub Integracji
Spotecznej w Wotominie z siedzibg przy Legiondw 31a w Wotominie oraz przyjeto
Regulamin funkcjonowania i uczestnictwa w KIS. Powotano réwniez koordynatora KIS
w osobie specjalisty pracy socjalnej zatrudnionego w Osrodku Pomocy Spotecznej.
W dniu 15 maja 2023 r. Klub zostat wpisany do rejestru klubéw integracji spotecznej
prowadzonego przez Wojewode Mazowieckiego.

Na podstawie Regulaminu w KIS planuje sie realizacje zaje¢ w ramach reintegraciji
spotecznej jak i reintegracji zawodowej dostosowane do zdiagnozowanych potrzeb
Uczestnikow.

=  Formy wsparcia w ramach reintegraciji spotecznej:

- konsultacje indywidualne;
- warsztaty kompetenciji spoteczne;.

=  Formy wsparcia w ramach reinteqgracji zawodowej:

- doradztwo zawodowe;

- pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy;
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- konsultacje indywidualne.
W roku 2024 uruchomiono i poprowadzono jedng edycje oddziatywan w ramach Klubu.
W ramach rekrutacji do KIS do uczestnictwa kierowane byly osoby zagrozone
wykluczeniem spotecznym przez pracownikow socjalnych OPS, m.in.:
= osoby uzaleznione od alkoholu/narkotykéw lub innych srodkéw odurzajgcych;
= 0soby z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci;
= osoby diugotrwale bezrobotne (rejestracja w Urzedzie Pracy min. 24 miesigce);
= 0soby bezdomne.
W rekrutacji wzieto udziat 15 oséb, w tym:
- 6 mezczyzn — w tym:
= 3 osoby dtugotrwale bezrobotne;
= 1 osoba z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci;
= 2w kryzysie bezdomnosci;
- 9 kobiet - w tym:
= 6 0so6b diugotrwale bezrobotnych;

= 3 osoby z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci.

W okresie od marca do lipca 2024 r. w ramach zaje¢ z reintegracji zawodowej
odbyto sie 20 spotkan grupowych (58h) oraz 1 spotkanie indywidualne (1h), a w ramach
reintegracji spotecznej 15 spotkan grupowych (60h warsztatow) i 2h spotkan
indywidualnych.

Dodatkowo, w ramach spotkan przewidziano wizyty pracodawcoéw oraz doradcow
zawodowych z Powiatowego Urzedu Pracy w Wotominie:

- w dniu 14.03.2024 r. uczestnicy Klubu w ramach zaje¢ uczestniczyli w Targach Pracy
i Edukaciji, ktore odbyly sie w Powiatowym centrum Kultury FABRYCZKA w Wotominie.
Podczas wydarzenia Uczestnicy mieli mozliwos¢ zdobycia informacji nt. aktualnych ofert
pracy w ponad 40 firmach, ktére reprezentowaly rézne branze i instytucje oraz
uczestniczyli w prelekcjach edukacyjnych;

- w dniu 28.04.2024 r. w ramach promocji dziatalnosci Klubu, koordynator KIS
uczestniczyta w spotkaniu z kadrg i podopiecznymi O$rodka Caritas w Urlach;

- w dniu 20.05.2024 r. Uczestnicy KIS uczestniczyli w Targach Pracy i Edukacji dla Osob
z Niepetnosprawnosciami, ktére zostaly zorganizowane przez Powiatowy Urzad Pracy

w Wotominie. Wydarzenie miato na celu stworzenie otoczenia sprzyjajgcego integracji
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zawodowej oraz umozliwienie osobom z réznorakimi niepetnosprawnosciami znalezienia
satysfakcjonujgcej pracy;
- w dniu 27.05.2024 r. w Klubie odbyto sie spotkanie z przedstawicielem Miejskiego
Przedsiebiorstwa Wodociggéw i Kanalizacji w Warszawie. Uczestnicy KIS zostali
zapoznani ze strukturg organizacyjng ww. firmy, wolnymi stanowiskami pracy, procesem
rekrutacyjnym, warunkami zatrudnienia oraz wymaganiami stawianymi kandydatom do
pracy;
- w dniu 17.06.2024 r. odbyto sie spotkanie Uczestnikow KIS z przedstawicielami
Powiatowego Urzedu Pracy w Wotominie, podczas ktorego zostaty przedstawione
mozliwe formy wsparcia dostepne w Urzedzie Pracy.
Rezultaty pracy z uczestnikami KIS:
= 6 uczestnikbw Klubu otrzymato zaswiadczenie o udziale w zajeciach Klubu
Integracji Spotecznej w Wotominie i ukonczeniu programu. Z uwagi na brak
regularnego uczeszczania na zajecia, zgodnie z regulaminem Klubu 9 oséb nie
ukonczyto warsztatow i zostato wykreslonych z listy uczestnikow.
= Na ostatnich zajeciach - w ramach ewaluacji projektu — uczestnicy zostali
poproszeni o wypetnienie ,arkusza oceny zaje¢ w KIS”. Odpowiedzi wskazuja, ze
udziat w zajeciach w wiekszosci spetnit oczekiwania grupy — tj. przyczynit sie do
zwiekszenia i wzmocnienia pewnosci siebie (réwniez na gruncie zawodowym), oraz
do stworzenia dokumentéw aplikacyjnych. Uczestnicy wskazali, Zze poprawili
umiejetnosci stuchania, zmagania sie z przeszkodami, rozwigzywania konfliktow,

prezentowania postaw i zachowan asertywnych.
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11. Sprawozdanie finansowe

Informacja o przebiegu wykonania dochodéw

finansowego w 2024 r.

OPS w stosunku do planu

0,
OPIS PLAN WYKONANIE /OV\_/YK'
(3:2)
1 2 3 4
OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ 931 630,00 1108 677,39 119,00
851 - Ochrona zdrowia 0,00 839,30
Przeciwdziatanie alkoholizmowi 0,00 839,30
Zwrot nleyvykorzystanych optat wniesionych w 0.00 839.30
latach ubiegtych
852 - Pomoc spoteczna 219 830,00 333 707,15 151,80
Zasitki okresowe, celowe i pomoc
w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia 18 000,00 69 088,30 383,82
emerytalne i rentowe
Odptatnosci za pobyt cztonkéw rodziny 0.00 20 597,29
w DPS
Odptatnosci za pobyt w schronisku 10 000,00 40 491,01 404,91
Zwrot zasitkéw pogrzebowych 8 000,00 8 000,00 100,00
Zasitki state 0,00 10 659,74
Zasitki state z lat ubiegtych 0,00 10 659,74
Osrodki pomocy spotecznej 1 630,00 2 891,64 177,40
Wynagrodzenie z tytutu terminowego wptacania 1 400,00 2 617,00 186,93
podatku dochodowego
Wynagrodze_me ptatnika od wyptat Swiadczen z 230,00 274.64 119.41
ubezpieczenia spotecznego
Us_lugl 9p|ekuncze i specjalistyczne ustugi 195 200,00 233 478,15 119,61
opiekuncze
Odptatnosci za ustugi opiekuncze 195 000,00 232 994,00 119,48
Odptatnosci za ustugi sgsiedzkie 0,00 484,15
Odp&atposm za specjalistyczne ustugi 200,00 0.00 0.00
opiekuncze
Pomoc w zakresie dozywiania 0,00 600,00
Svyladczenla pieniezne na zywnos¢ z lat 0.00 600,00
ubiegtych
Pozostata dziatalnosé¢ 5 000,00 16 989,32 339,79
Odptatnosci za pobyt w Dziennym Domu Senior+ 5 000,00 16 989,32 339,79
855 - Rodzina 711 800,00 774 130,94 108,76
Swiadczenie wychowawcze 0,00 28 646,35
0,00 6 118,33

Odsetki od nienaleznie pobranych $wiadczeh




wychowawczych 500+

Nienaleznie pobrane swiadczenia wychowawcze

500+ z lat ubiegtych 0.00 22 528,02
Swiadczenia rodzinne, $wiadczenie
z fund'uszu a'llmentacyjneg'o oraz sktadki na 711 800,00 744 979,30 104.66
ubezpieczenia emerytalne i rentowe
z ubezpieczenia spotecznego
Koszty upomnienia w egzekucji nienaleznie
pobranych swiadczen rodzinnych i $wiadczen z 0,00 87,20
funduszu alimentacyjnego
Odsgtk| od nienaleznie pobranych swiadczenh 0.00 6 525,18
rodzinnych
Odsetki od menalezme pobranych swiadczen z 0.00 2 092,81
funduszu alimentacyjnego
Odsetki od yvyegzek\{vowanych Swiadczen z 480 000,00 349 688,17 72.85
funduszu alimentacyjnego
Swiadczenia rodzinne z lat ubiegtych 0,00 215,84
N|§nalezn|e pobrane $wiadczenia rodzinne z lat 0.00 37512,78
ubiegtych
N[enalezmg pobrane sw[adczema z funduszu 0.00 18 899,23
alimentacyjnego z lat ubiegtych
Wyegzekwpwane przez komornika zaliczki 11 800,00 22 596,22 191,49
alimentacyjne
Wplywy z tytgiu zwrotqw wyptaconych $wiadczen 220 000,00 307 361,87 139,71
z funduszu alimentacyjnego
Pozostata dziatalnos¢ 0,00 505,29
Odsetkl od nlenalezme pot_)ranych Swiadczen 0,00 67,29
rodzinnych obywateli Ukrainy
Nienaleznie pobrane swiadczenia rodzinne
obywateli Ukrainy z lat ubiegtych 0,00 438,00
RAZEM: 931 630,00 1108 677,39 119,00

Informacja o przebiegu wykonania wydatkéw OPS w stosunku do planu

finansowego w 2024 r.

0,
OPIS PLAN WYKONANIE WUALS
3:2)
1 2 3 4

OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ 44 578 785,00 43 352 609,57 97,25
754 - Bezpleczenstwo publiczne 546 488,00 543 338,04 99,42
i ochrona przeciwpozarowa
Pozostala dziatalnos¢ 546 488,00 543 338,04 99,42
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Swiadczenia pieniezne z tytutu zapewnienia zakwaterowania i wyzywienia obywatelom Ukrainy (40 zt

dziennie)

851 - Ochrona zdrowia 322 640,00 245 390,71 76,06
Przeciwdziatanie alkoholizmowi 297 440,00 223 241,60 75,05
Dziatania zrealizowane w ramach ,Gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania probleméw
alkoholowych oraz przeciwdziatania narkomanii na rok 2024”

Pozostata dziatalnos¢ 25 200,00 22 149,11 87,89
Koszty wydawania decyzji dla $wiadczeniobiorcéw innych niz ubezpieczeni spetniajgcych kryterium
dochodowe, o ktérym mowa w art. 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej

852 - Pomoc spoteczna 21 090 763,00 20 155 607,56 95,57
Osrodki wsparcia 20 006,00 19 445,92 97,20
Do_datk| motywacyjne (_jla pracownikow _ 20 006,00 19 445,92 97.20
Dziennego Domu Senior+ wraz z pochodnymi

Zadania w zakresie przeciwdziatania

przemocy 200 692,00 139 682,72 69,60
w rodzinie

Wydatki Zespotu Interdyscyplinarnego ds.

przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w 28 692,00 28 682,67 99,97
Wotominie

Kampania Informacyjno-Edukacyjna 39 500,00 26 430,13 66,91
Punkt Informacyjno-Konsultacyjny. Dziatania

zwigzane z przeciwdziataniem przemocy w 77 150,00 64 912,20 84,14
rodzinie

Prowadzenie Grup Wsparcia 55 350,00 19 657,72 35,52
Skladki na ubezpieczenie zdrowotne

optacane za osoby pobierajace niektére

Swiadczenia , 225 500,00 221 872,91 98,39
z pomocy spolecznej oraz za osoby

uczestniczace w zajeciach

w centrum integracji spotecznej

Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne od zasitkéw statych

Zasitki okresowe, celowe i pomoc

w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia 5797 061,00 5 554 793,09 95.82
emerytalne

i rentowe

Swiadczenia spoteczne:

Swiadczenie ustug gastronomicznych (jeden

goracy positek dziennie) na rzecz klientéw

Osrodka Pomocy Spotecznej w Wotominie 20 893,00 19 583,00 93,73
(poza programem dozywiania)

Zasitki celowe 193 275,00 175 725,00 90,92
Zasitki okresowe 150 000,00 131 678,93 87,79
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Obiady w szkotach i przedszkolach (positki

LN 31 200,00 25 146,00 80,60
poza programem dozywiania)
Zakup ustug pozostatych:
Opfata za nadawane przekazy pocztowe 49 825,00 35 952,25 72,16
Poczta Polska opfaty za przesyiki listowe 103 587,29 90 917,19 87,77
Ustugi pozostate (optaty za obstuge
rachunkéw bankowych OPS) 3400,00 3200,00 94,12
Optaty - udzielenie schronienia osobom 88 190,00 52 760,00 59,83
bezdomnym
Ustugi pogrzebowe i grabarskie - sprawienie
pogrlzebul osobom, ktor_e nie mlzl:\!y rodz!ny lub 152 500,00 22 500,00 14,75
rodzina nie byta w stanie sprawi¢ pochéwku z
uwagi na trudng sytuacje finansowg
Ustugi psychologiczne - zapewnienie
bgzp’rgtnej pomocy psychologicznej d!a 4 200,00 4 200,00 100,00
klientéw Osrodka Pomocy Spotecznej w
Wotominie
Optaty za pobyt w Domu dia Matek z 3333871 3333871 | 100,00
Matoletnimi Dzieémi
Zakup ustug przez jednostki samorzadu
terytorialnego od innych jednostek samorzgdu
terytorialnego - ponoszenie odptatnosci za 4 966 652,00 4959 792,01 99,86
pobyt mieszkancéw gminy w Domach
Pomocy Spotecznej
Dodatki mieszkaniowe 2488 621,00 2428 858,13 97,60
Dodatki mieszkaniowe 1788 150,00 1788 149,78 100,00
Bon energetyczny i koszty obstugi 700 471,00 640 708,35 91,47
Zasitki state 2 594 960,00 2 567 531,44 98,94
Osrodki pomocy spotecznej 6 200 392,00 6 029 295,63 97,24
Wydatki osobowe niezaliczone do
wynagrodzen (ekwiwalent za odziez, 28 000,00 23 332,56 83,33
dofinansowanie do okularéw)
Wynagrodzenia osobowe . 4762 155,00 4709 394,15 98,89
i bezosobowe wraz z pochodnymi
Dodatki motywacyj_ne dla pracownikéw OPS 277 953,00 265 730,06 95.60
wraz z pochodnymi
Woplaty na PFRON 845,00 845,00 100,00
Zakup materiatow i wyposazenia 168 159,00 168 151,81 100,00
Opfaty za media, czynsz, ustugi
telekomunikacyjne i pozostate optaty (lokal Al. 451 108,00 415 803,51 92,17
Armii Krajowej 34)
Optaty za media, czynsz, ustugi
telekomunikacyjne i pozostate optaty (lokal ul. 48 336,00 29 916,63 61,89

Legionéw 31A lok.3)
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Opfaty za media i administrowanie (lokal ul.

Sikorskiego 88) 8 444,00 3 428,50 40,60
Optaty za media i administrowanie (lokal ul. 15 766,00 9 983,40 63.32
Warszawska 8)

Zakup usigg (remontowych, zdrowotnych, 222 177,00 189 914,33 85.48
prawnych i pozostatych)

Podréze stuzbowe krajowe 11 100,00 10 916,34 98,35
Odplsy na zaktadowy fundusz Swiadczen 132 822.00 132 821,01 100,00
socjalnych

Podatek od nieruchomosci 327,00 327,00 100,00
Optaty na rzecz budzetu panstwa 900,00 582,73 64,75
Koszty postepowania sgdowego 1 000,00 133,21 13,32
Szkolema. pracownlkovy nlebed_acych 40 300,00 38 617,49 95,83
cztonkami korpusu stuzby cywilnej

Zakupy inwestycyjne — zakup serwera 31 000,00 29 397,00 94,83
Us_lugl 9p|ekuncze i specjalistyczne ustugi 1 487 099,00 1 438 502,68 96,73
opiekuncze

Swiadczenie ustug opiekunczych

w ramach Programu "Opieka 75+" (dotacja 42 393,00 42 393,00 100,00
celowa z budzetu panstwa)

SpeCJallst_ycz_ne us’ru_gl op|e_kuncze dla oséb z 21 280,00 19 760,00 92,86
zaburzeniami psychicznymi

Ustugi opiekuncze na rzecz klientéw Osrodka

Pomocy Spotecznej 1417 376,00 1370618,74 96,70
w Wotominie w miejscu ich zamieszkania

Wydatk! dotyc;qc;e frogramu ~Korpus 6 050,00 5 730,94 94.73
Wsparcia Seniorow

Pomoc w zakresie dozywiania 826 520,00 675 026,80 81,67
Pomoc udzielana w ramach wieloletniego rzgdowego programu ,Positek w szkole

i w domu” na lata 2024-2028

Ustugi gastronomiczne (jeden gorgcy positek

dziennie) na rzecz klientéw Osrodka Pomocy 32 117,00 29 794,50 92,77
Spotecznejw Wotominie

Obiady dla dzieci w szkole i przedszkolu 269 340,00 210 749,30 78,25
SWladqzenla pl(_amezne - zasitki celowe na 525 063,00 434 483,00 82.75
zakup zywnosci

Pomoc dla cudzoziemcéw z pobytem 12 200,00 11 727,00 96,12
tolerowanym

Zadamg zlegone — zasitki celowe dla 8 000,00 8 000,00 100,00
cudzoziemcoéw z pobytem tolerowanym

Zadania zlecone — positki dla cudzoziemcow 4 200,00 3727.00 88.74
Z pobytem tolerowanym

Pozostata dziatalnos¢ 1237 712,00 1068 871,24 86,36
Swiadczenia pienigzne wyptacane osobom 22 400,00 19 471,40 86,93

bezrobotnym z tytutu wykonywania prac
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spotecznie uzytecznych

Zakup licencji na program TT Pomoc 6 084,00 6 084,00 100,00
Dodatek gazowy i koszty obstugi 126 265,00 126 253,00 99,99
Dodatek ostonowy i koszty obstugi 449 404,00 449 403,01 100,00

Realizacja zadan zwigzanych z pomocg obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na

terytorium tego panstwa na podstawie ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w

zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa:

Swiadczenie pieniezne 300 zt na osobe dla

obywateli Ukrainy i obstuga zadania 9486,00 8874,00 93,55
Pongk dla dzieci i mtodziezy - obywateli 3922,00 355150 9055
Ukrainy

Swiadczenia z pomocy spotecznej z tytutu:

zasitkOw statych, celowych, sktadek 27 078,00 26 441,71 97,65
zdrowotnych

Wydatki dotyczgce prowadzenia Dziennego Domu Senior +

Wynagrodzenia osobowe

i bezosobowe pracownikéw 334 375,00 295 990,46 88,52
Z pochodnymi

Zakup materiatéw i wyposazenia 25 590,00 24 346,16 95,14
Oplaty za media, czynsz, ustugi 30 498,00 22 570,49 74,01
telekomunikacyjne i pozostate optaty

Zakup ustug (catering dla uczestnikow

Dziennego Domu Senior +, wycieczka, ustugi 86 127,00 78 634,09 91,30
remontowe oraz pozostate ustugi)

Odpisy na zaktadowy fundusz Swiadczen 7 252,00 725142 99.99

socjalnych

Wydatki dotyczace projektu pt. ,Zwiekszenie samodzielnosci senioréw w miejscu ich zamieszkania

(RWS)” wspdtfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus

Wynagrodzenia osobowe pracownikéw z

) 3 201,00 0,00 0,00
pochodnymi
Zakup materiatéw i wyposazenia 1 000,00 0,00 0,00
Zakup ustug pozostatych 105 030,00 0,00 0,00
853 - Pozqstale zadania w zakresie polityki 3 060,00 3 060,00 100,00
spotecznej
Pozostata dziatalnos¢ 3 060,00 3 060,00 100,00
Dodatek weglowy i koszty obstugi 3 060,00 3 060,00 100,00
854 - Edukacyjna opieka wychowawcza 127 335,00 97 484,00 76,56
Kolonie i obozy oraz inne formy
wypoczynku dzieci i mtodziezy szkolnej, a 40 560,00 40 560,00 100,00

takze szkolenia mtodziezy

Organizacja wypoczynku letniego nad morzem w Polsce dla dzieci i mtodziezy -Dziatania zrealizowane
w ramach ,Gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych oraz

przeciwdziatania narkomanii na rok 2024”
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Pomoc materialna dla uczniow

) 74 245,00 50 178,40 67,58
o charakterze socjalnym
Stypendia szkolne dla uczniéw 70 459,00 50 178,40 71,22
Zasitki szkolne dla uczniéw 3 786,00 0,00 0,00
Pozostata dziatalnos¢ 12 530,00 6 745,60 53,84
Stypendia szkolne dla uczniéw z Ukrainy 12 530,00 6 745,60 53,84
855 - Rodzina 22 488 499,00 22 307 729,26 99,20
Swiadczenia rodzinne, $wiadczenie z
funduszu alimentacyjnego oraz skladki na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe 19 817 909,00 19 785 290,62 99,84
z ubezpieczenia spotecznego wraz z
kosztami obstugi
Swiadczenia rodzinne, $wiadczenie z
funduszu alimentacyjnego oraz sktadki na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe 19178 164,00 19147 201,23 99,84
z ubezpieczenia spotecznego
Koszty obstugi 639 745,00 638 089,39 99,74
Wspieranie rodziny 374 932,00 306 420,63 81,73
Wynagrodzenia osobowe wraz z pochodnymi
Asystentgw Rodz!ny, ryczaﬂy samochodowe 344 869,00 278 261,74 80,69
Asystentéw Rodziny, ustugi
telekomunikacyjne
Dodatki motywacyme dla asystentow rodziny 30 063,00 28 158,89 9367
wraz z pochodnymi
Rodziny zastepcze 1039 414,00 991 373,70 95,38
Wydatki przeznaczone na utrzymanie dzieci 1039 414,00 991 373,70 95.38
przebywajgcych w rodzinach zastepczych
Dziatalnos$¢ placoéwek opiekunczo- 364 430,00 349 649,12 95.94
wychowawczych
Wydatki przeznaczone na utrzymanie dzieci
przebywajacych w placéwkach opiekunczo - 364 430,00 349 649,12 95,94
wychowawczych
Skladki na ubezpieczenie zdrowotne
gpl_acane za osob_y pobierajace niektore 567 000,00 550 183,63 97,03
swiadczenia rodzinne oraz za osoby
pobierajace zasitki dla opiekunéw
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne
optacono za osoby pobierajgce:
- Swiadczenie pielegnacyjne 567 000,00 550 183,63 97,03
- specjalny zasitek opiekunczy
- zasitek dla opiekuna
Pozostata dziatalnosé¢ 324 814,00 324 811,56 100,00
Swmdczgma rod_zmne dla obywateli Ukrainy z 324 814,00 324 811,56 100,00
kosztami obstugi

RAZEM: 44 578 785,00 43 352 609,57 97,25
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12. Piecza zastepcza

Jednym z zadan realizowanych przez gming Wotomin w zakresie wspierania
rodziny i systemu pieczy zastepczej, stosownie do art. 176 ustawy z dnia 9 czerwca 2011
roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, jest wspoffinansowanie pobytu
dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka, placowce opiekunczo-
wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo-terapeutycznej lub interwencyjnym
oSrodku preadopcyjnym. Wysokos¢ optat w tym zakresie ustalana jest na podstawie art.
191 ust. 9 cyt. ustawy zgodnie, z ktérym w przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie
zastepczej albo rodzinnym domu dziecka gmina wfasciwa ze wzgledu na miejsce
zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej
ponosi odpowiednio wydatki, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, w wysokosci:

1) 10% wydatkdéw na opieke i wychowanie dziecka - w pierwszym roku pobytu dziecka

w pieczy zastepczej;

2) 30% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka - w drugim roku pobytu dziecka

w pieczy zastepczej;

3) 50% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka - w trzecim roku i nastepnych
latach pobytu dziecka w pieczy zastepczej.

W 2024 r. w pieczy zastepczej przebywato tgcznie 113 dzieci z gminy Wotomin.
Sposréd  ww. liczby dzieci, najwiekszg grupe stanowity dzieci przebywajgce
w spokrewnionych rodzinach zastepczych. Liczba tych dzieci wyniosta 50, zas poniesione
koszty przez gmine Wotomin w tym zakresie wyniosty 283 593,57 zt. Z kolei 24 dzieci
przebywato w zawodowych rodzinach zastepczych oraz rodzinnych domach dziecka.
Poniesiony koszt przez gmine w tym zakresie w 2024 r. wyniost 380 288,37 zt. Natomiast
15 dzieci przebywato w niezawodowych rodzinach zastepczych a koszt ich pobytu
poniesiony przez gmine wynidst 133 773,62 zt. Laczny koszt pobytu dzieci w rodzinnej
pieczy zastepczej w 2024 r. wyniost 797 655,56 zt.

Wskaza¢ nalezy takze, iz w 2024 r. 24 dzieci przebywato w placéwkach
opiekunczo-wychowawczych, z czego 15 dzieci w domu dziecka, zas 9 dzieci
w rodzinnym domu dziecka. tgczny koszt pobytu dzieci w placowkach opiekunczo-
wychowawczych w 2024 r. wyniost 543 367,26 zt z czego 349 649,12 zt byly to koszty
poniesione za pobyt dzieci w domu dziecka, za$ 193 718,14 zt za pobyt w rodzinnym

domu dziecka.
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taczny koszt pobytu wszystkich dzieci w pieczy zastepczej w liczbie 113 osob
w 2024 r. wyniost 1 341 022,82 zt.

W 2024 r. w pieczy zastepczej zostato umieszczonych 11 nowych dzieci z czego
8 dzieci w spokrewnionych rodzinach zastepczych a 3 w niezawodowej rodzinie
zastepczej. W 2024 r. ustaty natomiast zobowigzania gminy w zakresie finansowania
pobytu dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej wobec 9 dzieci oraz wobec 4 dzieci
przebywajgcych w placéwce opiekunczo-wychowawczej.

llos¢ dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej w 2024 roku oraz poniesione

w zwigzku z tym wydatki przez gmine Wotomin przedstawia ponizsza tabela.

Rodzaj pieczy zastepczej Liczba dzieci Koszty gminy
przebywajacych poniesione za

W pieczy pobyt dzieci w

zastepczej pieczy zastepczej w
2024 r.

Zawodowe rodziny zastepcze i rodzinne domy dziecka 24 380 288,37 zt
Niezawodowe rodziny zastepcze 15 133773,62 zt
Spokrewnione rodziny zastepcze 50 283 593,57 zt
Domy dziecka 15 349 649,12 zt
Rodzinne domy dziecka 9 193 718,14 zt

Ogétem 113 1341 022,82 zt
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13.Projekty socjalne i akcje spoteczne

1) Integracja spoteczna kobiet i ich rodzin, rozwéj umiejetnosci prospotecznych
poprzez uczestnictwo w warsztatach rekodzieta
Projekt skierowany jest do kobiet pozostajgcych poza rynkiem pracy, samotnych
matek, kobiet z doswiadczeniem przemocy oraz innych grup narazonych na
marginalizacje. Realizowany jest od grudnia 2024 r. przez pracownikow osrodka
pomocy spotecznej (asystentdw rodziny), ktdrzy zapewniajg wsparcie, wiedze
i narzedzia niezbedne do realizacji dziatan.
Giéwny cel:
o Integracja spoteczna i aktywizacja kobiet oraz ich rodzin poprzez tworcze
zajecia z rekodzieta.
Cele szczegotowe:
o Rozwédj umiejetnosci manualnych i artystycznych (np. makrama,
szydetkowanie, tworzenie bizuterii, recykling artystyczny).
o Budowanie umiejetnosci prospotecznych, takich jak komunikacja,
wspotpraca, asertywnosé.
o Pobudzenie zainteresowan oraz rozwoj pasiji, ktore mogg stac sie podstawg
przysztej dziatalnosci zawodowe;.
o Budowanie sieci wsparcia wsrdod uczestnikow.
Metody pracy
e Warsztaty praktyczne: nauka rekodzieta w formie zaje¢ manualnych.
e Metody aktywne: praca w grupach, gry, dyskusje.
e Pracaindywidualna: uczestniczki moga realizowac wtasne projekty
artystyczne.
e Spotkaniaintegracyjne: wspodlne dziatania budujgce wiezi spoteczne.
Rezultaty
1. Rezultaty krétkoterminowe:
o Zdobycie przez uczestniczki nowych umiejetnosci rekodzielniczych.
o Nawigzanie relacji miedzy uczestniczkami.
o Wzmacnianie relacji w rodzinach
o Podniesienie poczucia wiasnej wartosci i motywacji.
2. Rezultaty dlugoterminowe:

o Wieksza integracja kobiet i ich rodzin z lokalng spotecznoscia.
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o Mozliwos¢ podjecia dziatalnosci zarobkowej (np. sprzedaz rekodzieta).
o Wypracowanie modelu wsparcia, ktory moze byC¢ powielany w innych
grupach.

2) Festyny
Rokrocznie pracownicy OPS biorg udziat w gminnych obchodach Dnia Dziecka oraz
w Swiecie lokalnym: Dni Wotomina. To czas spotkania kadry Osrodka i mieszkancow
w przestrzeni publicznej w czasie wolnym, gdy wspdlnie mozna celebrowa¢ swieto
i tworczo spedzaC czas. To promocja oferty OPS, bliskie spotkania i rozmowy

Z mieszkancami.

3) Lodéwka spoteczna

Pracownicy OPS z petnym zaangazowaniem wigczajg sie w inicjatywe niemarnowania
jedzenia, ktora zostata uruchomiona na terenie miasta Wotomin. Nawigzano kontakty
z lokalnymi przedsiebiorcami, ktérzy zdecydowali sie na stalg wspotprace
w dostarczaniu zywnos$ci do lodowek. Rolg OPS jest posredniczenie w dowozie zywnosci,

segregacja, pomoc w wydawaniu zywnos$ci oraz dbanie o stan czysto$ci lodowek.

4) Jadtodzielnia, paczki dla rodzin, oséb starszych, ditugotrwale chorych,
z niepelnosprawnoscia
Dzieki otwartosci oséb prywatnych oraz grup pracownicy OPS prowadzg dystrybucje
pozyskanej nieodpfatnie zywnosci o przedtuzonym terminie waznosci wsréd osob ubogich
czy tez w sytuacjach kryzysowych. Rokrocznie udaje sie dzieki Darczyricom zorganizowac
paczki okolicznosciowe, pracownicy OPS odpowiadajg za wskazanie osob/rodzin, do
ktérych paczki dotrg (nierzadko sg to osoby, ktére z réznych przyczyn nie sg objete
wsparciem w ramach systemu pomocy spotecznej). Wspotpraca jest owocna i opiera sie na

duzym zaufaniu ze strony darczyncéw do pracownikéw OPS.
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14.Podsumowanie

Osrodek Pomocy Spotecznej w Wotominie to centrum realizowanej w Gminie
Wotomin polityki spotecznej, ktory od wielu lat z wielkim zaangazowaniem i otwartoscig
podejmuje szereg nowatorskich dziatan majgcych na celu poszerzanie oferty pomocowej
dla mieszkancow Gminy.

Kadra Osrodka Pomocy Spotecznej w Wotominie to dynamiczny i ambitny zespot,
ktéremu zalezy na statej aktualizacji wiedzy oraz jej implementacji w praktycznym
dziataniu, pozostajgc wiernym misji Osrodka, tj. ,bezstronne, zyczliwe niesienie pomocy
w przezwyciezaniu trudnosci, w poprawie warunkow zycia, w zatatwianiu spraw oraz
dazenie do integracji spotecznej mieszkancow Gminy Wotomin”.

Pracownicy Osrodka sg blisko mieszkancow i ich potrzeb. Przy realizacji zadan
wspotpracujg z innymi partnerami, tj. z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami
publicznymi, a sie¢ kontaktdw sprzyja rozwigzywaniu trudnosci w sytuacjach kryzysowych,
gdy trzeba podejmowac dziatania pod presjg czasu.

Pracownicy Osrodka Pomocy Spotecznej w Wotominie wybitnie angazujg sie
w innowacyjne dziatania podejmowane na rzecz przetamywania stereotypow dotyczgcych
0sOb korzystajgcych ze wsparcia, jak rowniez zastugujg na wyrdznienie za systemowe
i nowatorskie podejscie do rozwigzywania problemdéw spotecznych, aktywizowanie
spotecznosci oraz wielowymiarowe stosowanie roznorodnych metod pomocowych.

Pracownicy Osrodka wielokrotnie byli animatorami przedsiewzie¢ skierowanych do
0sOb znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowej oraz imprez dla spotecznosci lokalnych
(gminne obchody Dnia Dziecka oraz dodatkowe organizowanie tej uroczystosci dla rodzin
objetych wsparciem asystenta rodziny oraz wzmozong pracg socjalng, festyny z okazji Dni
Wotomina, paczki swigteczne dla osob starszych, dtugotrwale chorych i samotnych,
uruchomienie Klubu Integracji Spotecznej w Wotominie czy tez rozwijanie dziatalnosci
Punktu Informacyjno-Konsultacyjnego dziatajgcych w strukturze Osrodka, prowadzenie
grup wsparcia dla oséb doznajgcych przemocy domowej).

Na wyrdznienie zastugujg dziatania podejmowane w ramach projektéw socjalnych
skierowanych do réznych grup odbiorcow, jak rowniez realizacja projektow/akcji
spotecznych w zakresie przeciwdziatania przemocy domowe;.

Pracownicy Osrodka angazujg sie w rozwdj wolontariatu, w szczegdélnosci na rzecz

0s6b z niepetnosprawnosciami i seniorow. W sposob niezwykty rozkwitt wolontariat
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pracowniczy na rzecz wsparcia inicjatywy wotominskich lodéwek spotecznych oraz
jadtodzielni, w ramach ktorej organizujg cykliczne akcje dzielenia sie zywnoscig.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Wotominie jest otwarty na wspétprace z partnerami
NGO oraz innymi podmiotami na terenie Gminy i Powiatu.

Pracownicy Osrodka stale podnoszg kwalifikacje oraz poddajg swojg prace
superwizji, aby jak najlepiej realizowa¢ zadania i profesjonalnie wspiera¢ osoby

zgtaszajgce sie po pomoc.
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15.Wnioski

Zgodnie z art. 110 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
kierownik Os$rodka Pomocy Spotecznej sktada radzie gminy coroczne sprawozdanie
z dziatalnosci osrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spotecznej
w gminie Wotomin. Zawarte w sprawozdaniu informacje dotyczg os6b i rodzin
korzystajgcych z pomocy spotecznej oraz swiadczen realizowanych na podstawie innych
ustaw. Do powyzszych zagadnien nalezy wspieranie o0sob i rodzin w wysitkach
zmierzajgcych do zaspokojenia niezbednych potrzeb zyciowych oraz umozliwianie im
przezwyciezenia trudnych sytuacji zyciowych, ktérych sami nie sg w stanie pokonac,
wykorzystujgc wiasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci. Przedstawione sprawozdanie
obrazuje obecny stan potrzeb i problemoéw spotecznych, z jakimi spotykamy sie na terenie
gminy Wotomin. Wymiar oraz forma realizowanych s$wiadczen z pomocy spotecznej
ukazuje konieczno$¢ znacznych naktadéw i srodkow na realizacje natozonych ustawowo
zadan w obszarze pomocy spotecznej oraz dalszy rozwdj dziatan, ukierunkowanych na
przeciwdziatanie wystepujgcym problemom spotecznym. Analiza danych w obszarze
pomocy spotecznej ukazuje naktadanie sie na siebie réznych problemdéw spotecznych
u osob prowadzgcych jednoosobowe gospodarstwa domowe oraz w rodzinach
korzystajgcych ze wsparcia Osrodka Pomocy Spotecznej w Wotominie. Szczegdlng uwage
nalezy zwrdci¢ na kwestie zwigzang z dtugotrwatg lub ciezkg chorobg, ubostwem,
niepetnosprawnoscig oraz bezrobociem. Planujgc realizacje zadan z zakresu pomocy
spotecznej nalezatoby skupi¢ sie na grupach oséb, ktorych dotyczg powyzsze problemy,
a sg to osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym. Aby walczy¢ z marginalizacjg
konieczne jest tworzenie warunkow umozliwiajgcych aktywne uczestnictwo w zyciu
spotecznym.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Wotominie okresla nastepujgce najwazniejsze
potrzeby w zakresie:

1. pomocy spolecznej, przeciwdziatania przemocy domowej oraz wspierania
rodziny:

= |stnieje konieczno$¢ utrzymania i rozwijania zaplecza pozwalajgcego na wspieranie

0sob starszych i z niepetnosprawnosciami w trudnosciach i ograniczeniach, jakie

niesie ze sobg wiek i niepetnosprawnos¢. Osoby niesamodzielne potrzebujg nie

tylko wyspecjalizowanego wsparcia ale szukajg réznych form aktywizacji, ktora
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czesto jest sposobem na walke z samotnoscig. W gminie Wotomin placéwkami,
ktére wspierajg w ww. zakresie jest Dzienny Dom Senior+.

Zabezpieczenie $Srodkéw finansowych na wustugi opiekuncze w miejscu
zamieszkania oraz na optacanie pobytu oséb w domach pomocy spotecznej. Z
analizy danych wynika ze z roku na rok w gminie Wotomin bedzie ulegata
zmniejszeniu liczba mieszkancow, obnizy sie struktura wiekowa i nastgpi wzrost
wielkosci populacji ludnosci w wieku poprodukcyjnym. Takie prognozy
ukierunkowujg cele strategiczne w pomocy spotecznej na szeroko rozumiang
pomoc osobom w podesztym wieku, a przede wszystkim zabezpieczenie srodkow
finansowych na utrzymanie oséb starszych w domach pomocy spotecznej,
zabezpieczenie ustug opiekunczych. Nalezy doda¢, ze wzrost sredniomiesiecznego
kosztu utrzymania mieszkanca w domu pomocy spotecznej jest nieproporcjonalny
do wzrostu emerytur. Sukcesywny wzrost liczby oséb kierowanych i umieszczanych
w domach pomocy spotecznej oraz coroczny wzrost srednich kosztéw utrzymania
mieszkanca w dps wptywa na wzrost wydatkéw gminy Wotomin na realizacje tego
zadania i powoduje koniecznos¢ planowania wzrostu wydatkbw na pomoc
spoteczng w tym zakresie.

Tworzenie warunkéw do wspierania rodzin w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych. Po dokonaniu analizy w zakresie wspierania rodzin przewiduje
sie dalsze prowadzenie dziatah w zakresie tworzenia systemu opieki oraz pomocy
rodzinie znajdujgcej sie w trudnej sytuacji, ktéra nie wykonuje swoich funkciji
rodzicielskich w sposdb prawidtowy oraz zapewnienie rodzinie z problemami
potrzebnego wsparcia. Dziatania te bedg realizowane w szczegdlnosci poprzez
utrzymanie i rozwdj ustugi asystenta rodziny oraz poradnictwo dla rodzin z gminy
Wotomin: psychologiczne, terapeutyczne, treningi umiejetnosci spotecznych,
warsztaty umiejetnosci wychowawczych.

Rozwijanie i upowszechnianie form aktywnej integracji spotecznej i zawodowej oraz
umozliwienie do nich dostepu osobom i rodzinom zagrozonym wykluczeniem
spotecznym. Nieodzownym jest zaplanowanie wsparcia uwzgledniajgcego
przeciwdziatanie bezrobociu - podniesienie bgdz zdobycie kompetencji i kwalifikaciji
zawodowych, wyposazenie w umiejetnosci pozgdane na rynku pracy. Realizacja
tych dziatah mozliwa bedzie poprzez dziatalno$¢ Klubu Integracji Spotecznej w

Wotominie.
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= Zabezpieczenie srodkéw finansowych na wdrazanie zatozonych dziatan i celow
Programu Przeciwdziatania Przemocy Domowej i Ochrony Oséb Doznajgcych
Przemocy Domowej w Gminie Wotomin m.in. poprzez zapewnienie dostepu do
poradnictwa psychologicznego oraz prawnego.

= Zabezpieczenie srodkow finansowych w zakresie wspierania rodziny i systemu
pieczy zastepczej.

2. kadrowym:

e Osrodek stoi przed wyzwaniem pozyskania kadry wysoko wykwalifikowanej, w
szczegolnosci z obszaréw zawoddw deficytowych (pracownik socjalny), aby w spo-
séb sprawny i efektywny realizowac¢ zadania statutowe.

e Podejmowanie dziatan ukierunkowanych na zwiekszenie zatrudnienia kadry reali-
zujgcej zadania statutowe Osrodka celem zapewnienia dostepu do szerokiej oferty
pomocy, szczegolnie w zakresie pracy socjalnej, pozwalajgcej na dtugofalowq i zin-
dywidualizowang prace z klientem, jak réwniez z uwagi na wzrost potrzeb w obsza-
rze wspierania rodziny konieczne jest zwiekszenie zatrudnienia liczby asystentéw
rodziny.

e Nieustanne podejmowanie staran przez kadre zarzgdzajgcg, aby Osrodek Pomocy
Spotecznej w Wotominie byt przyjaznym miejscem pracy, umozliwiajgcym rozwdj i
samorealizacje, jak réwniez oferowat atrakcyjny i adekwatny - do powierzonych za-
dan i odpowiedzialnosci oraz realiéw ekonomicznych zycia codziennego - system

wynagrodzen.

Elektronicznie podpisany
DYREKTOR .
Osérodka Pomocy Spotecznej przez A.nna KuryS' OPS
w Wolomin Wotomin
Data: 2025.04.30 15:47:55
+02'00'
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